








yTBEPX,qAFO

| .{upexropf[IOV OO (OKOTCUT>

' ni.tL.**:::. C.A. [uurpneHKo
( c2l l>_ez_2025 r.

Jlncr rarvrenenufi

' B o6pa":onarenbHyro rporpzlMMy 09.01.03 Oneparop uutpopuaquoHHblx crlcreM n
pecypcoB, yrBeplKAeHnyro EIIOY OO (OKOTCITT> or 30.06.2023, s 2025-2026 yte6uoM roAy

BHeCeHbI CneAyroque I43MeHeHI4"[ :

1. Ha ocHoBaHr.rpr ilpr.rKa3a Muno6puayrn Poccllra or 17.05.2012 N 413 (peg. or
12.02.2025) "06 yrBepxAeHnu $e4epanbHore rocyAapcrBeHHoro o6pa.:gnareJlbHoro craH.qapra

cpe.qHero o6qero o6pa:onauu.a" (3aperucrpllpoBaHo s Mnulocre Poccuu 07.06.2012 N 24480)

rnfl npotfeccnu 09.01.03 Oneparop uHrfopuauproHHbrx cplcreM u pecypcoB n pa6o'rue

nporpaMMbr cneAyroilIr4x o6rqeo6pa3oBareJrbHblx [peAMeron: <PyccxpIfi ggttr>, <Jlureparypa),

<Irlcropux>, <O6qecrBo3HaHr{e)), <feorpa$ux>, <Tluocrpauurd t3bIK), <LIulpopltau.IKa)),

<@r,rgprecKa:r KyJrbrypa>, <<Ocnonrr 6esonacuocrpl I,I3aIrIHTbI Po4unu>, <<Xnlrux>>, <<Etlolorul>,

<Mareuaruxa>, <@n3r{Ka) Ha 2025-2026 yre6nrrfi roA BHeceHbI I,I3MeHeHus B nyHrr 1.2.2

llnanupyenbre pe3yJrbrarbr ocBoeuux yre6Horo npeAMera B coorBercrBtln c O|OC CllO n sa

ocHoBe O|OC COO. B uy'nxre 1.2.2 s rpa(fe dlnanupyeMble pe3ynbrarbl o6yueuux>, crol6eq
<llpe4ueruble) LI3JIoxLITI B cJleAytoqefi peAaKIIHI'I :

1. IIo yve6uoruy rpeAMery "Pyccrufi fl3blK" (daronufi yponeur):
1) csopnarapoBaHHocrb rrpeAcraBlenufi o (pynxqurx pyccKoro.s3blKa B coBpeMeHHoM

uupe (rocy.(apcrBeHHHfi gstrr Poccprficxofi Oe.qepaqllu, s3bIK MexHaqLIoHaJIbHoro o6tqenur,

oAr,rH r43 Mr{poBbx rsrrrcon); o pyccKoM {3bIKe KaK AyxoBHo-HpaBcrBensofi n xyrurypuofi
rleHHocrr4 MHorouarlr4oHaJrbHoro HapoAa Poccuu; o B3aI4MocBq3I,I fl3blKa I,I KyJlbrypbl, .s3blKa LI

vrcropvl1 r3brKa r4 JrlrtrHocru; o6 orpaxeHvl,I B pyccKoM fl3blxe rpaAI4IInoHHbrx poccllftcxlIx

AyxoBgo-HpaBcrBeHHbrx rleHHocrefi; c(fopurlpoBaHHocrb IIeHHocrHoro orHoIIreHI,It K pyccKoMy

fl3brKy;

2) coneprueHcTBoBaHr.re yrrleuHfi co3AaBaTb ycTHbIe MoHoJIOTI{tIecKI'Ie v I.I',aJTOTL,IIIeCKI'Ie

BbrcKa3brBaHr.rr pa3nr,rqHbrx rrrnoB r,r xaHpoB; ynorpe6urb q3bIKoBbIe cpeAcrBa B coorBercrBl'Il4

c peuenoft curyaquefi (o6reu ycrHbrx MoHororrt.lecKl{x BbIcKa3bIBaHIafi - ne MeHee 100 cnos;

o6reu .urraJrorrrqecKoro BbrcKa3brBaHvfl - He Menee 7 - 8 peunur); coneprueHcrBoBaHue yltenuft

Bbrcryrrarb uy6nuuno; [peAcraBnrrb pe3yJrbrarbl y.re6uo-nccneAoBarenrcxofi n npoextrofi

AeflTerrbHocrlr; ucuorrb3oBarb o6paronareJlbHble uutf opnraul4oHHo-KoMMyHI4KauIloHHbIe

r.rHcrpyMeHrbl I{ pecypcbl Ant pelxeullt y're6urrx 3aAaq;

3) csoprraupoBauuocm guanufi o rplr3HaKax reKcra, ero crpyKrype, BIlAax antpoprvlaUnu

B TeKcre; coBeprrreucrBoBaHue yueuuft noHI4Marb, aHanLI3I,IpoBarb pr KoMMeHTI{poBarb

ocHoBHyro r{ AononHr.rreJrbHyro, sBHyro Lr cKpbIT}'Io (no4relrcronyro) unSopMalluro rexcroB,

Bocrrpr.rHr{MaeMbrx 3pr,rrenbHo u (uttu) Ha cnyx; BbuIBJItrb norI4Ko-cMbIcJIoBbIe oTHoIIIeHI'Ifl

MexAy rrpeAnoxeHr{rMr.r B TeKcre; co3AaBarb reKcrbl piu}Hbrx $yuxquoualbHo-cMblcJloBblx
TLrrroB; TeKcrbr uhy.ruoro, ny6mrqucruqecKoro, o$uqnanruo-AeJloBoro cualefi pa3Hbrx xaHpoB

(o6rerrr coqLIHeHI,Lt - He MeHee 150 clon);
4) coneprueHcrBoBaHHe yueuuft ucrroJrb3oBarb pa3Hble BLI,4bI qreHLIs u ayAl'IpoBaHr4fl,

rrpr{eMbr ran$oprraaUr4oHHo-cMbrcroeoft nepepa6orKu rlpoq}ITaHHbx I,I npocnyruaHHblx TeKcroB,

BKJrroqar funepreKcr, rpa$uxy, uH(forpa$uKy LI Apyroe (o6leu reKcra Art qreHI,Is - 450 - 500

croe; o6re* rpocny-auuoro anu upoquraHHofo reKcra Ans nepecKa3a or 250 ao 300 clon);
coBeprueHcrBoBaHlle yntenufi co3.qaBarb BToppIrrHbIe reKcrbl (resucu, aHHoraIIrIg, or3blB'

perleH3uq LI Apyfoe);
5) o6o6UeHlre 3HaHr.rft o sgHre KaK cr4creMe, efo ocHoBHbrx eAI{H}IIIax I,I ypoBHflx;

o6oraqeuue cnoBapHoro 3arraca, pactrrlrpeHr{e o6reua I{cnoJlb3yeMblx B pequ rpaMMarI'IqecKI'Ix



t3bIKOBbX Cpe.qcrB; coBepIrIeHcrBoBaHHe yMeHr{fi aHanr43r4poBarb .rr3brKoBbre eAr.rHr,rrlbr pa3Hbx
ypoBHeft, reKcrbl pa3Hbx llynxqnonaJrbHo-cMbrcJroBbrx rr{rroB, (fynxqnouaJrbHbx
pa3HoBllAHocrefi .f,3blKa (parronopuat peqb, (pynrqzourlJrbHbre c'rwrrvr, r3brK xyAoxecreeHHoft
Jll4Teparyprr), pa:lnuuoft NaHponoft npnnagnexHocrr{; c$opvlnponaHHocrb npeAcraBnennfi o
(fopuax cylqecrBoBalvfl.HawoHaJrbHofo pyccKoro s3brKa; suauIafi o [pr43HaKax Jrr{TeparypHoro
tr3brKa r{ ero ponrr s o6qecme;

6) cQopuupoBaHHocrb npeAcraB:reuufi o6 acuerrax Kynbrypbr peqr4: HopMarr.rBHoM,

"KoMMYHI,IKaTLIBHoM H gTl,IqecKou; (poprr,rupoBaHr4e cr.rcreMbr gnanuft o HopMax coBpeMeHHoro
pyccKoro nl{TeparypHoro t3blKa I{ ux ocHoBHbrx Br.rAax (op$osnrauecKrde, JreKcnqecxr.re,
rpaMMarlluecKl{e, crt4Jlllcrllqecxue); coBeprrreHcrBoBaHpre yrr,rennft [p]rMeHrrb 3HaHr,re HopM
coBpeMeHHoro pyccKoro wlTeparypHoro r3brKa n pe.renofi rpaKTr.rKe, KoppeKTr.rpoBarb ycrHbre r{
rILIcbMeHHbIe BblcKit3blBauvfl; o6o6rqeuue gnauuft o6 ocuosHbrx [paBr,rnax opQorpaSuw u
IIyHKryaIIuu, coBepmeHcrBoBaHpre yueuufi rpr{MeHsrb npaBvra opQorpaQuu Lr nyHKryarll,rr4 B

npaKTI{Ke rlrlcbMa; cQopuuponaHHocrb yuenufi pa6orarr co cnoBapsMr{ r.r c[paBoqHuKaMlr, B

ToM rlucne aKaAeMLIqecKI,IMLI cnoBaprMr.r ll clpaBoqHrrKaMr{ B gJreKTpoHnona Qopuare;
7) o6o6qeHue suauufi o S1'nxquoHaJlbHbx pa3HoBr,rAHocrsx r3brKa: pruroBopHofi peuu,

$yuxqIEonaJlbHbx crllJl-ttx (uayrnsfi, uy6rnqncruuecxufi, o$uquanrno-4enonoft), 13brKe
xyAoxecrBeunoft Jll{Teparypbl; coBeprrreHcrBoBaHr.re ylreHrafi pacno3HaBarb, aHalrvr3r.rpoBarb r,r

KoMMeHTLIpoBarb reKcrbl pa3nr.rrrHbrx QyurcrluonaJrbHbx prrHoBLrAHocreft fl3brKa (pasronopnar
peqb, (pyurcquona-nbHbre crr{Jrr{, 13 brK xyAoxecrBennofi wneparyprr) ;

8) o6o6qenne guauufi o6 vso6pa:r{TeJrbno-Bbrpr}3r.rreJrbHbrx cpeAcrBax pyccKoro s3brKa;
coBep[reHcrBoBaHl,Ie ynrenuft onpeAersrl uso6pa:nreJrbHo-Bbrpa3r.rreJrbHbre cpeAcrBa r3brKa B

TEKCTE;

9) coneprueHcrBoBaHlle yl.teuufi ucrroJrb3oBarb upaBr,rna pyccKoro peqeBoro sruKera B

coquanbHo-xymrypuoft, y.re6no-uayruofi, oSuquzurrno-Aelonoft c(pepax o6rqenna, B

no B ceAH eB u ou o 6 Iqen pII4, LI HTepHer-KoMMyH uKar\kru.
2, llo y.re6uovry rpeAMery " Jlnreparypa " (6aronrrfi yponenr) :

1) oco3HaHl{e [pllqacruocrr.r K oreqecrBeHHbrM TpaAr.run.flM ,r ucropuuecroft
IIpeeMcrBeHHocrI{ uoxorenufi; BKnrotreHr{e B KynbrypHo-fl3brKoBoe [pocrpaHcrno pyccroft rz

nzponofi Kynbrypbl; c(foprvruponaHHocrb rleHHocrHoro orHorrreHur K Jrr.rreparype KaK

HeorbeMJreN{oft qacrn Kynbrypbr;
2) ocosuaHl4e B3aLIMocBfl3H MexAy s3brKoBbrM, nlrreparypHbrM, r.rHTeJrJreKTyaJrbHbrM,

AlxoBHo-HpaBcTBeHHbrM pa3Br,rTr,reM Jrrrr{HocTpr ;
3) c$oprvrlaponaHHocrb ycrofi.ranoro r{HTepeca K rrreHr,rro KaK cpeAcrBy rro3HaHr,rt

oreqecrBeHnofi u ,4pyrl4x Kynbryp; npno6rqeur{e K oreqecrBeHHoMy Jrr,rreparypHoMy HacneAlrro
u qepe3 Hero - K Tpa,ququouHbrM rleHHocrrM r,r coKpoBurqaM Mr.rpoBofi ryltrypu;

4) :Hauze coAepxaHllfl, rroHr,rMaHlre KJlroqenrx npo6JreM r4 oco3uaHr.re ucropr,rKo-
KyJlbrypHoro 14 HpaBcrBeHHo-rleHHocrHoro 83ar.rMoBrr4.f,Hr,rs npousne4eur.rfi pyccrcoft,
:apy6eNHoft rraccu.Iecxofi pI coBpeMennofi mrreparypbr, B ToM qr4cJre nlrreparypbr HapoAoB
Poccuu:

Irbeca A.H. OcrpoBcKoro "fpo3a"; poMaH IrI.A. fon.rapoBa "O6JroNros"; pouau IrLC.
Typrenena "Otqu u getu"; crr4xorBopenus, Q.LI. Troruena, A.A. Oera, crr,rxorBopeHuf, r,r rrooMa
"Kouy na Pycu xllrb xoporno" H.A. Hexpacona; poMaH M.E. Ca;rrrrrona-Il{eApr{Ha "Llcropux
oAHoro topo4a" (rls6pannrre uannr); poMaH @.M. ,{ocroencxoro "llpecryrlleHne u
HaKa3aHHe"; poMau JI.H. Toncroro "Bofina z urap"; oAHo upokr3BeAeHr.re H.C. Jlecxona;
paccKtnbl LI llbeca "BulrHeBbrfi ca,u'l A.II. 9exoBa; paccKa3br r.r rrbeca "Ha AHe" M. foprxoro;
paccKa3bl I4.A. Byuuna u 4.I4. Kynpuua; crr.rxorBopeuvs. tr nogMa ".{neua4qarr" A.A. Eloxa;
crllxorBopeHufl LI rlogMa "O6raro B rxraHax" B.B. Maxxoncxoro; crlrxorBopeHr.rs C.A.
EceHuua, O.3. MauaeJlblrrraMa, M.I4. I-{neraenoft; crr,rxorBopeHprfl. vt rrogMa "PeKBr.reM" A.A.
Axrraaronoft; poMaH M.A. llloroxosa "Tuxnfi lou" (us6pauurre rlanu); poMaH M.A.
Bylraxora "Mactep u Maprapura" (rura "Beras rnap4u.r"); oAHo rrpor.r3BeAeHr.re A.II.
flraronosa; crl4xorBopeHllt A.T. TnapAoncxoro, E.JI. Ilacrepnaxa, noBecrb A.V\.



ColNeunqrma "OA[H AeHb l4saua ,{euuconuua"; npolr3BeAeHr.rfl nr,rreparypbr nropofi
rroJroBr{Hbr XX - XXI B.: He MeHee ABp( npo3ar.rKoB no nu6opy (n rorra qucre O.A. A6panrona,
B.lI. Acra$rena, A.f. Fprrona, IO.B. Bon4apena, E.JI. Bacumesa, K.A. Bopo6rena, O.A.
Irlcraugepa, B.JL Kongparrena, B.f. Pacuyruna, A.A. Oageena, B.M. lllyxrur,rHa u 4pyrnx); ue
MeHee AByx [osroB rro nrr6opy (n rorra q?rcJre I,I.A. EpoacKofo, A.A. BosHeceucxoro, B.C.
Bsrcoqxoro, E.A. Enryureuro, H.A. 3a6oroqroro, A.C. Kyuuepa, 5.[L OnyANanu, P.I4.

PoNAecrneHcKoro, H.M. Py6uoBa r.r apyrux); nbeca oAHoro pr3 ApaMaryproB no nrr6opy (n roru
'qucne A.H. Ap6ysona, A.B. Baununona u.upyrr4x); ue ueuee AByx rrpougneAennfi aapy6exHoft
Iureparyprr (n rou qucre poMaHbr 14 noBecrr{ r{. ,{zrxenca, l. (Dno6epa, ,{N. Opyerra, 3.M.
Perraapxa, 3. Xervruurye.r, .{N. Csrr,rH,qxepa, P. Epsa6epu; crl,IxorBopeuus A. Perra6o, III.
Bognepa; nbecbr f. Irl6ceua, B. IIIoy r,r 4pyrr,rx); He MeHee oAHoro rpor{3BeAeHLrs.vB nl4Teparypbl
HapoAoB Poccnu (n rorr.r qprcre npor,r3BeAeuus f. Afiru, P. farrasarona, M. ,{xarurr, M. Kapuva,

.{. KyrynsrprHoBa, K. Kyruens, 0. Prrrxey, f. Tyxar, K. XerarypoBa, IO. IllecrzuroBa I,I

ApyrpIX);
5) c(fopuuponaHHocrb yuenufi onpeAeJrrrb r,r frr.rrbrBarb vcropr.rKo-xyrurypnrfi

KOHTeKCT vr KOHTeKCT TBOprreCTBa rrlroaTeJr{ B rrpoqecce aHafrvSa xyAoxecTBeHHbrx
npon3BeAenufio nnuusrb r,rx cB{3b c coBpeMeHHocrblo;

6) cnoco6Hocrb Bbu{Brsrb B rrpot43BeAeHr.rsx xyAoxecrBeuuofi nnTeparyprr o6pasrt,
TeMbr, v[ev, npg6reuu pr Bblpaxarb cBoe orHorrreur4e K HLIM B pa3BepHyrbx
aprlMeHTr{poBaHHbrx ycTHbrx r4 nHcbMeHHbrx BbrcKa3brBaHr.rrx, rIacTBoBaTb B AI,ICKyCCI4I4 Ha

Jrr.rTepaTypHbre TeMbr;

7) ocosuaure xyAoxecrneuuofi KaprLrHbr xrr3Hr.r, cosAaHuoft aBTopoM B JII{TeparypHoM

lpor,r3BeAeHI{I{, B e.qI{HcTBe gMOqLrOHaJrbHOrO JII,IqHOCTHOTO BOCnpnrTVrfr. U I,IHTenneKTyaJIbHOrO

NOHHMAHI,I';

8) cfopnrraponaHHocrb ynrenufi Bbrpa3r{TeJrbHo (c WeroM unrlrBr4ryurbHbrx
oco6enHocreft o6yrarorqrExcx) qr.rrarb, B ToM rIHcJre Har{3ycrb, He MeHee 10 npousneAenufi pl

(uru) (fpanraenron;
9) nna4eurae )n,teurrMn aHaJrr,r3a u prHTepfiperarl]ru xyAoxecrBeHHblx npon3BeAennft n

eAr.rHcrBe (foprr.ru pr coAepxaHux (c y.reroM HeoAHo3HaqHocrll 3aJIoxeHHbIX B HeM cMbIcJIoB I{

HaJrLrqvts, B HeM no4rercra) c r4cnoJrb3oBaHr.reM TeoperI4Ko-JII,ITeparypHbIx repMI{HoB LI noHsruft
(n AorronHeHr.re K r,r3freHHbrM Ha ypoBHe HaaIaJIbHofo o6ulero v ocHoBHofo o6ulero
o6pasonauua):

KoHKperHo-r4cropr.rqecroe, o6uleueroBeqecKoe pr HarliloHaJlbHoe B TBopqecrBe rrficarers;
TpaAHqLIs I{ HOBaTOpCTBO ;

anropcxuft 3aMbIceJI H ero BonJIoIueHI,Ie;

xyAoxecrBeHHoe BpeMt I,I [pocrparlcrBo;
nruQ u nl4Teparypa; ucropl,I3M, HapoAHocrb;
r{cropuKo-JlrlTeparypHrtft upoqecc;
Jrr{TepaTypHbre HarrpaBJreHr4r H TeqeHprr: poMaHTI,I3M, peiIJILI3M, MOAepHI,I3M (CI'IMBOJII,I3M,

aKMer{3M, Qyrypu:na), uocrMoAepHu3M;
JrI.ITepaTypHbIe xaHpbl;
TpafuqecKoe I,I KoMrlqecKoe ;

ncuxo;rorta3M; TeMarLIxa u npo6leMarl'IKa; aBTopcKaJI rIo3I4III'It; $a6yna;
BptAbr rponoB u (purypu peqIn; BHyrpeHHsr petlb; crI{JIb, crunpnarJtrfl; aJIJIIO3LIfl,

rIoATeKcr; crrMBoJI; clrcreMbr crr4xocJloxeHl4t (ronuuecxar, cunna6uqecKafl, culla6o-
ToHutIecKaJI), 4omnnx, nepnn6p;

"Be.rHbIe reMbl" u "Be.{HbIe o6pasu" B JII,ITeparype;

B3aI{MO CBS3b I,I B3aHMOBJI}ISHI,Ie HaIIUOHIUIbHbD( JII{TepaTyp ;

xyAoxecrBeuurrfi ilepeBoA ; nuTeparypuall KpI'IT]IKa;

10) yMeHpre corocraBJrrrb [por,r3BeAeHr4s pyccxofi n :apy6eNuofi nl{reparypbl vI

cpaBHuBarb rax c xyAoxecrBeHHbrMr,r r4HTepnperarfv:flMu B Apyrrx BI{Aax HcKyccrB (rpa$uxa,

xuBorlrrcb, Tearp, KI,IHo, My3bIKa n,{pyrue);
?



11) c$oprr,rr{poBaHHocrb npeAcraBrennfi o Jrr{reparypHoM npor,r3BeAeHr,rr.r KaK {BJreHr.rr4

cJroBecHofo rrcKyccrBa, o fl3brKe xyAoxecrBenuoft nr,rreparypbr B ero gcrerprtrecKofi (fynrcquu,
o6 uso6pasurenbHo-Bbrpa3rlTeJrbHbx Bo3MoxHocrsx pyccKoro {3brKa B xyAoxecreeHHofi
Jrr{reparype r{ yMeHr.re [p]rMeHflTb r.rx B peqeBoft rpaxruxe;

12) nra,qeuue coBpeMeHHbMr4 qr.rrareJrbcKr4Mr4 rrpaKTr.rKaMr4, xynrrypoft BocilpuflTns, n
rroHr4MaHr.rs nr{TepaTypHbrx TeKcToB, yMeHprrMr{ caMocTosTeJrbHoro ucToJrKoBaH[t
npoquraHHofo B ycrHofi n nprcrrvrennofi Qopue, nH(foprraaquonnofi uepepa6orKlr reKcroB B Br,rAe

"aHHoraul{ft, 4oxra4oB, Te3I,IcoB, KoHcnexron, pe$eparoB, a raKxe HanucaHvg. or3bIBoB rI
,coquHeHufi pa3nr.rtrubD( xaHpoB (o6rena corrr4HeHr.rs - He MeHee 250 cnon); BnaAeHpre yr!(eHr.IeM

peAaKTr{poBarb r{ coBeprueHcrBoBarb co6crBeHHbre rrucbMeHHbre BbrcKa3brBaHLI{ c }nleroM HopM
pyccKofo nr,rTepaTypHoro tr3brKa;

13) y"raeuue pa6orarl c pa3HbrMr{ uu(fopnaaqraoHHbrM}r rrcroqHI,IKaM[, B ToM qLIcJIe B

MeAUa[pocTpaHcTBe, r.rcrroJrb3oBaTb pecypcbr TpaAr.rrlr4oHHbrx 6pr6rurorex v sJreKTpoHHbx

6u6il{orc.rHblx crrcreM.
3. IIo y.re6noMy rpeAMery "llnocrpauunrfi s3brK" (6aronufi yporenr):
1) ouaaeuue ocHoBHbrMrz Br4AaMu peuenofi .{erreJrbHocrt4 B paMKax cneAyrouero

TeMaruqecKoro coAepxaHr.rs peqr,r: Mexrpr.ruocrubre ornolrreHr.rfl B ceMbe, c Apy3b.rIMLI rI

3HaKoMbrMra. KoH$rzKTHbre crTyarrlrvr, ux [peAyrrpex.{eHlre u paitpemenue. BueruHocrb I,I

xapaKrep qenoBera 14 nr4reparypHoro nepcoHaxa. fIosceAHeBHaJr xr{3Hb. 3.qoponsrft o6pas
xr.r3Hr.r. l[xomnoe o6pasonauue. Brr6op npo([eccuu. Amrepuarr.IBbl B npoAonxeHllr
o6paoonanuq. Pom LrHocrpaHHoro s3brKa B coBpeMeHHoM Mr.rpe. MoloAeNr B coBpeMeHHoM

o6qecrse. ,{ocyr MoJroAexu. llpupo4a r{ gKoJror[s. Texuu.recrufi rrporpecc, coBpeMeHHbIe

cpeAcrBa nn(foplraqura u KoMMyHr{KarJvru, I4ureprier-6egonacrocrr. PoAua.fl crpaHa vI

crpaHa/crpaHbr r,r3yrraeMoro .rr3brKa. Bruaroquecr JrroAr,r po.{uoft crpaHbl u crpauu/crpaH
r{3rraeMoro r3blKa:

roBopeHr,re: Werb Becrn pa3Hbre BHAbr Ar,raJrora (n ronr qI4cre xolt6ttutEponaunrrft) n

craHAaprHbx cprryarlvrrx Heo(fuqpraJrbHoro z oSnquanbHoro o6uleuus o6reuou 4o 9 perrzn
co cropoHbr KaxAoro co6eceAuuKa B paMKax oro6pauuoro reMarr{qecKoro coAepxaHllt petILI c

co6lroAenneM HopM peqeBoro grr4Kera, flplrHsrbrx n crpaue/crpaHax Ll3flaeMoro fi3blKa;

co3.rIaBarb ycTHbre CBfi3HbIE MOHOJIOTNTICCKI4E BbICKA3bIBAHI,I'

(onucauue/xapar<repucrr4Ka, noBecrBoBanze/coo6qeuue) c r,r3JroxeHI,IeM cBoero MHeHI,II u
xparxofi apryMeHrarlueft o6reuolr 14 - 15 $par B paMKax oro6pannoro reMarllqecKoro
coAepxaHlrfl peqr4; rrepeAaBaTb ocHoBHoe co.qepxaHr,re npoqr4TaHHoro/npocnyuraHHoro TeKcTa c

BbrpaxeHr.reM cBoero orHo[reHnq; ycrHo [peAcraBJlqrb B o6teue 14 - 15 <[pas peyJlbrarbl
BbrrroJrHeHHofi npoerruoft pa6oru;

ayAr{poBaHr{e: Bocrrpr,rHr.rMarb Ha cJryx v rroHr,rMaTb 3Bytlalque Ao 2,5 MHHyr

ayTeHTr,rrrHbre TeKcTbr, coAepxalque oTAeJrbHhIe HeI,I3rIeHHbIe t3bIKoBbIe flBileH.rts,, He

rrpenflTcrByrorrlne pelreHr4ro KoMMyHr.rKarunnofi 3aravru, c pasnofi rly6uuofi npoHlIKHoBeHus B

coAepxaHl{e TeKcTa: c IIoHr{MaHueM ocHoBHoro coAepxaHl,It, c noHI,IMaHI,IeM

nyNnoft /unrepecyloqe fi,/ zanpanueaeN,Iofi nn(f oprr,raqrau ;

cMbIcJIoBoe qreHI,Ie: ql4Tarb npo ce6r ra noHI,IMarb HecJIoxHbIe ayreHTHtIHbIe reKcrbl
pa3Horo r,u1La, xaHpa u c'rlarrs. o6reuona 600 - 800 cJroB, coAepxailu.Ie orAeJIbHbIe HeLI3)n{eHHbIe

s3brKoBble flBilelr.nfl, c pa:luvuofi rny6uuoft [poHI,IKHoBeHI,It B coAepxaHl{e reKcra: c

noHr4MaHr.reM ocHoBHoro coAepxanvrs, c rroHrrMaHI,IeM HyxHoft/uurepecyrorqefi/saupaurnsael{ofi
uusopuaqr4rr, c noJrHbM rroHlrMaHrreM npoquraHHoro; qlrrarb HecnJloruuble reKcrbl (ra6nuqnt,

Ar,rarpaMMbr, rpa(funu) r rIoHI{Marb npeAcraBJleHnyrc B Hnx uulpopnnauurc;

lr,rcbMeHHar{ peqb: 3arroJrurrb aHKerbr ra Soprrayraprt, coo6qaq o ce6e ocHoBHbIe

c3eAeHrzf,, B coorBercrBl,ru c HopMaMH, npI,IHsrbrMI,I B crpaue/crpauax l,I3yrlaeMoro t3blKa;

[r{carb gneKTpoHHoe coo6ueHr.re JrurrHoro xapaKTepa o6reuonr ao 140 clon, co6lroAafl

npuu.arrrfi pe.renofi orr.rKer; co3AaBarb rrr4cbMeHuble BbIcKa3bIBaHus. o6teuou ao 180 cJIoB c

onopofi Ha rrJrarr, Kaprr.rHKy, ra6lzqy, rpa$uxu, AuarpaMMbl, npoquraHnufi/upoclyruaHnrtfi
TeKcr; 3arroJrHrrb ra6luqy, KparKo tfurcupyr coAepxaHlle npoqllTaHnoro/npoclyuaHHoro



TeKCTa HJII'I AOnOJIH'T I,rH(bOpMarIr[O B Ta6nuqe; [peAcraBJUrTb pe3yJrbrarbr BbrnonHeHHofi
rpoerrHofi pa6orbr o6reuou ao 180 cnoB;

2) onna4euue SonernqecKI4MLI HaBbIKaMr.r: pa3nr{qarb Ha cJryx r4 aAeKBarHo, 6es oruu6ox,
BeAylqux x c6oro KoMMyHLIKaTlLrvt, npol{3Hocr.rrb cJroBa c rrpaBr.rnbHbrM y.4apeHr{eM r.r (fpa.:u c
co6nro,(enneM I{x pI{TMLIKo-t4HToHarI[oHnrrx oco6euuocrefi, B ToM qracJre rrpr.rMeHrrb rrpaBrlno
orcyrcrBl,It (ppasonoro yllapeHtrfl ua cryxe6Hbrx cnoBax; BnaAeIb rrpaBr.rJraMr,r qre:,jlus. u
ocMblcneHHo tlllTarb Bcnyx ayreHTuqHbre reKcrbr o6reuou ao 150 cJroB, nocrpoeHHbre B

"ocHoBHoM Ha LI3TIeHHOM q3brKOBOM MaTepr,raJre, C co6ruo4enaeM rrpaBr.rJr qTeHr,rs 14 uHTolar\p\v;
oBnaAeHr,re opQorpaSuqecKuMr.r HaBbrKaMr4 B orHorrreHr{r{ r.r3yrreHHoro JreKcr{qecKoro
MaTepHaJIa; OBnaAeHLIe nyHKTyaII[OHHbIMI,I HaBbIKaMLI: HC[OJIb3OBaTb 3a[tTyIO npu
lepeqrIcJIeHI4I,I, o6paueuuu v npu Bbr.{eJreHr{r{ BBo.(Hbx cJroB; anocrpo$, TorrKy,
Borrpocr{Tenrurrfi u BocKJrr,ruarelrurrfi 3HaKrr ;

He craBI,ITb roqKy rIocJIe 3aroJroBKa; rrpaBr,rJrbHo o(fopunxm npsMyrc perrb, gJreKTpoHHoe

coo6rqenue rrlrrHoro xapaKTepa;
3) 3HaHLIe l,t noHLIMaHIae ocHoBHbrx 3Ha]reHufi zsyrenHhrx JreKcr.rqecKr.rx e.{r,rHr,rq (cron,

cJloBocoqerauuit, peqeBbrx xrzure), ocHoBHbrx cnoco6os cronoo6pasoBaHrr (aS(fuxcaqzr,
cJIoBocJIoxeHI4e, KoHBepcH.s) u oco6eunocreft crpyKTypbr npocrbrx r,r cJroxHbrx npe4noNeHnfi n
pa3lprqHbrx KoMMyHr.rKaTr.rBHbx Tr,rrroB rpe4lo Neuufi ;

BbuIBJIeHI4e .UpII3HaKOB LI3r{eHHbrx fpaMMaTr,rqecKr,rx Vt JTeKCI{qeCKr,rx ssrennir tro
3aAaHHbIM OCHOBaHr.rrM ;

4) onna4eul4e HaBbIKaMLI pacno3HaBanufltr ynorpe6neHr.lrr B ycruofi u ru.rcbMeHuoft peuu
He MeHee 1500 nerclrqecKllx eALrHr4u (cron, cJroBocoqeranuf,t, petreBbrx rluure), sxrloqas 1350
JIeKCI,IqeCKLIX eAr.rHr.rq, OCBOeHHrTX Ha ypOBHe OCHOBHOTO O6rqerO O6paSOnaHLrs.; HaBbrKaMr,r

ynorpe6neHl4.a poAcrBeHHbIx cron, o6pa-:oBaHHbrx c noMorrlbro aStfuxeaqupr, cJroBocJroxeHr4{,
KOHBepCUT4;

5) onna4enlle HaBbIKaMI,I pacno3uaBalufl u ynorpe6leHr{fl B ycruoft n nrrcbMeHuoft pe.ru
Ll3yrreHHbx vrop(fororuqecKl4x Soprnr H caHTaKcprqecKr4x xoucrpyxquft r,r3fraeMoro
I{HOCTpaHHorO s3blKa B paMKax TeMaTLIqecKoro CoAepXaHLIt peqIl B COOTBeTCTBIaII C peUraeuOfi
KoMMyHrrKarusHoft sa4a.refi ;

6) onna4eru{e coq}IoKyJrbrypHbrMr{ 3HaHr4.sMr{ r.r yMeHr.rsMu: 3Harb/nonuuarr peqeBbre
pa3nurr4fl. B curyar\uflx o$nqua-ubHoro u ueo$uquaJrbuoro o6uesus B paMKax reMarr.rtrecKoro
co.4epxaHll.s pequ H I{ctloilb3oBaTb neKcr4Ko-rpaMMaTr,rqecKr{e cpeAcTBa c yrreToM 3Tr.rx

pasnuuufi; suarr/noHnN,{arr 14 I,rcrroJlb3oBarb n ycruoft v nucrueuuoft pequ uau6oree
yuorpe6urenbHyro reMarr.rqecxyro (ponoByro JreKcr.rKy r,r peanr4r,r crpaHb/crpau r,r3yqaeMoro
fl3brKa (uanpurr.rep, cprcreMa o6palonanur, crpaHr.rrlbr r,rcroprrr4, ocHoBHbre npa3AHlrKH,
gTr.rKerHbre oco6enuocru o6ulenprr); uuetr 6asosrre 3nanns, o coqproKyJrbrypHoM noprpere r.r

KynbrypHoM HacneAr.uz po4uofi crpaHbr u ctpanulcrpaH r,r3fraeMoro r3brKa; flpeAcraBJr-rrrb
poAHyro crpaHy H ee Kynbrypy Ha rrHocrpaHHoM r3brKe; rrposBnf,rb yBaxeHr,re r uuofi Kynbrype;
co6ruoAarr HopMbr BexJrrrBocrra B MexKynbrypuoM o6qesupr;

7) oBJra.qeHr4e KoMneHcaropHbrMpr yMeHr.rrMr4, no3BoJrrroqr,rMr{ B cJrflae c6os
KoMMyHrrKar\Lrvt, a raKxe B ycnoBurx .ue$uqnra s3brKoBbrx cpegcrB r{crroJrb3oBarb pa3rl,IrrHble

npueMbr nepepa6orxn nu(foprvra\vrri npn roBopeHLrra - nepecnpoc; npu roBopeHr,ru u rrrlcbMe -

onucanue/nepn$pa:iroJrKoBaHr,re; nplt qreHnu v ay4trpoBaHr{r{ - r3brKoByro r.r KoHTeKcryaJIbHyIo

AOfaAKy;
8) pasnr.rrne WeHr4r cpaBur4Barr, ruaccu$lrrlnpoBarb, clrcreMarr,r3r.rpoBarb u o6o6ularr

no cyilIecrBeHHbrM npH3HaKaM H3freHHbre r3brroBbre flBJreHr{s (lexca.recxue vr

rpaMMarprtrecxue);
9) upuo6pereuue orrbrra nparruuecxofi AerreJrbHocrr4 B noBceAHesnofi xLI3HLI:

fracrBoBarb B yre6Ho-raccJreAoBarenrcxofi, upoerrnofi AerreJrbHocrlr rrpeAMerHoro Lr

MexrrpeAMeTHoro xaparffepa c ucrroJrb3oBaHlreM MaTepr..IanoB Ha I,I3ytIaeMoM LIHocTpaHHoM

fl3brKe v rrpr,rMeHeHueM unSoprvraqproHHo-KoMMyHr{KarIuoHHbrx rexnolorufi; co6ruoAaru
rrpaBuJra r.ru$opuauuouuoft 6esonacHocrrr B cr,rryarlr{rx noBceAHeBnofi Nusun u npu pa6ore n



I,IH(popMaIIrIoIrHo-reJIeKoMMyHr4KarIr4oHHofi cerr{ "I4nrepuer" (Ialee - cerb I4urepuer);
I{crloJlb3oBarl npno6pereHHble yMeHr.rq r,r HaBbrKr{ B flpoqecce ounafin-o6yqeHr4s lrHocrpaHHoMy
s3blxy; I,IcrIoJIb3oBarb LlHos3brrrHbre cJroBapv Lr cnpaBorrHr,rKr{, B roM qr.rcJre rln$opuaqr{oHHo-
cnpaBoqHbre cucreMbr B oneKTpoHuofi lpopnae.

4. IIo y.re6nouy npeAMery "Mateuarurcat' (nrcrrcqas pa3AeJrbr "Arre6pa rl Harrara
MareMarl.IqecKoro aHaflfl3att, ttfeoMerpufltt, ttBeponrHoctn u ctarucrnratt)
(yrly6.rrennrrft yponenr) :

" 1) yMeHLIe onepl4poBarb IIoHsrI4.nMI,r: orrpeleJreHlle, aKclroMa, TeopeMa, cJre.qcrBr.re,
,Cnoftctno, [ppI3HaK, AoKa3arenbcrBo, paBHocr4JrbHbre $opuynupoBxr.r; yMeHr.re $opuylnpoBarb
o6patnoe v nportlBonoJloxHoe yrBepxleHr{e, nplrBoAtrrb [pr.rMepbr n KoHTpnpr{Mepbr,
I4crloJlb3oBarb MeroA MareMarr,rrrecxofi r.rHAyKrlr.ru; [poBoArlTb AoKa3areJrbHbre paccyxAeHu{
flnp]r peureum 3a4aq, orleHr.rBaTb loruqecKyro npaBr.rnbHocTb paccyxgeuufi ;

2) yMeHue o[ep]IpoBarb noH.f,TusMr{: MHoxecrBo, no,qMHoxecrBo, oneparluu Har,
MHoxecrBaMLI; yMeHI{e }IcnoJrb3oBarb reoperr.rKo-MHoxecrnennufi an[apar AJrr onucanvfl
peanbHblx rtpo{eccoB n swrcuuir u npu perneHr.ru za1aq, B ToM trr.rcJte r{3 Apyrux yue6uux
npeAMeToB;

3) ynreune o[ep]rpoBarb rroHrrlrrMt4:
rrJrocKocTr.r; weHr{e 3aAaBaTb r4 orrtrcbrBaTb
rpa(frr upu perreHutr sa1aa'r,;

4) )MeHI,Ie cno6oAno olepupoBarb rroHrrr.rrMrr: coqeraHr.re, [epecrauoBKa, qucro
co.Ierauufi, qrIcJIo rlepecraHoBoK; 6uuorrr Hrrorona; yMeHr.re npr.rMeHflTb rou6r,rsaropHbre
$axrrr u paccyxleuns,p.rs. perxeHr4.rr 34aq;

5) yrr,reHLIe oflepupoBarb noH.rrrl4.rrMlr: HarypaJrbHoe r{r{cJro, rleJroe qr4cJro, ocraroK tro
MOAyJIIO, paIII{OHanLHOe q}ICJIO, UpparIUOHrrJrbHOe qrrCJrO, MHOXeCTBa HaTypaJrbHbX, rIeJrbD(,

paqplonaJlbHbrx, 4eficrnurerbHbrx qucer; yMeHr4e r{cnoJrb3oBarb rrpr43HaKr{ AeJrr.rMocrr.I,
HaI,IMeHbIrruft o6rqefi Aenl,rreJrb rr HruMeHruree o6qee KparHoe, aJrropr{TM EsxruAa nppr
peIIIeHI{I,I 3aAatl; 3HaKOMCTBO C pa3IUqHbrMI,I IO3I,IIII{OHHbIMLT CTICTeMaMI{ CTIIICJIeHI4T;

6) yuenze cso6oAHo onepnpoBarb [ousrusMn: creneHb c rlenbrM rloKa3areJreM, KopeHb
HaTypaJlbHoft creuenrl, cTerreHb c parlr4oHaJrbHbrM rroKa3aTeJleM, crerreHb c AeftcrnuTeJrbHbM
(nerqecrneuurttrr) nonasareJreM, norapn(fu qIacJra, cuHyc, KoclrHyc r4 TaHreHc rrpor{3BoJrbHoro
qI,ICJIA;

7) yrr.renue oflepupoBarb noHtrTr{rMr{: ToxAecrBo, ToxAecrBeHHoe rrpeo6pasonanue,
ypaBHeHlle, HepaBeHcrBo, cprcreMa ypaBHenufi u HepaBeHcrB, paBHocuJlbHocrb ypanueuuft,
HepaBeHcTB I4 CI4CTeM, paIInOHaJrbHbIe, UppaIIrIOHaJIbHbIe, rroKa3aTeJIbHbIe, CTeIIeHHbI9,

norapu(frr.rIaqecKl4e, TpllroHoMerpl{qecKlre ypaBHeHr.rr, HepaBeHcrBa r4 cr4creMbr; yMeHr,re peruarb
ypaBHeHI{t, HepaBeHcTBa r{ cr4cTeMhr c noMorrlbro pa3nuqHbx [pr{eMoB; peuraTb ypaBHeHr.rr,
HepaBeHcTBa Lr clrcreMbr c napaMeTpoM; nplrMeHrTb ypaBHeHr{fl, HepaBeHcrBa, r4x clrcTeMbr AJrt
peIIreHLIt MareMarI4rIecKLIX 3aAav lagap.aq r{3 pa3nrrqHrrx o6lacrei,tyayxu u peanruoft )rs,r3Hrz;

8) yrraenue ceo6oAHo onepplpoBarb roH.f,Tr.rrrvrn: rpaSux (fynrquu, o6parnar $ynrqux,
KoMrlo3uuua $yuxqufi, manefinax $ylmqnx, KBaAparr.rqnar (fyurcrlrs, crerreHnax $1'nxqux c
IIeJIbIM IIoKa3areJIeM, Tpl{roHoMerprqecKr.re (pyurquu, o6parnrre rpvroHoMerpr{qecKue

$ynrqnu, roKa3areJrbHafl. vr rorapn$uuqecKa-f, $yurquu; yMeHr{e crporrrb rpa$nxn Synxqr.rfi,
BbrrorH"flrb npeo6pa:oBanvs. rpa$nrcon Syurcquft ;

yMeHHe I{cnoJrb3oBam rpa(fuxu (fynrcqnfi Anr r.r3freHur rrpoqeccoB lr 3aBr{cuuocrefi upz
pelrreHr.ru 3a,qarr r.r3 Aplrr.rx yre6nrx npeAMeroB r.r r.r3 peanbHoft Nr,rsHr,r; Bbrpaxarb Soprrryralru
3ABHCI'IMOCT}I MEI{AY BENI,IqI,IHAMI,I;

yMeHlre ceo6oAHo onepvpoBarb roHrrr4.flMu: qerHocrb Synrquu, nepuoAr.rrrHocrb
(fynnqnu, orpanlrqeHHocrb (py.nrqraz, MoHoroHHocrb $yurquu, oKcrpeMyM Syurquu,
uau6oruuree v Har,rMeubrrree 3HaqeHur Synxquu Ha npoMexyrKe; yMeHr.re upoBoAr4Tb

lrccJreAoBanne (f yuxqrarz ;

yMeHr{e rlcrroJrb3oBarb csoftcrna v rpa$uru Synrqnfi Anr peilreHrlfl ypannenufi,
HepaBeucrB fi 3aAaar c trapaMerpatv,u; uzo1paxarb Ha KoopArluaruoft [nocKocrr{ MuoxecrBa

rpalb, cssgHrrfi rpaft, AepeBo, rIr,rKJr, rpa$ ua
rpaSlr pa3rr,rqHbrMlr ctoco6auu; r,rcrroJrb3oBarb



perueHr.rfi ypaBHeHr4ft, HepaBeHcrB LI I4x oI'ICTeM;

9) y'nrenne cso6oAHo onepupoBarb noHqrr,rrMr.r: nocJleAoBareJlbuocru, apu$uerllqecKil{
rrpofpeccus, reoMerprzrrecKa:r npofpeccur, 6ecroHeqHo y6Hsarcuar feoMerpl4qecnat

nporpeccufi; yMeHr,re 3aAaBaTb rrocJIeAoBaTeJrbHocTI{, B TOM tII,ICJIe C IIOMOIIIbIO peKyppeHTHhrx

$oprr,ryn;
10) yrrleurae oneplrpoBarb noH.r{ruflMu: HerpepbrBHoctr (fyu4qvIv, acuvrrlroru rpa(puxa

$yurquu, repBilr pr Bropas npor.r3BoAHax $ynrqul{, reoMerpuqecxufi u Qu:uuecxufi cuucn
"npousnoguofi, nepnoo6pasnar, oupe4e;rennrrft r.rHTerpan; )rr,teHl{e HaxoAHTb acIdMIITorbI

fpa(fnrca (pyurcqun; yMeHr4e BbrrrrrcJrsrb rrpol{3BoAHble c}'l,tMbl, npoI,I3BeAeHvIfl., tlacrHoro pI

KoMrro3r;rqurE ftylrxqufi, HaxoArrrb ypaBHeHLIe KacareJlbHofi x rpatfuny tbyuxquu;
yMeHr{e r.rgnoJrb3oBarb [por.r3BoAHyro 4rrfl. nccneAoBaHl,It Qyurcquft, AJII Haxox!'enilfl.

HALUryqUero peilreHr{r B rrpr{KJraAHbx, B ToM qucJre coqplanbHo-SKoHoMI,ItIeCKLIX U $USnUeCTUX

3aAatrax, Anr orpeAeJreHHr cKopocTH r4 ycKopeHr4s; HaxowrTb nnolllaAra u o6teurr tfr.Iryp c
rroMorrlbro HHTefpaJra; [pr4Bo,qHTb rrpr.rMepbl MaTeMaTLItIecKofo MoAeJII4pOBAHUfl C nOMOITIbIO

ar.rS SepeuquilJlbHbx ypannenufi ;

11) yMeHpre o[eprrpoBarb noH.rrrlr{Mrz: KoMIIJIeKcHoe rII{cJIo, conpsxeHHble

KoMnJreKcHbIe rrHcJIa, MoAyJrb I4 apryMeHT KoMrrJIeKcHoro rrvcra, tfoptrla 3arII4cH KoMIIJIeKcHbx
qr,rceJr (reouerpuuecKa;r, TpprfoHoMerpprqecKafl u anre6pau.recrar); yMerb rIpoI'I3BoAI{Tb

apu(prrlernuecKr4e 4eficrnua c KoMrrJreKcHbIMLI r[4craMLI; IIpHBoAI{TI nplaMepbl I{cnoJIb3oBaHI,It

KOMNJICKCHbIX qIICEI;

12) yuenue cno6oAno oflepr..rpoBarb noHsr[sMLI] cpeAHee apr.r(pueruuecKoe, MeAI,IaHa,

napl6oltnree Ia Ha]rMeHbIIree 3HatIeHI{t, pa3Max, I'vclrcpcnfl, craHAaprHoe oTKJIoHeHI{e Ant
oflvcalj^vrfl. qprcloBbrx AaHHbIx; yMeHr,re plccneAoBaTb cTaTI,IcTI4qeCKUe AaHHbIe, B TOM qI'ICJIe C

fip]rMeHenlrena rpa(fnuecKr.rx MeroAoB ]r oneKTponHbx cpeAcrB; rpa$uvecxu rccneAoBarb

coBMecrHbre ua6rnoAe*ua c rroMorrlbro Ar.rarpa.N{M paccel4BaHuxu tur'eitnofi perpeccuu;

13) yueuue HaxoArrrb Bepof,THocru co6uruft c Hcnor*oBaHLIeM rpaQuvecrl{x MeroAoB;

rrprlMeusrb AJrr peureHr4r 3araq (fopuymr cJIoxeHI{.u rI yMHoxeHI4t Beposruoctefi, $opnryny
nomrofi BepoflrHocru, Qoprr.ryny Eepuynnu, xona6HHaropHble (parru u (poptrlylbl; oIIeHI'IBarb

Bepo.rrrHocrr.r peanbHrrx co6rrtuft; yueune onepupoBarb iloH.f,TvrflMlr: clytafiuan BeJII4rrI'IHa,

pacnpeAeneHr.re neporrnocreft, MareMarllr{ecKoe oxHAaHI,Ie, Allcnepcuf, vI craHAapruoe

orKJroHeur,re clyrafinofi serr.ruurr, (fyurqrrrl pac[peAeJleHl{s u IIJIorHocrI{ paBHoMepHoro,

rroKa3areJrbuoro u HopMaJrbHoro pacnpeAeneuufi; yMeHI,Ie rlcnonrsoBarr cnoficrBa Ll3freHHbrx

pacnpe.qenesufi Als perneHr,rfl 3aAau; 3HaKoMcrBo c [oHtr]IsMI4: 3aKoH 6olrrrux qI{ceJI, MeroAbI

nsr6opo.*rrrx r4ccJreAoBanufi yMeHlre [pprBoAI4Tb rIpI,IMepbI rlposBneHus 3aKoHa 6olrurux ul4cer

B npr4poAHrx Ia o6uIecrBeHHbIX tBJreHI4tx;

14) yMeHpre cso6oAHo orrepupoBarb [oH.flTLItMu: TotIKa, np.t{Marl, nJlocKocrb,

npocTpaHcTBo, oTpe3oK, IYH, nlocxufi yroJl, 4nyrpauHuft YIon, rpexrpanurrfi Yfon,
nepeceKarouluecq, napannenbHbre lr cKpeullBarollplecs nptMble, [apaJlneJlbHocTb u

neprreHArrKyn-flpHocrb nprMbrx r{ nJrocKocrefi, yron Mexqy npf,MbIMI,I, yron MexAy upxuofi u
rrJrocKocTbro, yroJr MexAy [JrocKocTrMr4; yMeHI{e UCnOJIb3OBaTb IIpI4 peIUeHI'Iil 3a,4arl l13rreHHble

tfar<ru r.r reopeMbr nJraHr,rMerpr4v) ;wrentre oIIeHLIBarb pa:|Mepbl o6rexroe B oKpyxarcqeM MI4pe;

weHr{e onepupoBaTb rroHflTr{flMr,r: MHOrOrpaHHI{K, CeqeHHe MHOIO|paHHIIKa, Upanu;uuufi

MHororpaHHr,rK, rrpr,r3Ma, rrupaMlrAa, lpurlpa u rloBepxHocrb Bpalqenufl,IIrInIrHAp, KoHyc, [Iap,

c$epa, pa3BeprKa rroBepxHocrr,r, ceqeHr,rs KoHyca il UIliIuHApa, flapanJlenbHble ocfi r4Jrlr

ocHoBaHl4ro, ceqeHue luapa, nJrocKocrb, Kacalorlatcr c$eplr, III4nuHApa, Kouyca; yMeHI'Ie

crpor{Tb ceqeHue MHoforpaHHr{Ka, uso6paxarb MHoforpaHHLIKLI, (furypu u noBepxHocrl{

BpaIIIeHr,rfl, I{x cetleHl{fl, B TOM III{CJIe C IOMOIIIbIO 3JIeKTpOHHbX CpeACTB; yMeHI',Ie [pI{MeHsTb

cnoficrea reoMerpr.rrrecKrrx tbrnryp, caMocrotreJlbHo tfopuyrurpoBarb onpeAeJleHl4f, I{3yr{aeMbIX

(b".yp, BbrABr.rrarb rr4flore3br o csoficrsax I4 [pI.I3HaKax reoMerpl,IqecKllx ib".yp, o6ocnosltnarr
r.rnr4 orrpoBeprarb r{x; yMeHue npoBoAtrrr ruaccu$nKaqurc {"typ ilo pa3nlatlnblM ilpI{3HaKaM,

BblnorHsrb Heo6xo4uuble AonoJIHHTeJIbHbIe IlocrpoeHlat;
15) yrraeuue cBo6oAHo onepr4poBarb rroHrrI,IflMI4: nJIoIuaAb (furypu, o6reu (furypsr,
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BeJIIIqI'IHa yrJla, paCCTotHLIe OT ToqKLI AO IIIOCK0CTLI, paccTorHr{e MeXIy [psMhrMr.r, paCCTO,rHne
MexAy tIJIocKocrtMI4, [JIoIrIaAb c(bepbl, nnoIr1a'4b noBepxHocrrz [r,rpaMr4.qbr, rrpr.r3Mbr, KoHyca,
UHJII'IHApa, o6teu xy6a, npxuoyronbHofo [apaJrJreJrerrune,ua, nnpaMr{.4br, np}r3Mbr, ur4JrlrHApa,
KOHyCa, mapa; yMeHr4e HaxoAr.ITb orHorrreHr.re o6reMos noAo6nrrx ovryp;

16) yrraeHlae cno6ogno onep[poBarb rroHrrvrnwvri ABr4xenr.re, [apaJrnenburrft nepeuoc,
cI'IMMerpI{f, Ha IIJIocKocrvI u B rrpocrpaHcrBe, rroBopor, npeo6pa3oBaHr4e no4o6zx, noAo6nrre
(puryprr; yMeHI'Ie pacno3HaBarb paBubre r.r rroAo6uue (furypbr, B roM qrcJre B npr,rpoAe,

" HCKYCCTBO: apXLITeKType; yMeHLIe UCnOJrb3OBarb reoMerpuqecKl{e orHorrreHr.r.rr, HaxoAr.rrb
' reoMerpl'ItlecKue BeTH.ILIHI-I (Aluua, yron, nnoqa4r, o6reu) npu peureHr{r4 3a,qaq .ra3 Apyrux
yre6urx [peAMeroB r{ r43 peilrbHoft xnsuu;

17) yvreuue cso6o.qHo onep[poBarb floHrrvrflMu; nprMoyroJrbHa.rr cucreMa KoopAraHar,
BeKTOp, KOop,{I'IHaTbI ToIIKLI, KOOpA[HaTbI BeKTOpa, cyMMa BeKTOpoB, [poI,I3BeAeHI4e BeKTOpa Ha
!ILI0JIO, pa3noxeHHe BeKTopa no 6asucy, cKaJltpHoe npor{3BeAeHr{e, BeKTopHoe npor.r3Be,{eur.re,
yroJl MexAy BeKTopaMI4; yMeHHe LlcloJrb3oBarb nexropnrrft r{ KoopAr,rHarsuft MeroA AJrs
pellreHr4s rcoMerpr.rqecKrx 3a.{aq v 3aAatr Apyrux y.re6usx [peAMeroB; oneplrpoBarb
rIoHtrI'I.tIMI4:Marpl{qa2x2u3x3,onpeAenrarenbMarpr,rrlbr,reoMerpurrecnprftcMbrcJr
orrpeAeJrvTeJrfl;

18) ynrenue MoAeJII4poBarb peanbHbre cr4Tyar\vu Ha {3brKe MareMarr,rKr.r; cocraBJrrrb
BbIpaxeHI'Is, ypaBHeHI{t, HepaBeHcTBA VM CTICTeMrI nO ycJroBI,IIO 3aAarrl{, HccneAoBaTb
rlocrpoeHHble MOAeJII,I c ncrloJlb3oBaHr.reM arrlapara zurre6prr, r,rHTeprrperr{poBarb nolyreuurtft
pe3yJlbrar; crpollTb MareMarurrecKHe MoAenr{ c rroMorrlbro reoMerpuqecK}rx nougrufi Lr

BeJIIIqI'IH, pelnarb cB.g3aHHbIe C HHMr,r npaKTr,rqecKr4e 3aAatru; cocraBJlrrb BeporrHocrHylo
Molenb I{ I'IHTepnperl,IpoBarb noJlfreHHblft pesynrrar; peruarb rrpr4K.rra4Hbre sagLaqu cpeAcrBaMr{
MaTeMaTI'IqecKoIo aH.e.lIul3A, B TOM qLIcJIe CoIII{aIbHO-9KOHOMI,IqeCKOTO u $USu.reCfOrO
xapaKrepa;

19) yueHI,Ie nsl6uparr noAxoAslquft MeroA Arrr perreHr.r{ 3araqvi [oHr.rMaur{e
3HarII4MocrI'I MareMarLIKI,I B lruf{eHr4r.r lpprpoAHbrx l,r o6qecrBeHubrx rrpoueccoB u rtnne:rtuit;
yl!(eHI'Ie pacno3HaBarb fipoflBJleHrre 3aKoHoB MareMar}tKr.r B r.rcKyccrBe, yMeHHe rrpr.rBoAr,rrb
rIpI4MepbI MareMarLIqecKLIx orrprrrufi poccnficrofi u uuponofi uareuarzqecxoft Hay6u.

5. rro y're6nouy npeAMery "lluQopvrarnKa" (yr.rry6reuunrft yponeur):
1) yrvrenze r<laccu(pr.rqplpoBarb ocHoBnbre 3a4aqu auaJrr.r3a AaHHbrx (upornosupoBaHr.re,

xlaccuQurcarJvts, KJIacrepLI3allut, aH€rJrH3 orxnouenuft); rroHLrMarb nocJreAoBareJrbHocrb
peIueHI'It 3aAaq aHaJwr3a AaHHbIX: c6op nepnuqgbrx AaHHbx, oqucrKa r.r orIeHKa KaqecrBa
,4aHHbIX, nrt6op uluttu uocrpoeHlte MoAeJrr{, npeo6pasoBaur4e AaHHhx, Br.r3yaJrr43arl[r AaHHbrx,
r{HTepnpeTarlfi{ pe3yJrbTaToB ;

2) uasmune npeAcraBnesufr. o 6asonrx npr{Hrlr,rilax opraHr43arluu n Synxqr{oHr.rpoBaHu{
KoMrrbrorepHbrx cerefi ;

3) yuenrae oilpeAeJlsrb cpeAHIoIo cropocrb nepeAarru AaHHbrx, orleur,rBarb r{3MeHeHr,re
BpeMeHI'I nepeAaqu npu I43MeHeHuu uH(popMalluoHHoro o6reua IaHHbrx r4 xapaxTepr{cruK
KAIIAJIA CB'3I,I;

4) paeuue crpollTb xo4, o6ecneqllBaloilIuft nauueurmyro Bo3MoxHyro cpeAHroro Anr{Hy
coo6qeuus flpu l.IgeecrHoft qacrore cr.rMBoJroB; rrorcH.f,Tb npr{Hrlr.rrrbr pa6oru [pocrhrx
anropr.rTMoB cxaTr4r AaHHbrx;

5) yrvreuue [cIIoJIb3oBarb npI,I perxeHr{H 3aAatr cnoficrna [o3HrIr.roHH ofi, ganucu quceJro

anropLITMbI flocTpoeHl{fl. 3anvcvl qucra B no3l,Iquounoft cucreMe cqucJIeHLIr c 3a.tIaHHbIM
ocHoBaHI,IeM I,I nocrpoeHl4t tlrrcJra no crpoKe, coAepxaruefi ganucr gTofo qwcna s nosuquoHHoft
cl'IcreMe cqucneHa.u c 3aAaHHbIM ocHoBaHrzeM; yMeHr.re BbrrroJrHrrr apra(pnaerr,rsecKr.re oneparluu
B TIO3I,IIII{OHHbIX CpICTeMaX Cq[CreHI4tr; yMeHI,Ie CTpolrrb JlorrrqecKoe BblpaxeHl4e B

AI'I3sIoHKTLIeuoft n KoHbIoHKTI,Inuofi uoplraiurbHbrx $oprr,rax no 3a,qaHHofi ra6lprqe r{crr.rHHocrr.r;
LIccneAoBarl o6lactr ucrLIHHocrI,I BblcKfflbrBaHnr, colepxarqero [epeMeHHbre; peurarb
Hecno)KHble noruqecKl,Ie ypaBHeHkrfl; werlve peilrarb aJIIopr.ITMI4qeCKI'Ie 3a.I.AI'.U, CB.f,3aHHbIe C

aHaJII{3oM rpa{on (:a4a.ru nocrpoeHllr orrrr.rMaJrbHoro rryru MexAy Beprxr.rHttMr.r rpa$a,
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orrpeAeJreHr4{ KoJrrzqecTBa pa3flr{trHbrx llyrefi MexAy Beprxr4HitMlr opr{eHTr4poBaHHoro
arlr.rKnr{qecKoro fpaoa); yMeHHe r{crroJrb3oBarb AepeBbfl. npu aHaJrpr3e r{ flocTpoeHprr.r KoAoB r4

An{ npeAcraBJreHprr apu(bMerr.rqecKr{x BbrpaxeHr,rfi, npu pe[reHlrz 3aAaq rrorrcKa r.r coprr,rpoBKr.r;
yMeHpre crpor{Tb .qepeBo r4fpbr no 3aAaHHoMy anropr4TMy; pazpa6atbrBarb u o6ouroebrBarb
Bbrr.rrpbrrrrHyro cTpaTerr.rrc urpbr;

6) uouurr,rarue 6asonrrx aJlropl{Tnaon o6pa6orKr.r qucJronofi g rerccrosoft un$opuaquu
(:anucr qlrcer B no3r4urrouuofi cucreMe crrr{cJrenvr\ AeJrlrMocrb Ilenbrx q}rceJr; HExoxIeHHe

'Bcex [pocrbrx qucen B 3aAaHHoM Ar.rana3one; o6pa6orKa MHoropa3pr.4Hbrx rleJrbrx qucer;
aHaJrrl3 cr,rMBoJrbHbrx crpoK n 4pyrux), aJrfopr.rrMoB rrorrcKa r{ coprr{poBKr4; yMeHr.re olpeAeJrrrb
cJrox(Hocrb lr3f{aeMbrx B Kypce 6agonrx anroprrrMon (cyunaupoBaHlre gneMeHToB Maccr,rBa,

coprr.rpoBKa Maccr,rBa, uepe6opnbre anrop[TMbr, ABor.r.rHrrfi noucx) r4 npr{BoAr4Tb rrpr,rMepbr

HecKoJrbKr4x anropr,rrMon pasuofi cnoxHocrr4 Ans perueHu.s oAuofi 3ap^a'v,u;

7) n.naaeHr,re yHr{BepcaJrbHbrM r3brKoM [porpaMM]rpoBaH]rr BbrcoKoro ypoBHr (llacxzurr,
P1'thon, Java, C++, C#), npe4craBJreHlr.rrMn o 6a:oerx rr,rflax AaHHbD( r4 crpyKrypax AaHHbrx;
yMeHHe rrcnoJrb3oBaTb ocHoBHbre yfipaBnrroulr4e KoHcTpyKrlupr; yMeHr.re ocyrqecTBJrrTb arra'Jrr4g

npeAnoxeHuoft nporpaMMbr: onpe.{ensrb pe3ynbraru pa6orbr rrporpaMMbr rrpu 3aAaHHbx
IacXoAHbIX ,4aHHbx; O[peAeJItTb, IIpI,I KaKLIx IICXOAHbIX AaHHbIX BO3MOXHO nonf{eHlle
yKiraHHbrx pe3ynbraroB; BburBnf,Tb AaHHbre, Koropbre Moryr [puBecrr4 x orupr6re n pa6ore
lporpaMMbr; QopuyrnpoBarb npeAnoxeHvrs.rro ynfflrreHr,rrc [porpaMMHoro KoAa;

8) yrraenue pa:pa6arrrBarb r.r perrnr{3oBbrBarb B Br4Ae nporpalal4 6asosble anropLITMbI;
yN(eHr,re ucrroJrb3oBarb B rrporpaMMax AaHHbre prururrHbrx rr,rrroB c yqeroM orpanuqeHuir sa
Ar,rana3oH r,rx Bo3MoxHbrx 3Haqeuuft, npraueHflTb npr4 perueHvu garav. crpyKTypbl AaHHbIx
(cnucru, cJroBapr4, creKr.r, oqepe4r{, 4epenrr); [pr,rMeHrrb crauAaprHbre h co6crnennrre
noArrporpaMMbr AJrs o6pa6orxu qr4cJroBbrx .{aHHbrx r.r cr.rMBoJrbHbrx crpoK; r.rcrroJrb3oBarb npl{
pa^:pa6orxe nporpaMM 6ra6nuoreru noAnporpaMM; 3Harb SynrquonarbHble Bo3MoxHocrl4
r.rucrpweHTaJrbnbrx cpeAcrB cpeAbr paspa6orx[; yMeHr,re ncrroJrb3oBarb cpegcrBa oTJIaAKI{

nporpaMM B cpeAe rrpofpaMMr,rpoBaHr,rs; yMeHLre AoKyMeHrLIpoBarb nporpaMMbl;
9) p,renue co3AaBarb ne6-crpauurlbr; yMeHr.re uc[oJrb3oBarb 3neKTpoHHbre ra6nplrlrr Ars

alurptga, lpeAcraBJrenvs, vt o6pa6orrra .qaHHbx (nrnrouar ru6op orIT]IMaJIbHoro pe[IeH]It,
nog6op rvrmvtlr rpeHAa, perreHlre 3aAaq rrporHo3r,rponanua); BJraAeHr4e ocHoBHbIMLI cBe.{eHI4tMI{

o 6agax AaHHbrx, lrx crpyKType, cpe.{crBax co3Aaunn u pa5otbr c Hr.rMrr; yMeHI{e }IcIIoJIb3oBarb
ra6nra.rHrre (persquouurre) 6asrr AaHHbrx LI cnpaBotlHble ctacreMbl.

6. IIo yve6nomy rpeAMery "llcropun" (6aronrrfi yponenr):
l) rroHuMaHue 3Harrr.rMocrr4 Poccrau B Mr.rpoBbrx [oruTr.rqecKfix u coIII{aJIbHo-

gKoHoMr,rqecKr.rx lrpoqecctx XX - na.rara XXI BeKa, 3HaHLIe Aocrl,Ixeuufi crpaubl Id ee HapoAa;

yMeHHe xapaKTepr.r3oBarb r.rcropuqecKoe 3Haqenue Poccprficrofi peBoJIroqpII4, fpaN4aucrofi
nofinu, Honofi sxououuqecroft rrorr.rrr,rKu (4uee - nsn), I4HAycrpLIanvBaWr4 u
KoJrJreKrraBH3aLrr4Lr s Corcse Cosercrux CoquarucruqecKux Pecny6nrar (aaree - CCCP),
peurarcrqyro ponb CCCP s no6eAe HaA HarIr.r3MoM, 3HaqeHI{e coBercKllx Haf{Ho-
TexHoJrorr{qecKr.rx ycnexoB, ocBoeHr{r KocMoca; noHuMaHLIe [putlIaH 14 cneAcrBufi pacnaga

CCCP, Bo3poxAeHus Poccuficroft (Deleparlr4ra Kax Mr.rpoBofi 4epNanbl, Boccoe.qunewvs Kprrua
c Poccueft, crequanbHoft eoeHHofi o[eparlu]r na Yrpauue u ApyrpIX naxneftruux co6rru,rfi XX -
HaqaJra XXI nexa; oco6ennocrll pa3BI{rI,It Kynbrypbl HapoAoB CCCP (Poccun);

2) suauue lrMeH rcpoen llepnofi rr.rnponoft, fpax,{aucrofi, Beluxoft Ore.recreeHHoft

nofiu, I4cropvtIecKI,IX rl,ItrHocteft, nuecilrlax 3Haqurelrnrul BKJIaA B coIII{aJIbHo-oKoHoMl4qecKoe,

rroJrr{TprqecKoe I{ KyJlbrypHoe pa3BpITI4e Poccull e XX - Haqare XXI nexa;

3) ynaeuue cocraBJrrrb orrucaHr4e (peroncrpyrcqr.rro) n ycruoft u ru.IcbMeHnofi Soprrae
rrcropr.rqecrnx co6rnuit, twrcnuft, upoqeccoB r,rcroplru po,(Horo Kpat, llcropl{u Poccuu u
nceunpnofi racropr.M XX - na.rara XXI BeKa rz ux 1nracrHl{KoB, o6pasa xId3HLI lloAeft I4 ero

r43MeHeHr{fl n Honeftruyro gnoxy; Soprr,rynupoBarb u o6ocHosblBarb co6ctseHuylo rotlKy 3peHI'I.s

(nepcuro, oqeuxy) c onopofi ua Qarcruuecrprfi MarepLIaJI, B ToM rII,IcJIe I,Ic[orb3ys I{croqHpIKI'I

pa3Hbrx rH[oB;
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4) yMeHr4e BburBrurrb cyrqecrBeHHbre treprbr r.rcropr{qecKnx co6blTl4fi, sBJIeHLIft,

rpoqeccoB; cr,rcreMarlr3rrpoBarb r4cropuqecr<yro uu(popMallurc B coorBercrBllrl c 3aAaHHbIMIa

Kplrreplrf,Ml,I; cpaBHr{Barb rl3freHHbre r{cropl,rqecKr,re co6rruax, frBileHprfl, npoqeccbl;
5) yuenne ycraHaBnr4Barb [pnrr]rrrHo-cJreAcrBeHHbre, [pocrpaHcrBeHHble, BpeMeHHbIe

cBr3lr ucropr,rqecxux co6urnito xnxeuufi, upoqeccoB; xapaKTepll3oBarb ltx I,ITorI,I; coorHoclrrb
co6lrrus r{cropr.rr{ porHoro Kp€ur u rrcropr.ru Poccr.ru s XX - Hatrale XXI nexa; oflpeAentrb
coBpeMeHHprKoB racropr,rqecKux co6rtrnfi r{cropr{u Poccr,tpt u qeJloBeqecrBa B IIenoM n XX -

"HarraJre XXI nera;
' 6) yMeHLre Kpr.rrr,rqecKr4 aHaJrr43lrpoBarb AJrfl peIrIeHI,I{ uognaearenrHoft 3a,qarII,I

ayreHTurlHble l,Icropl,rqecK[e I,IcrorIHIdKr,r pa3Hblx rI4IIoB (nucrvlenusle, BeIrIecrBeHHbIe,

ay.qproBr43yanrnue) no prcropru Poccuu u sapy6exHbrx crpaH XX - Ha.rana XXI BeKa,

orleHr.rBaTb lrx rroJrHory r.r AocToBepHocTb, cooTHocr4Tb c r,rcTopr,IqecKl,IM rIepI{oAoM; BbUIBJItTb

o6qee pr pa3Jrlrrrnr; npprBneKarb KoHTeKcrHyro uu$oprvraqnlo npu pa6ore c ucropI,IuecKHMI,I

HCTOTIHI4KAMPI;

7) yrvreuue ocyqecrBJrrrb c co6moAenneM npaBr{n unSopuauirounofi 6esonacuocrz
flor.rcK r.rcropr{r{ecroft uurfopMarlrdr.r no ucropr4r.r Poccrzpr u sapy6eNHblx crpaH XX - na.rara XXI
BeKa B cupaBotrHofi mEreparype, cerlr Irlurepuer, cpeAcrBax uacconofi uu(fopuarlI4v rM
pelreHr,rq [o3HaBareJrbHbrx 3aAatr; orleHr{Barb [oJrHory LI AocroBepHocrb un$oprraaql{I{ c rotIKI,I

3peHr{r ee coorBercTB}Is ucropllqecrofi Aeft crsI4TeJIbHocrI4;

8) yMeHr,re aHirnr.r3rlpoBarb reKcroBbre, Br{3yaJrbHble LIoTo.IHI,IKI,I ucroprauecroft
unsopuaqr4vr, B ToM rrr.rcJre ficropnqecKr,re Kaprbr/cxeuu, rto rlcropl,Iu Poccuu u sapy6eNurx
crpaH XX - Haqara XXI nena; conocraBnxrr uu$opMallrfio, npeAcraBneHH]'Io B pa3nLIqHbIX

prcrorrHr{Kax; $opuanu3oBarb r{cropr,rqecrl'ro un(popMaullrc B BI{Ae ra6mlq, cxeM, rpatfuxon,

nHarpaMM;
npno6pereHr,re orrbrra ocyqecrBJreHr,rs flpoerruofi AetrenbHocrll B Qoprr,re parpa6orxu u

npeAcraBnennr yve6Hbrx npoeKToB rro Hoeeftrueft ucropvur, B ToM tILIcre - Ha peruoHaJlbHoM

Marep[ane (c ucnorusoBaHlleM pecypcoB 6Ia6luorer, My3eeB LI TaK raJlee);
9) npvo6pereur{e orrbrra egaul,roAeficrBr.r{ c Jrro,qbMI,I Apyrofi Kynbrypbl, HarII{oHaJIbHoft

rr peJruruo3uoft upuna4JrexHocrrr Ha ocHoBe rlennocreft coBpeMeHHoro poccuftcKofo o6uecrsa:
I'IAEANOB IYMAHI{3MA, AEMOKPATWI, }..{VIPA I4 B3AIAMONOHI4MAHU.g ME}KAY HAPO,4AMII, JIIOAbMII

pa3Hbrx KyJrbryp; npotrBJreHue yBaxeHus K r.rcropHqecKoMy HacneALIrc HapoAoB Poccult;

10) pleuue 3arru,rqarb HcropuqecKyro [paBAy, He AorrycKarb yMaJIeHI4t rIoABI,Ifa HapoAa

rrpr.r 3arrIHTe Ore.recrea, roroBHocrb AaBarb ornop (fanrcu(puxallutM poccuftcxoft uctopnu;
1l) suauue KJlroqeBbrx co6uruft, ocHoBHbrx Aar u graIIoB LIcropLIu Poccr,Iu I{ MI{pa n XX

- Harrare XXI BeKa; Bbrrarcqrxcs Aesrerefi oreqecreenHofi v nceuupnofi ucropuv;
eaNHefi uil,Ix Aocrllxenuft rymrypbl, ueHno crHbrx opI4eHTI'IpoB.

7. flo yue6uonry rpe,(Mery "IeorpaSun" (6aronufi yponeur):
l) nonHrr,rauue ponu r{ Mecra coBpeMeHHofi reorpa(pra.recKofi HayKI{ B cl{creMe HafIHbIx

Ar{cqunnrdH, ee yqacrurz B perxeHuu naNnefiruux npo6neM tleJloBeqecrBa: rIp}IBoAIlTb npuMepbl

npoflBJreHr4.s rlo6alsurx npo6leM, B perleHlll4 Koropblx [pLIHI{Maer ytlacrI4e coBpeMeHHEUI

reorpa$nvecKaJr HayKa, Ha perr{oHaJrbHoM }?oBHe, B pa3Hbx crpaHax, B ToM tII,IcJIe n Poccuu;

orpeAensrb poJrb reorpa(frauecKlrx HayK B Aocrr4xeul,Iu qeneft ycrofi.runoro pa3BI{TLts;

2) ocsoeHre v [pr{MeHeHr,re suaHufi o pa3MeIueHLII,I ocHoBHbrx reorpatpuvecKl'Ix

o6rerron r{ Teppraropraalruofi opraHlr3arl}Iu [pl4poAu r.I o6uecrna (uouxrvls vt KoHIIe[III4I4

ycroft.runoro pa3Br{Tr4l, 3eleuofi gHeprerraKr{, rro6ana3arJnr Lr npo6lenta HapoAoHaceleHur);

nrr6uparr v rrcnoJrb3oBarb rrcrorrHlrKr.r reorpalpr.r.recxoft Hn$opnraquu Ans onpeAeJleHutr

floJroxenra.s r,r Bar,rMopacnonoxeHr,rs o6rexroB B rlpocrpaHcrBe; onncblBarb IIoJIoxeHI'Ie I4

B3 ariMopacrloJloxeHlle reorpa(f uuecKllx o6rerros B npocrpaHcrBe ;

3) c(poprrlraponaHHocrb cr4creMbr KoMrrJreKcHbIX coquanbHo oppIeHTupoBaHHbD(

reorpaSuuecKr4x sHaHuft o 3aKoHoMepHocrflx ptBBIITLIfl rlpllpoAbl, pa3MeIIIeHI{t HaceJIeHI'It u

xosgficrna: pa3nr4qarb reorpaSuuecKr4e rrpoqeccbl vI flBIreHr4A LI pac[o3HaBarb I4x ilposBJleHlat B

rroBceAHeBnoft xugur,r; IacrronrsoBarb 3HaHI{s o6 ocnoeHblx reorpatfu'recxnx 3aKoHoMepHocrf,x
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Ans onpeAeJleHllf, t4 cpaBHeHr4fl cBoficrB r,r3f{enHbrx reorpa(puuecrux o6rexron, xwenufi n
npoqeccoB; rrpoBoAr,rrr ruaccu$r{Karlurc reorpa$zuecKlrx o6rexron, npoueccoB u rtnneuuit;
yCTaHaBJIpIBaTb 83aLIMOCB'3H Me}KIy COqUanbHO-SKOHOMI,IqeCKI{MI{ Vr IeOSKOJIOTHqeCKI4MpI

lrpoqeccaMl{ LI fBJIeHvfrMLI; MexAy rrpr4po.4HbrMr4 ycnoBr.rflMtr u pa3MerqeH[eM HaceJreHlrtr,

Mex.qy [pr4poAHbrMrz ycnoBlrrMr.r v [pupoAHo-pecypcHbrM Karrr,rTaJroM 14 oTpacJreBoft
crpyKTypoft xossficrBa crpaH; SopnynupoBarb uluttu o6ourosHFarb BbrBoAbr Ha ocHoBe
I,IcnoJrb3oBaHr4r reorpa$uuecxux suauufi ;

' 4) BnageHlre reorpa(buqecxofi repMr4Honorueit u crrcreMofi 6asosrx reorpa$uuecKr{x
,fioH.srr.rfi, yMeHr4e rrpr.rMeH{Tb corluanbHo-gKoHoMrdqecKr,re noHrrus AJrr perneHur yue6urx u
(nnu) [paKrr4Ko-opreHr]rpoBaHHbrx 34arr;

5) c$opnar.rponaHHocrb yueuufi [poBoAr]Tb ua6moAenng 3a orAenbHbrMr{
reorpa(fravecKr{Mrr o6rexramn, [poqeccaMr4 14 flBJreHr4flMur, ux r.r3MeHeHuflMtr B pe3yJrbrare
eosAeficrsvs npupoAnbrx r.r aHTponoreHHbrx $axropon: orpeAeJrrrb ueJrrr v 3araqv ilpoBe.ueHr.rs

Ha6nro4enufi; nrr6uparr Sopr"ry Suxcaqrara pe3ynbraros Ha6rroAeuufl; $opnaynupoBarb
o6o6qennr r4 BbrBoAbr no pe3yJrbrarau na6moAenvrfl;

6) c$opvuponaHHocrb yrvrennfi HaxoAlrrb lr r.rcrroJrb3oBarb ptrrzrrnbre r,rcrotrHr,rKr4

reorpa(fuuecnoft un(fopnaaqvur rrs, [onytreHr.rr HoBbrx sHaHufi o rrpupo4Hbrx r{ coquturbHo-
gKoHoMr.IqecKI,IX npoqeccax Lr flBrernflx, BburBJreHr.Ir 3aKoHoMepnocrefi fi renAenqraft ux
pa3Bprrr,rfl, fiporHo3r,rpoBaHr.r.tr: nu6uparr u r4cnoJrb3oBarb HcroqHr.rKt4 reorpaQu.recxofi
un(fopvraqnu (rcaprorpaftnuecxne) crartrcrnqecKlre, TeKcroBbre, Br.rAeo- u $orou:o6paxewmx,
reonH(foplrarlrrouHbre cucrenanr), aAeKBarHbre peuaeMbrM 3aAaqaM; conocraBJltrb lr
aHanra3lrpoBarb reorpa(fuvecKr4e Kaprbr pasruuuoft TeMarr{Kr4 u Apyr}re TIcToTIHLIKLI

reorpa(frauecrofi rau$oprraaqLrv AIrs, BburBJreHr.rr 3aKoHoMepnocreft coqprirJrbHo-gKoHoMlltrecKl{x,
npprpoAHbrx v gKoJroruqecKr.rx npoqeccoB kr xnnenufi; onpeAerrsrb r4 cpaBHrrBarb no
reorpa(fuuecKr.rM KapraM pa3Horo coAepxaHus u Apyrr,rM r.rcroqHr4KaM reorpa(fu.recrofi
un(popnraquu KarrecrBeuHbre u KorrlqecrBeHHbre noKrBareJru, xapaKTepr,r3yloqlle
reorpaQuvecKr.re o6nexrlr, [poqeccbr vt flr'lrennfl; onpeAenflTb u HaxoArrrb B KoMnJIeKce

r,rcrorrHr{KoB HeAocroBepHyro H nporr.rBopeqHByro reorpasuuecKyro rEu$oprvraul4lo AJLS pellleHut
yre6nux u (unn) [paKTr.rKo-oprzeHTr,rpoBaHHbx 3aAatr; caMocroqreJlbHo HtxoALITb, or6npam u
npr,rMeHflTb pa3nr.rrrHbre MeToAbr rro3HaHHfl AJrr pe[reHr,rs npaKTr,rKo-oppreHTr.rpoBaHHbx 3a4aq;

7) vt:m,ge:rtue preur{sMu reorpa$r4qecKoro a*aJrtr3a r,r uuTeprrpera\Lrr4 nH(fopuaquv Lr3

pa3nur{Hbrx rlcrorrHr,rKoB: HaxoAHTb, or6uparr, crrcreMarlr3r4poBarb uu(fopvrauurc,
Heo6xo4auyro Ans r.r3yqeHfir reorpaSuuecKr,rx o6rexron u ssreuuft, orAeJIbHbIx reppHropnfi
Mr.rpa v Poccl,rr.r, rrx o6ecueqenHocrr4 npr,rpoAHbrMr.r H qeroBeqecKHMI,I pecypcaMv,

xogsftcrneuHoro noreHrlr,raJra, eKoJrofrdqecrcux npo6JreM; rrpeAcraBJrrrb B pa3ruuHrx (foplrax
(rpatfuru, ra6maqrr, cxeMbr, Ar.rarpaMMbr, xapmr) reorpalpuvecKyro raHSopvraquro;

SopnaynupoBarb BbrBoAbr r4 3aKrroqenvrs. Ha ocuoBe anururga n LIHTepIrperarII4I,I un$oprraaqkrvr u3

pa3Jrr,rqHbx r{crotrHlrKoB reorpa(puuecrofi Hu$oprraaqrar.r; KpI4rI.IqecKI,I oueHllBarb u
r.ruTeplpervpoBarb uu$opuaqprro, rroJrlrqaeMyro H3 pa3rr.rqHbx LIcTo.IHLIKoB; I{c[oJlb3oBarb
pa3rftrHbre r,rcrorrHr4Krr reorpa$rauecxoft nn(fopuauuu rilfl peIIreHLIs yre6nrx u (uttu)
npaKTr{Ko-op[eHTI,rpoBaHHbIx 3aAarl;

8) cSoprr,rupoBaHHocru yueuuft [pr4MeHsrb reorpa(fu.recK]Ie 3HaHHt Nts, o6rscneHufl
pa:uoo6parHbx flBJreHufi u upoqeccoB: o6rscnsrr rd3ytleHHble coquallbHo-sKoHoMllqecKl4e I,I

reosKoJrofr.rtrecKlre npoqeccbr Lr flBreHnfl; o6rscnsrn reorpa$uqecKlle oco6essocrll crpaH c

pa3HbrM ypoBHeM corlrraJrbHo-gKoHoMurrecKoro pa3Burvtfl, BKJIIoqaJI oco6ennocrl4 nposBneHllt B

nux uo6alrurrx rpo6JreM rreJroBerrecrBa; HcnoJrb3oBarb reorpa(fuuecxue 3HaHLIt o MI{poBoM

xogsficrse r4 HaceJreHr{u vrupa, o6 oco6euHocr.nx sgaul\,IoAeftcrBl{fl rIpI4poAbI ra o6qecrea Anfl
perrreHur yue6urrx u (unu) npaKTIdKo -opueHTLt poBauubrx 3qar\

9) c(fopunponauuocrb yneunft nplrMeHflTb reorpatpnuecKue 3HaHI4{ Arrfl oIIeHKI4

pasnoo6pasubx sBreuufi u npoqeccoB: orleHr4Barb reorpa(pu.recKue Qarroprr, onpeAeffIolqne
cylrlHocrb u .4I{HaMr{Ky naxneftrnux coUlraJrbHo-gKoHoMI,IqecKHX u reosKonoruqecKl,Ix

IlpoqeccoB; orleHr4BaTb r,r3yqeHHbre coquaJrbHo-SKoHoMI{qecKLIe U reogKoJIOrHqecKLIe llpoqeccbl
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U flBTIEHr.I';

10) c$optr,tupoBaHHoctr sHaHHft o6 ocrroeHrx npo6reMax B3ar.rMoAeftcrnu.s npupo.{br 14

o6Iqecrna, o npllpoAHbrx r.r coqr{aJrbHo-gKoHoMr,rqecKr,rx acneKTax 3KoJroruqecrux npo6rena:
otrprcbrBarb reorpa(puuecKr.re acrreKrbr npo6nena nsaurvroAeftcrBr,rr flpupo.[br v o6qecrna;
[przBoArrrb npr.rMepbr B3ar{MocBssra rro6arbHbx npo6rervr; npr,rBoAr4Tb npr{Mepbr Bo3MoxHbrx
nyreft pe[reHr4s uo6amurrx npo6relr

8. IIo yueduorvry rp€AMery "O6rqecrno3Hanne" (6aronnrfi yponenr):
1) cQopruupoBaHHocrb guauuft o6 (o):

' o6qecrBe KaK ueJrocrnofi pasnusalouefic.s crrcreMe B eAr4HcrBe u B3aprMoAeficrnuu
ocHoBHbrx cQep u r.rHcrt4TyroB;

ocuoBax couuanbHo it I:nr'aNrwxu;
oco6eunocrflx rrpoqecca uu(bpoBr4gar\ulr vr Brrufl:nuur MaccoBbrx KoMMyHLrKarIufi na ece

c(feprr xr,r3Hr,r o6qecma; uo6amurx npo6reuax r.r BbBoBax coBpeMeHHocrr{;

nepcrreKTr4Bax pa3Bprrrrr coBpeMeHHoro o6rqecrna, B ToM qprcJre reuAenqnfi pa3Burrus.

Poccufi crofi (De.qepaqupr;

qeroBeKe xax cy6rexre o6uecrseHHbrx ornoureuuft u co3HareJrruoft.qe-srenbHocrla;
oco6eunocrflx colll{anvgar\vkr rprqHocrlr B coBpeMeHHbrx ycJloBl{fix, co3HaHuI{, [o3HaHI4pr

r,r caMoco3HaHr.ru rreJroBexa; oco6enHocr.rrx npo(peccuouaruuoft AeflTenbHocrr.r B o6racrr.I :aaylr.Lr,

Kynbrypbr, eKoHoMl{qecroft u $uuanconofi c(fepax;
3HarreHr,ru,uyxonnofi Kynbrypbr o6rqecrsa u pa:uoo6pa3vrv ee Br,rAoB u (fopnr; gKoHoMI,IKe

KaK HayKe ra xogsftcrBe, poJrr.r rocyAapcrBa B gKoHoMr4Ke, B ToM qI4cJIe rocy.uapcrBeuuoft
rroJrlrrr{Kr{ [o.qAepxKr,r KoHKypeHur.rr4 n uMrropro3ulMerrleHr{r, oco6eHHocrsx pbrHoqHbrx

orHorrreHr4fi n conperraennofi 3KoHoMlrKe ;

poJrr{ rocyAapcrBeHHoro 6rcrNera B peaJrr43aur4rl norurouo.nIft opraHoB
rocyAapcrBengoft BJracrlr, granax 6roANeruoro lpoqecca, MexaHr,r3Max rlpnullrnx 6roANerHbx
peureuuft;

coquanbHbrx orHolrleHprtx, HanpaBJlen[f,x coquzutrgofi IloJII,rrIaKr,I B Poccuficttofi
Oe4epaquu, n roM qracJre noAAeplKKH ceMbr{, rocyAapcrBegsofi noJILITI,IKIz n cSepe
Me)KHarIuoHaJrbHbx oruoruenuft; crpyKType u Synrcqr4.rrx IIoJIHTHqecKoft cucreMbl o6ulecrsa,
Ha[paBneHr{flx rocyAapcrnennofi no JIr,rrHKr{ P o ccnfi cxoft (Delepaur,rra ;

KoHcrr,rryrlproHHoM craryce u rroJrHoMorrusx opraHoB rocyAapcreeuHofi Bnacrld;
cr.rcreMe npaB qeroBeKa r,r rpax,qaur4Ha s Poccuftcnofi (DeAeparJur4,IIpaBax pe6eHKa LI

MexaHrr3Max 3arrlrzTbr npaB B Poccuficxofi Oegepaquu;
npaBoBoM perynr4poBaHrd.rl rpaxlaHcKr.rx, ceuefturx, TpyAoBbIX, HaJIoroBbIX,

o6pasoeareJrbHbrx, aAMr,rHr.rcrparr,rBHbrx, yronoBHbrx o6qecrseHHbrx orHolrrenufi;
clrcreMe npaBa lr 3aKoHoAareJrbcrBa Poccuftcxofi Oe4epaquu;
2) p.reuue xapaKTepu3oBarb poccuficrue AyxoBHo'HpaBcrBeHHbIe IIeHHocrI,I, B roM

rrl,rcre IIeHHocru qeroneqecrofi xr{3Hrr, ttarplaorl,I3Ma vr cJIyxeHI{t Oreuecrny, ceMbu,

co3r{AarenbHoro rpyAa, HopM Mopan}r u HpaBcrBeHHocrI,I, npaB I,I cno6oA rIeJIoBeKa, ryr!{aHl{3Ma,

Mr{nocepAraq, cnpaBeAJrr.rBocTr4, KoJrJreKTr,rBvrsMa, r,rcTopuqecKoro eA}IHcTBa HapoAon Poccnu,
rrpeeMcrBeHHocrr4 r.rcropr.rlr uamefi Po4uusr, oco3HaHut IIeHHocrI,I Kyilbrypbl Poccul.t u
rpa,urauuft HapoIoB Poccuu, o6ulecrnensoft cra6urLHocru r.r qenocrHocrl{ rocyAapcrBa;

3) snaAeHr.re 6agoem{ noHsrr4fiHHM arrnaparoM coquanbHbx HdyK, WeHHe pa3nl,Iqarb

cyulecrBeHHble r{ HecyqecrBeHHbre npr,r3HaKr4 nonxtufi, o[peAeJl.xrb pa3JluqHble cMbIcrIbI

MHoro3HarrHbrx rroHsruit,xltaccu(fuquponarb Hcnonb3yeMble B coIIlIanbHbIX HayKax rrous"tr4flvl
TepMr{HbI; I4cnoJrb3oBarb noHflTr,rfinrrfi arrrrapar npI,I aH€Inu3e I,I oIIeHKe colll{tulbultx flBreuufi,

Arur opr4eHTarlurr B courraJrbHbrx HayKax u rrplt LI3JIoxeHLII{ co6crseHHrx cyx4euufi H

nocTpoeHlrrr ycTHbIX I,I ilLIcbMeHHbrX BblcKa3rnanufi ;

4) nna4euue yMeHr.rrMr.r ycraHaBnvrBarb, BhurBJrrrb, o6rscuqru [pFIuHHo-cJIeAcrBeHHbIe,

$yHxquouaJrbHbre, uepapxmecKr.re u Apyrue cBflsvr corIHaJIbHbx o6rexros u flpoqeccoB,

BKJrlorriu{ yMeHr4tr xapaKTepr43oBarb B3ar.rMoBJIpIsHue lp[poAbl vt o6ulecrna, [pI4BoAI4Tb

rrprrMepbr B3alrMocB{3rr Bcex c(fep xuslru o6ulectBa; BbuIBJItrb np[qI,IHbI I4 [ocJIeAcrBLIt
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npeo6pa:loBalni4 B pa3rutrHbrx c(fepax xlI3HI,I poccuficroro o6ruecrsa; xapaKrepl'I3oBarb

tpyuxqnn corlr4aJrbHbrx lrHcrr4Tyron; o6ocuoBblBarb I,Iepapxllrc HopMarI,IBHbIX IrpaBoBbIX aKToB B

clrcreMe pocctEfi cxoro 3aroHoAarenbcrBa;
5) cnrsu coquaJrbHbx o6lerros n swrcunir c IIoMoIrIbIo pa3nuqHbx 3HaKoBbx cI'IcreM;

ctpopurapoeaHHocrb rrpeAcraBneuuft o MeroAax u3f{eHI,Iq coquaJlbubrx ssreuufi I'I [poueccoB,

BKrroqas yHHBepcaJrbHbre MeToAbr HayKr4, a TaKxe clequanbHblg MeTOAbI COqIIaJIbHOTO

no3HaHHs, B ToM qlrcJre coqrronofr4qecKlle onpocbl, 6uorpatfuuecruft MeroA, colll{anbHoe

" rrporHo3rlpoBaHl,Ie ;. 6) BnaAeHr.re )Meulr.rrMra rrplrMeHrrb [oryqeHHble 3HaHI,It [p]I aHanI,I3e coIII{anbHoI'I

un$opryraqlrr4, noJrfrenHoft rag r4crotrHtrKoB pa3Horo rllna, BKJIIoqaJI o$raquanrurte uy6lurauuu
Ha r{HTepHeT-pecypcax rocyAapcTBeHHbrx opfaHoB, HOpMaTI{BHbIe rlpaBoBble aKTbI'

rocyAapcrBerrHbre.qoKyMeHTbr crparerr,IqecKoro xapaKTepa, uy6maraqrll{ B cpeAcrrax N4accosofi

rautfopnaaqr4r{; ocyuecrBJr.rrrb rrorrcK corluanbHoft Hn(popuauuu, rrpeActanrtenuofi B pa3rl'ItlHbx

3HaKoBbrx ctrcreMux, rl3BJreKarb nntpopltaqulo Ir3 Hea.qanrHpoBaHHbIX I4crotIHI'IKoB, Becrll

rleJreHanpaBlesntrfi nor4cK seo6xoAl.rrrbx cBeAeHuit, gttt BocrIoJIHeHI4t HeAocraroul4x 3BeHbeB,

AeJrarb o6ocuonanHbre BbrBoAbr, pa3Jrr.rqarb orAenbHble KoMIIoHeHTu n nHSopMaIIlIoHHoM

coo6ulenuu, Bbl,qeJltrb $artu, BbIBoAbI, oueHoqgble cyxAeHl4s, MHeHI'Ifl ;

7) BJraAeHr.re yMeHr.rf,Mr,r [poBoAr{Tb c ouopofi Ha noJIfreHHbIe 3HaHI'Is yue6no'

r{ccJreAoBaTenbcKyro pt ilpoeKTH}.ro AefiTeJIbHOCTb, npeAcTaBntTb ee pe3yJIbTaTbI B BI',IAe

3aBeprrleHHbrx [poeKToB, rrpe3eHraryuit, TBopqecKlax pa6ot coqfianbHoft u trlexAlEcqranlunapuofi

HanpaBJreHHocrlr; roroBnTb ycrHbre BbIcTy[neHLIt fi rILIcbMeHHbIe pa6oru (parnepnyrlte

orBerbr, corrrrHeHrrr) no coUnalnrofi npo6JIeMarI4Ke, cocraBrsrb clloNnufi I'I Te3I{cHbIft nlan
pa3BepHyTbx oTBeTOB, AHaJrVt3apoBaTb HeaAanTI{poBaHHbIe TeKCTbI Ha COIII4aJIbHyIo TeMaTI'IKy;

8) ucrroJrb3oBaHLre o6qecrnoneAirecK[x gnauufi Alrfl. nsauuogefc"tBvrs c

lpeAcraBr.rreJrsMr.r Apyr[x Harlr4oHturbsocreft LI Kynbryp B llensx ycnelrrHoro BbIrIoJIHeHu{

Tr{rrrarrHbx corlr{aJrbHbrx polefi, peaJII,I3auI{u npaB I,t oco3HaHHoro BbIrIoJIHeHI4t o6ssaHHocrefi

rpaxAaHr,rHa Poccuficxoft Oe4epapvr, B ToM rII,IcJIe rlpaBoMepHoro HanoroBoro rIoBeAeHLIfl;

op[eHTarl]rr.r B aKTyanbHbrx o6rqecrseHnrx co6rrrlrflx) onpe,4eJleHlIs nu'rHofi rpaxAaucroft

rro3r4qu1a; oco3Hagpre 3Harrr,rMocrr.r 3AopoBoro o6pasa x]I3Hu; poJII,I HerlpepblBHoro o6pa-:onanu.r;

r.rcnoJrb3oBarb cpe,{crBa un$opnaaqproHHo-KoMMyHllKarluoHHbrx texnolorufi B peIIreHI4I{

pa3nl4qHbD( 3aAatl;

9) BJraAeHr.re yMeHlrrMkt (foprr,rylrapoBarb Ha ocHoBe npzo6peteHHblx couraJlbHo-

ryMaHr{TapHbrx 3HaHr{fi co6crseHnbre cyxAentrfl.pr apryMeHTbl rlo onpeAeneHHblM npo6lerraau c

ToTIKI,I 3peHr,rg coqrlanbHblx ueHHocreft u ucnoJlb3oBarb KJIroqeBbIe noH.f,Tl,Ifl, Teoperl4qecKl'Ie

rroJroxeHr.r.fl coqpralLurrx HayK Ars o6t.f,cHeHus ssreHl,Ifi coquanbHoft AeftcmllTenbHocrl'I;

KogKperr{3r,rpoBarb reoperuqecKue noJroxeHlIt (faxranan coqualruoft AeficrsureJlbHocrl4'

MoAeJrbHbrMr{ clrryarlusMr,r, ilpr,rMepaMpl Ltg rLItIHoro coquaJlbHoro oflblTa fi rparrarrlla

corlganbHoft aeficinnreJrbHocrr.r, B ToM ql4cre no co6lloAeHl4lo rIpaBI'In 3AopoBoro o6pasa

xr43gr{; yMeHr4e co3AaBarb rr.rrroJrorr4u coUuaJIbHbIx npoUeccoB v rBJlenr'Ifi Ha ocHoBe

rpe.unoxeHHbx KpLIrepI,IeB ;

10) roronuocrb rrpr,rMeHrrb 3HaHlrr o tpuuaucax u 6roANerHoM perynupoBaHl4l'I [p]I
rrorrb3oBaHlrlr $nnanconrruu ycnyraMr,I vr I{HcrpWeHTaMI'I; ucnoJlb3oBarb (pnuauconyto

nnlpopnaqvrc Enfl, AocTlrxeHr.rs rr4rrHbrx rfuHanconux qelefi, o6ecuequsarr (puuaHconyo

6egonacHocrb c f{eroM pr.rcKoB ra cnoco6oB I{x cH}IXeHvfl,) c(fopunponaHHocrb rpaxAaucxofi

oTBeTcTBeHHocrr,r B qacTrr ylnaTbl HaJIoroB Ans pa3BI,ITt'lg o6ulecrBa I'I rocyAapcTBa;

11) c$opnrrrpoBaHHocrb HaBbrKoB orIeHprBaHLIt colll4aJlruofi rant[opMaIIHI'I, B ToM rII'IcJIe

rrocryrrarcqefi no KaHaJraM cereBbrx KoMMyHI,IKaguit, BJIaAeHIae yMeHI4eM orIpeAeJUITb creneHb

AocroBepHocru unsopMarluu; BJra,{euue yMeHI,IeM coorHocuTb pa3nlrlHble OUeHKI'I coIII4aJIbHbx

xnreur,rft, coAepxarqrdecr B lrcrorrHr,rKax un(fopnaau:r';r-, ILaBarb Ha ocHoBe noJlyqeHHbrx sHaHufi

rrpaBoByro orIeHKy AeficrnusN{ nloAefi B MOAenbHbIx cl,Iryallusx;

12) BJlaaenne yMeHr.reM caMocTosTeIbHO OIIeHIIBaTb LI [pLIH]IMaTb peIxeHI'Is' BbUIBJIflTb C

rroMorrlbro rroJr),r{eHgbrx sHaHuft uau6onee e$lpexrnenue cuoco6u ilporl4BoAeitctsus
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Koppynquu; ollpeAersrb crparerr{pr pa3perleHHr corlr4rurbHbx r.r MexJrr,rqHocrHbrx KoH(bnr,rKToB;
oIIeHLIBaTb nOBe.4eHLIe JIIO.{efi r4 CO6CTBeHHOe [OBeAeHr.re C ToqKu 3peHlrfl cour4anbHbrx HopM,
IleHHocreft, SKoHoMuqecKofi palll4onaJrbHocrr{ v (fznauconofi rpaMorHocrr{; oco3HaBarb
Henpl{eMneMocrb anruo6ulecrBeHHoro rroBeAeHr.rr, oco3HaBarb orracHocrb aJrKoroJrrd3Ma r.r

HapKoMaHLIu, Heobxo4ranaocrr Mep ropu4r,r.recrofi orBercrBeHHocrrl, B ToM tII{cJre Anfl
HecoBeprxeHHorreTHr.rx rpaxAaH.

9. IIo yue6uonry rpeAMery "(Dr3rKa" (6aronufi yponeur):
' 1) c$opnruponaHHocrb rrpeAcraBJrennft o poJrr,r n Mecre (fu:uxu u acrpouoMr{r{ B

coBpeMeHHofi uayruoft rapruue MI,Ipa, o crrcreMoo6pasyloqpft ponu (fHsrarn B . 
pa3Brdrtlr,r

ecrecrBeHHbrx HayK, TexHr,rKr4 pr coBpeMeHHbrx rexnororuft, o BKnaAe poccraftcxux u
sapy6eNHrrx yueuux-(fn3llKoB B pa3Br{Trre HayKr{; rroHr.rMaHr.re (pn:uuecrofi cyrrlHocrr,r
na6ruo4aentbrx tBJIeHHfi naurpoul.rpa, MaKpoMupav MeraMr{pa; [oHr.rMaHr{e poJrr{ acrpoHoMr,rr4 B
npaKTl,Iqecxofi gemelbHocrl,I rIeJIoBeKa u AalruefiureM HayqHo-TexHr,rqecKoM pa3BLITLtvl, porul
(fusut<n n (foprrnpoBaHlll{ Kpyro3opa u (fyHxquona-rrruoft rpnMorHocrr.r qeJroBeKa rns. perreHr{t
lpaKT[qecKr,rx 3aAaq;

2) c$oplrnponaHHocrb yrrreuufi paclo3HaBat $nsuuecKr{e .f,BJreHr.rr (upoqeccrr) u
o6rscHst ux Ha ocHoBe u3yqeHnbx 3aKoHoB: paBHoMepHoe v paBHoycKopeHHoe
rIpflMoJII'IHefiHOe AeuNenne, CBO6O.4HOe naAeHHe reJI, ABI{XeHHe nO OKpyXHOCTpt, VI:Frepr\Vg,

sgaLIN,IoAeftcrBI,Ie ren, role6areilbHoe ABr{xeHr.re, pe3oHarrc, BoJrHoBoe ABr{xeHr.re; 4uS$y:ua,
6poylroncxoe ABI,IxeHI,Ie, crpoeHr.re xr.rAKocreft u rBepAbrx reJr, r43MeHenne o6reMa reJr nppr
HarpeBaHLM (oxraN4enuu), TenJroBoe paBHoBecr.re, uc[apeHr.re, KoHAeHcar\trs' rrJraBJreHr.re,

Kpl,Icrannu3arJvts., KI{IIeHrre, BJlaxHocrb Bo3Ayxa, cBf3b cpe4ueft ruHerlr.recKofi gnepl'u}r

TenJloBoro ABLIXeHI,II MoJIeKyJI c a6coruornoft rerr.rneparypofi, rroBbrrrreHue AaBJreHur ra3a rlprl
ero HarpeBaHI,II4 B 3aKpbrroM COCyAe, CB.rr3b MeXAy rrapaMeTp€rMr.r cocroflHr{r fi}3a B

Ll3orlpoqeccax; gJreKTpvl,salq:,z,s, TeJr, B3alrMo4eficrnue 3ap.rrAoB, HarpeBaHr{e npoBoAHrdKa c roKoM,
nsauN{oAeficrBl{e MaTHLIToB, gneKTpoMarHr{THaJr r,rHAyKrlr{fl, 4eficrnue MarHr,rrHofo rroJrr Ha
[poBoAHI{K c roKoM v 4nuxyquftca sapfl.A, gJIeKTpoMarHHTHhre xore6anHs v BoJIHbr,

npruom.rueftuoe pacnpocrpaneHr4e cBera, orpaxeHr4e, rrpeJroMJreHr{e, nnrep$epeHrlu.s,
4raQparqua u rIoJIrpI{3aIIut cBera, Ar{crrepcufl cBera; Soroslexrpuuecruft o(f$er<r, cBeroBoe

AaBJIeHI,Ie, Bo3HIzKHoBeHI,Ie m,ruefiqaroro cneKTpa aroMa Bo4opoAa, ecrecrBeHHilI u
ucKyccTBeHHaJr paAr,roaKTr,rBHocTb;

3) BJraAeHr{e ocHoBonoJrara}orrlnMn $usuuecruuu rtoHrrnsMIl v BeJrlrtruHitMr.r,

xapaKTepl{3}aloruprMpr (furuuecxue npoqeccbr (cnrsauutruu c MexaHr{rrecKr.rM ABr{xeHr4eM,
nsauluoAeficrBl,IeM TeJI, MexaHI,IqecKLIMLI xore6arrnsMl,r ll BoJIHaMI4; aroMHo-MoneKyJI{pHbIM
cTpoeHI,IeM BeIIIeCTBa, TeUJrOBbrMr4 rrpoqeooaMr,r; gneKTp[qecKr.rM u MarHr4THbrM rroJrrM]r,
greKTpr,rtrecKl,IM ToKoM, gJIeKTpoMarHLITHbIMr4 rone6alrusN,Il,I u BoJIHIIMI,I; onrI,IqecKrIMI{
.f,BJIeHI{tMI,I; KBaHTOBbIMI,I tBJIeHI,IflM}I, CTpOeHI,reM aTOMa U aTOMHOTO AI.pA,
paAl{oaKTl{nnocrrro); BnaAeHue ocHoBorroJrararcrur4Mra acrpoHoMl{qecKr.rMn noHrrr,rqMu,
no3BontrcIIIl,IMH xapaKTeplr3oBaTb rrpoqeccbr, rrpoucxoArrqlre Ha 3Be3Aax, B 3Be3AHbrx

cr,rcreMrx, B MexfaJrarruqecroft cpeAe; ABr4xeHr,re ue6ecurx reJr, gBonroqmo 3Be3r 14

Bcereusofi;
4) nna4euue 3aKoHoMepHocr.rrMr.r, 3aKoHaMH ra reopurMu (saron BceMrapHoro rsroreHr4f,,

I, II u III saxourr Hnrcroua, 3aKoH coxpaHeHrr.f, MexaHr.rqecr<ofi gHeprrrra, 3aKoH coxpaHeHr{t
r.rMrryJrbca, [pr{Hrlr4n cyuepno3r.ilJuu cvil, npr.rHrlun paBHonpaBHocTr{ r4Heprlr4anbHbrx crrcTeM

oTcqeTa; MoneKynrpHo-KrrHeTlrqecKyro Teopnrc cTpoeHr{r BerrlecTBa, ra3oBbre 3aKoHbI, nepnrtft
3aKoH TepMo.qHHaMr4Kr.r; 3aKoH coxpaHeHr4s greKTpuqecKoro 3apflra,3aKoH Kyroua, saKoH ON,Ia

Am ytracrKa rlerrrr, 3aKoH Orr,ra Ar.s noruroft gneKTpurrecrofi qenu, 3aKoH.{Noyna - Jlen{a, 3aKoH
gJreKTpoMarsurnofi r,rHAyKrlr{rr, 3aKoH coxpaHenlrr gHepr}rr{, 3aKoH [psMoJrLrHefinoro
paclpocrpaHeHr4r cBera, 3aKoH orpaxeHr,rr cBera, 3aKoH npgnoMneHr4r cBera; 3aKoH

coxpaHeHl,It SHeprrI[,3aKoH coxpaHeHr4s r.rMlylbca,3aKoH coxpaHeHr,rr SIeKTpI{tIecKoro 3apflI.a,
3aKoH coxpaHeHus MaccoBoro qprcJra, locrynarbr Eopa, 3aKoH paAuoaKTr,rBHoro pacna4a);
yBepeHHoe r4cnoJrb3oBaHr{e 3aKoHoB r.r 3aKoHoMepHocreft upz aHaJrr.r3e Su:uuecrux ssreHplft pI
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IlpoqeccoB;
5) yMeHr,re yrruTbrBarb rpagr,rrlbr npuMeHeHr{.rr r43freHHbrx frrasuuecrnx uoAerefi:

Marepr,IaJrbHar ToqKa, 
'rHeprlrraJrbHag 

crlcTeMa oTctleTa, LlAeaJlburrft ras; MoAeJrI,r cTpoeHI,Ig

r€r3oB, Nr,rAr<ocrefi r.r rBepAbrx reJr, Toqeqnufi elexrpu.recxnfi gapsge flAepHafl MoAenb aroMa,
HyKJroHHaJr MoAeJrb aroMHoro rApa lrppt perxeHzr.r Qusuuecxnx 3aAarr;

6) nnageuue ocHoBHbrMr4 MeroAaMr,r HayrrHoro rro3HaHr4s, 4crroJrb3yeMblMu n tfusure:
flpoBo,qnrb npsMbre r,r KocBeHHbre r,r3Mepenur (furuuecKr,rx BeJrr,rrr.rH, nrr6upax ournuarumfr

'cuoco6 rz3MepeHu{ r{ r,rcuonb3ys r.r3BecrHbre MeroAbr orIeHKr{ norperrrHocreft usrrlepevvit,
,IrpoBoAr{Tb r4ccneAoBaHlre 3aBucrauocreft $usn.recrHx BeJrr.rrruH c r{crroJrb3oBaHpreM flptMbx
usuepenufi, o6rrcuxrb nonyqeHHbre pe3ynbrarbr, ucrroJrb3yr Qnsuuecxue reopuu, 3aKoHbI LI

rroHrrrl{, vt AeJrarb BbrBoAbr; co6moAarr npaBr{na 6esonacHoro rpyAa rrpn npoBeAeHLII4

r.rccJreAoBaHzfi n pauxax yre6uoro 3KcrrepprMerTa u yre6no-uccJreAoBareJrrcroft AesrenbHocrll
c ucrroJrb3oBaHrreM qz(fponux u3MepnrenbHbrx ycrpoftcrn u ra6oparopHoro o6opy.uonauur;
c$opnauponaHHocrb npe4craerennfi o MeroAix nony"reHr.rs HayqHbrx acrpoHoMl,IqecKllx
sHauufi;

7) c$opuupoBaHuocrb yMeHrzr perrarb pacqerHbre sa4aqu c sBHo saAaHHofi SIEsnuecroft
MoAeJrbro, rrclron*ys $usuuecrue 3aKoHbr r.r npr.rHur,rlbr; Ha ocHoBe anufirca ycJIoBI,Ifl 3aAav.v

nu6uparr $usuuecnyro Mo,(eJrb, BbrreJrrrb $usu.recxue BeJrr,rquHrr n Soprr,ryruo neo6xoAnMble

,4Jrfi ee pe[reHr.rr,. [poBoAr,rTb pacqerbr r{ orIeHHBaTb pezlnbHocTb IIoJlr{eHHoro 3HaqeHl4fl

Susuuecrofi Benr,rtrr.rHbr; peurarb KatrecrBeHHbre sa4aqv, BbrcrparrBar rorltqecKu
He[porr4Boperrr,rByro qeloqKy paccyxAeHrafi c onopoft ua usyreHHbre 3aKoHbI, 3aKoHoMepHocrI,I

u $usuuecKue rBJreHr,rs;

8) c$oprranponaHnocrb yMeHr.rfl rrprrMeusrb nonyqeHHbre 3HaHrafl ilIrfl o6rscuenr,Is
yclonuft uporeKaHlrx Susnuecrux ssreHr4ft B rrplrpoAe u Alrs,npuuflTufl'rpaKTIlqecrcux peruenuft
B uoBceAHesHofi xr.r3Hr.r Anr o6ecueqenu.s 6esouacuocru rtpu o6paueuuu c 6rnosril\.Il4
npu6opalru r.r rexHr.rqecKvMra ycrpoficrnaMr.r, coxpaneuvrr. 3AopoBbt u co6moAeHllt HopM
gKonoruqecKoro noBeAeHr{s B oKpyxarcqefi cpe4e; rronnMaHue seo6xoALIMocrLI ilpI4MeHeH}It

Aocrr.rxeHlrft (fusuxn r{ TexuoJroruit 4trs. pau}roHrrrrbHoro rpvpoAononb3oBanvs;
9) c$opunponaHnocrb co6crnennoft rro3r4rlr,rrr no orHorrreHr4lo K (pusuuecroft

uu$opuaquu, nonyraeuoft us pa3Hbx r,rcroqHr,rKoB, yrvreuraft rIctIoJIBoBarb qu$ponsle

TexHoJroflru 1.nfl [or4cKa, crpyKTypr{poBaHr{s, r4HTeprrperar\lrtr u [peAcraBneuur yre6uoft pt

HayqHo-ronynrpHofi uu(foprr.rautru; pasBtrrue yMeHr4ft xpnrnuecKofo anurv3a uolyraeuofi
nu$oprr.raquu;

10) osraAeHr.re yMeHr{ruu pa6orarb B rpylre c BbInoJIHeHI,IeM pa3nl{tlHbrx coquaJlbHbrx

polefi, nnarrr{poBarr pa6ory rpynrrbr, parlrroHaJrbno pacnpeAeJltrb .qeqrerbHocrb B

HecTaHAapTHbrx cr4Tyarllrrx, aAeKBaTHo orIeHLIBaTb BKnaA KaXAO|O I,I3 yqaCTHLtKOB lpynflbl B

perrreHl4e paccMarpllnaeuoft upo6neurt;
11) onnageurae (c(fopMr{poBaHHocrb rrpeAcraueuufi) ilpaBI,InaMI{ 3arrvcvr Qusuvecrux

$opuyn penre(fno-ro.re.rHofi crcreMbr o6ogHaqeHuir IL Epaftnx (Alr clenrx u cna6oswAtlqux

o6yuarouuxcr).
10.IIo y.reduonry npeAMery "XrMuq" (6aronrtfi yponenr):
1) c(foprrar,rponauHocrb npeAcraBneuuit: o xnMu.{ecrofi cocraersloilIeft

ecrecrBeHHouayuuofi Kaprr.rHbr Mr.rpa, ponu xIlMIaI{ B no3HaHLIIl sntrcuuit [pllpoAbl, B

rpopullponauzu MbrrrrJrenr.rr pr KyJrbrypbr JII4qHocrI,I, ee $yuxqnoualruofi rprlMorHocrl'I'

ueo6xoAralrofi Ans peurenur [paKTr{rrecK[x 3aAarl I,I sKoJlornqecru o6ocuoBaHHoro orHoIIIeHI4t

K cBoeMy 3AopoBblo LI npupoAHofr cpeae;
2) ynaAeuue cucreruofi xlrMlrqecKr.rx 3Hanuft, Koropail BKJIIoqaer: ocuoBotroJlarElroulue

[oHrrI,I.g (xurrauuecxnfi eneueur, aroM, gJreKTpoHHag o6onoqKa aroMa, s-, P-, d-enertpounrre

op6Hrzulu aroMoB, I{oH, MoJreKyJIa, BarreHTnocrb, SneKTpoorp}IIIareJIbHocrb, creneHb

oKLIcJIeHI,It, xllMlrqecKafl cBfl3b, MoJrb, MonflpHtul Macca, nlonnpnrrfi o6teu, yrJlepoAHblfi cKeret,

SynnquonaJrbHaJr rpylna, pa4r,rKaJr, r43oMepl,It, LI3oMepbI, roMoJlorrlqecrufi PtA, rouoJloru'
yrJreBoAopoAbr, Kr4cJropol- u a3orcoAepxalque coeALIHeHI,Ir, 6uolorurlecKll aKTIaBHbIe BelrlecrBa
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(yrueno4rt, xLIpbI, 6elxu), MoHoMep, rroJrr.rMep, crpyrTypHoe 3BeHo, BbrcoKoMoJreKyJr.spHbre
COeAI,IHeHI,I.S, KpI,ICTiIIInI4qeCKa.f, peIIIeTKa, TI,IIIrI XI{MzIIeCKLIX peaXUufi (OxuClurelrUO-
BoccraHoBIlTeJIbHbIe, sK3o- 14 3HAorepMr4qecKr.re, peaKrlzlr r{oHHoro o6rrleua), pacrBop,
SJIeKTpOJII4TbI, HeSJIeKTpOJII{TbI, SneKTpOnI{T[rreCKaJ{ AI4CCOqI{arIUr, OKI,rCJrI,ITeJIb,

BoccraHoBLITeJIb, cKopocrb xr,rMlr.recxofi peaKllr{r,r, xr,rMuqecKoe paBHoBecrae), reopul{ LI 3aKoHbI
(reopur xI4MLIqecKoro crpoeHr,rs opraHr.rrrecKrzx BerrlecrB A.M. Eyrnepona, Teopnq
eJleKTpoJlllruqecxofi ALIccoIII4arIurr, neprao4n.recxuft 3aKoH A.VI. Men4eleena, 3aKoH
coxpaHeHlls uaccrr), 3aKouoMepHocrr{, curvrsoruqecrr4ft .rr3brK xnMvrn, $arrolorutrecKrze
cBeAeHI{fl o ceoftcrnax, cocraBe, nonf{eHr{[ r4 6esouacuol,r ucnoJrb3oBaHur{ saNHefirunx
HeopraHl,IqecKux u opraHLIqecKLIX Berrlecrn n 6ury u npaKTr,rqecrofi AeflTenbHocru qeroBeKa;

3) c(foprunponaHHocrb ylteuvfi BburBJr{Tb xapaKTepHbre npr.r3HaKr.r u B3ar{MocBr3b
LI3freHHbx uottxtuff, flplrMeHrrb coorBercrByroulr4e rloHsrus npu onucaHr.rn crpoeHvrr u
ceoftcrs HeopraHLIqecKLIX u opraHllqecKr.rx BerrlecrB r{ r,rx npeBparrleHr.rftl nrrruxrb B3aprMocB{3b
xI{MLIqecKI{x sHaulaft c rIoHtrLItMLr v npeAcraBJreHr{sMr.r Apyr}rx ecrecrBeHHoHayqHbx
rrpeAMeToB;

4) c$opvrnpoBauHocrr yuenufi r{crroJrb3oBarb Har.rMeHoBaHr{fi xr{Mr.rqecKr.rx coeAunenufi
MexAyHapoAHofo coro3a reoperr,rqecrofi u [pr4KnaAHoit xuv'uu n rptrBvarrbubre Ha3Baur,rt

naNnefiruux BerrlecrB (sruren, arlerr{JreH, fJrurlepvH, Seuor, (fopualr4erlrA, yKcycnarr KlrcJrora,
UII{III,IH, yrapuuft. ra3, yuleKucmtfi ra":, ttMMpraK, r'arrreH€ul I,I3Becrb, HerarueHilI I,I3Becrb,

TILITIeBIUI COAa Lr Apyrux), COCTaBJTTTb (fOpnlynU HeopfaurrqecKr.rx u opraHr.rrrecKlrx BerrIecTB,
ypaBHeHLIr xlrMr.rtrecKux peaKqr.rfi, o6sscnsm t,rx cMbrcn; [oATBepxAarb xapaKTepHbre
xLIMLIqecKI4e csoficrsa BerrlecrB coorBercrByrou[Mr.r gKcnepnMeHTaMr.r r{ 3alrrcf,MrE ypanueuufi
xr4Mr.rqecKrax pearquft ;

5) c(poprranponaHnocrb yrrrenuft ycraHaBJruBarb npr.rHa4JrexHocrb r,r3frenHbrx
HeopfaHr.rrrecKr,rx u oprilIratrecKr4x BerrIecTB K orrpeAeneHHbrM KJraccaM 14 rpynnaM coe4ranenufr,
xapaKTeplrcoBarb I,Ix cocraB ra saxuefturrae csoftcrBa; o[peAeJrrrb BLrAbr xr.rMr.rrrecKrirx cssgefi
(xonalenruar, noHH€uI, MerilrJlr.FrecKaJr, no4opo4uax), Trdnbr Kpr,rcraJrJrlrqecKr.rx peureroK
BerrlecrB ; xnaccu(f uqupoBarb xr.rMr,rqecKr,re peaKrlulr ;

6) BJraAeHLre ocHoBHbrMLr MeroA€rMrr Hayrruoro rro3uaHr,r.fl BerrlecrB r.r xraMuqecKLrx
ssreHr4fi (na6nro4eur4e, r,r3MepeHr.re, sKcneplrMeHT, MoAenr.rpoBanue) ;

7) cSopur,rpoBaHHocrs yueuuft npoBo.{r.rrb pacqerbr rro xr{MurrecKr,rM $opnrynarr,r u
ypaBHeHr.rrM xr,rMr,rqecKr,rx pearquft c ucrroJrb3oBaHr4eM $usuuecrux BeJrlHr.rH,

xapaKTepr.r3yrorqr4x BerrlecrBa c Konr.rqecrseuuoft cropoHbr: Maccbr, o6reua (uopuamHue
ycroB[fl) ra3oB, KoJrr.rqecrBa BerrlecrBa; r.rc[oJrb3oBarb cr{creMHbre xlrMuqecKHe 3HaHIrr Anrr
rrpkrnflTurs, peueuzft B KoHKperHbx xr43HeHHbrx cr,rryarlrrrx, cBs3aHHbrx c BerrlecrBavwI v vIx
npr.rMeHeHHeM;

8) c$opuupoBaHuocm yrueuuft [naHr4poBarb r4 BbrrroJrHsrb xr,rMr4qecrnfi gKcnepI{MeHT

(upenpaqeHr,rfl opraHr,rqecKr,rx BerrlecrB npr,r HarpeBauvrv\ nonfreHr4e orr.rJleHa [I I{3freH}Ie ero
cnoficrn, KarrecrBeHubre peaKur{v Ha ul*.4erzAbr, KpaxMaJr, yKcycHyro Kr{cJlory; AeHarypallut
6erxos npr,r HarpeBaHprv.. rlBerHbre peaKrlulr 6emon; lpoBoAprrb peaKIrLIu I{oHHoro o6uena,
onpeAeJr-rrrb cpeAy BoAHbrx pacrBopoB, KaqecrBeHHbre peaKrlr{u ua cynrSar-, rap6onar- u
XJIopLIA-aHLIoHbI, Ha KaTIaoH aMMoHI4{; pe[IaTb 9KCnepLIMeHTaJIbHbIe 3AAAI{.r4 IIO TeMaM

"Merarrbl" I,t nHenerar.nrr") B coorBercrBvrtr c npaBI,IJIaMI,I TexHI4KI,I 6esonacHocru rlpu
o6parrlenuu c BerrlecrBaMr4 ra ra6oparopHbrM o6opy4onaHuelr; flpe.qcraBn.trrb p*yJlbrarbl
xnMrlrrecKoro sKcnepr4MeHTa B (poprrre saruckr ypanHeuufi coorBercrByroulprx pearqufi v
(poprrrympoBarb BbrBoAbr Ha ocHoBe srr.rx pe3yJrbraroB;

9) c$opuuponaHHocrb yMeHLrs aHarrr,r3upoBarb xlrMr{qecKylo nu$opuaqraro,
rroJrf{aeMyro rd3 pa3Hbrx [croqHuKon (cpe4cm uacconofi un(fopuaqul{, cerb Irlnrepnet n

aPyrze);
10) cQopuupoBauHocrr yrrlenrafi co6nroAarr [paBVJIa gKoJloruqecKl4 IleJlecoo6paruoro

rroBeAeHtrr n 6rrry r.r rpyAoBofi Aesr:eruHocrr4 B rlenrx coxpaHeHl4t cBoero 3,{opoBbt LI

oKpyxarcqeft upr.rpo4noft cpe4u; frr4TbrBarb orracHocrr nosAeficrBus, Ha xrrBble opraHLI3MbI
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orIpeAeneHHbIX BeIIIecrB, rroHr.rMa;r cMbrcr fioKa3arenfl npeAenbHoft 4ouycruuoft r<onrlenrpaullIl;
1l) Ant o6yuatoquxcr c orpaHr,rqeHHbrMr,r Bo3MoxHocrrMr.r 3AopoBb.rr:

c(fopnrupoBaHHocrb yMeHLIf, nplrMeHsrb 3HaHr,rr o6 ocuoeHbrx AocrynHbrx MeroAax no3Haur,r.s
BerIIecTB I,I XI,IMI4IIeCTUX SSIeHUfi ;

12) nxfl cilenblx u cra6onprAsulnx o6yrarorquxcx: c(fopunponaHHocrb yMeHr.rfl

ucnoJlb3oBarr pense(puo roqeqHyro crrcreMy o6ogna.reHuit Il. Bpafi4r rrrfr sail:ackr xr.rMr.rqecKr,rx

rpopuyr.

' 11. IIo y.re6noMy rrperMery "Eraororur" (6a:onrrfi yponenr):
1) cSopnanpoBariHocrr gnasrafi o Mecre r{ ponu 6uororun B cncreMe HayqHoro 3HaHr.rr;

(fynxqraonamuofi rpaMorHocrr.r qeroBeKa [Irfl perrreHr.rr )Kr43HeHHbx npo6neu;
2) c(fopuuponauHocrb yMeHr.rr pacKpbrBarb coAepxaHue ocnoBonoJrararcfiryrx

6uororu.Iecxux repMI,rHoB u nongrplfi: xr{3Hb, KJIerKa, TKaHL, opraH, opfaHI,I3M, BI4A,

flonyJltllus, oKocl{crerraa, 6uoqeno:, 6uoc$epa; uera6onzsu (o6rr,reH BeulecrB r{ npeBparrleHr.re

eHepruu), roMeocra3 (cavroperyntgun), 6uocuHres 6elxa, crpyKrypHar opraHr{sa\ufl xr{Bbx
cI,IcreM, Al4cKperHocrb, caMoperyJrflr1.r4fl, caMoBocnpor43BeleHr,re (penpo4yxurar),
HacneAcTBeHHocTb, LI3MeHqLIBOCTb, gHepIO3aBI.ICI{MOCTb, pOCT Vr pa3Bl4Tr,re, ypoBHeBilr
opraHr.r3arlu.rr;

3) c(fopurapoeaHHocrb yMeHr{.rr pacKpbrBarb coAepxaHr4e ocHoBorroJrararc[u,rx
6nororraqecKr.rx reopr4fi u rnnorg: KJreroqHoft, xpouocouuofi, Myrarlr{oHHofi, gnoflroqnoHuofi,

IpO]ICXOXAeHLI.U )KI,I3HU I,I qenoBeKa;

4) c(popnruponaHHocrb yMeurls pacKphrBarb ocHoBorroJrararculr4e 6uororu.recr[e
3aKoHbr r{ 3aKoHoMepHocrr.r (f. Menge:rr, T. Mopraua, H.I,L Basunona, 3. fexxenx, O.
Mrcrnepa, K. Eepa), fpaHr4rlbr r4x rrpr4MeHr{Mocrra K xr4BbrM cr.rcreMaM;

5) npuo6pereuue orrbrra [przMeHeHr.rq ocHoBnbrx MeroAoB HayqHoro no3HaHr{.s,

rlcrroJr*yeMbrx B 6uonoruu: ua6rrcAenzs rr onrrcanr4r xr4Bbrx cr4creM, npoueccoB u rrnenwfi;
opraHr.I3arlnu 14 npoBereHvfl.6uororu.recKoro gKcnepnMenTa, BbIABT{xeHr4r rr4rrore3, BbuIBJIeHr4fl

3aBlrclrMocrr,r MexAy I,rccneAyeMbIMI,I BeJrlrrrr{HaMr4, o6lscueHrar rroJryrreHHbrx pe3yJrbraroB r{

$opuynupoBauvrr. BhrBoAoB c r,rcnoJrb3oBanr,reM HayqHbrx nonrrtafi, reopuft rd 3aKoHoB;

6) cSoprr,rupoBaHHocrb yMeHr.rr BbrAeJrrrb cyrqecrBeHHbre npr43HaKr4 BrapycoB, KJreroK

npoKaplloT lI gyKaplIOT; OAHOKJIeTOqHbD( u MHoroKJIeTorIHbIX opraHH3MOB, BI,IAOB,

6uoreoqeno3oB rr oKocr{creM; oco6esnocru [poqeccoB o6uena BerrlecrB r,r npeBpailIeHr,rq
gHepruu B KJrerKe, (porocuure3a, nJracrr{trecKoro r.I glreprerr.IqecKoro o6ueua, xeMocnHTe3a,
Ml,rro3a, rraefio3a, o[JroAorBopenvfl,, pItsBHTHT I{ piu}MHoxenurs, vu4LrBrr4yalrbHofo pa3Burrvrfl

opraHr43Ma (onroreHesa), 6opr6u sa cyulecrBoBaHrre, ecrecrBeHHoro or6opa,
nu4oo6pasoBanr4s, npucnoco6JleHHocrr4 opraHr43MoB K cpeAe o6urauux, Brrr4sntrs. KoMnoHeHToB

sKocr.rcreM, aHTponoreHHbrx l.rgrr,renenrafi B gKocucreMax csoefi MecrHocrr.r, KpyroBopora
BerrlecrB u npeBparqeHr.re sHeprura n 6uoc(fepe;

7) c(foprrazponaHnocrb yMeHr4r npr,rMeHflTb noryqeHHhre 3HaHr,rr rrrfl o6rscueuur
6nororrrecKr.rx lpoqeccoB u seilenui4, AJrr npLrHrrr4r rrpaKTnrrecKux peurenufi n uonceAHesHofi
xr{3Hr,r c rleJrb}o o6ecne.reHns 6esonacHocrr{ cBoero 3,qopoBbr }r 34opoBbfl oKpyxarouux mo4efi,
co6moAenux 3AopoBoro o6pa:a xr{3Hr{, HopM rpaMorHoro [oBeAeHr4t n orpyNaroruefi
nprapo4nofi cpene; noHr.rMaHr,re neo6xolunaocrr,r rrcnoJrb3oBaHr.r.fl Aocrr{xeHr4ft conpeueHHoft
6uororuu u 6uorexnororuft An.s parlproHaJrbHoro [prrpoAonon*oBaHr4q;

8) c$opvruponaHHocrb yMeHr{fi perrrarb 6raororuqecxue saraqlr, cocraBJl.lrb
feHorr,rfrr.FrecKr,re cxeMbr cKperur,rBaHr.rs l,ns. pa3Hbrx Tr4rroB HacneAoBaHLIs [pI,I3HaKoB y
opfaHI{3MoB, cocTaBJrrTb cxeMbl nepeHoca BeIIIecTB r,r 3HepH4r,r B gKocllcTerr,rax (uenu ilvf]a9fl1lfl.,

rrrlu1eBble cerr,l);
9) cSopuupoBaHHocrr yuenufi Kpr.rrr.rqecKu orleHr.rBaru uuSoprrnaqprro 6uorou4tlecKofo

coAepxaHr.rr, BKJrrorrzrroqyro [ceBAoHaf{Hbre 3HaHr.rr r,r3 pa3rLrqHbrx ucroqHLIKoB (cpeacrna
Maccosofi unSopnaaqun, HayqHo-nonynspHbre rraarepraa^nu); LrHTeprrperr{poBarb oruqecKr(e

acneKTbr coBpeMeHHbrx r.rccneAonauufi n 6uororuu, MeAr,rurdHe, 6uorexuolrorlrvi paccMarpl4Barb
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urooaJrbHbre gKoiroruqecKile npo6JreMbr coBpeMeHHocra, (bopMllpoBarb rlo orHoIIreHI4IIo K HIIM

co6crBeHHyro no3l{Uurc ;

10) c$opuuponaHHocrb yueuuft co3AaBarb co6crseHuHe II[cbMeHHbIe LI ycrHble

coo6rqesns Ha ocHoBe 6uororn.recxoft uu(lopMaurar{ I{3 HecKoJIbKLIX }IcroqHI;IKoB, rpaMorHo

LlcnoJlb3oBarb [oHflTI,Ifi nrrfi aflnapar 6uolorlrn.
12. flo yue6nouy rpeAMery "Ocsonrr 6egonaurocrrr Ir 3alurrrbl PoAunut' (daronuft

yponenr):
" 1) 3HaHr.re ocHoB 3aKoHoAareJrbcrBa PoccrEficxoft @e4epaqurE, o6ecue.rnBarouu{x
,ffarlr{oHanbH}'ro 6esouacHocrs v 3arrlr.rry HaceJIeHI{fl or BHeITIHLIx vt BH}'TpeHHLIX yrpo3;

ctfoprraupoBaHHocrb rrpeAcraBJresuft o rocyAapcrBennoft IIoJILITHKe n o6lacru o6ecneqenus

rocyAapcrBeuuoft u o6rqecrnennofi 6esonacHocrr4, 3alqurbl HaceJlenufl pr reppraropuft or
upe:nrnariHbx cl4ryarluft paslu.rnoro xapaKTepa;

2) 3HaHr,re 3a,qatr u ocHoBHbrx npr,rHrlr,r[oB opraHV3aIII4H EAtluoft cucreMbl

npeAyflpe)KAenufl. Lr JrlrKBr.r.qarluu nocneAcrsufi upesnrruaftHblx cLITyaIIuit, npav u o6sgannoctefi
rpax,qaHr,rHa s srofi o6racru; npaB r,r o6ssaHuocrefi rpaN4an n o6racrll rpaxAaHcroft o6opouu;
3HaHr.re o Aeficreusx ro cpIrHaJIaM rpalxAaHcxofi o6opouu;

3) c$oprr,rupoBaHHocrb rrpeAcraBlenuft o poJrr{ Poccuu B coBpeMeHHoM Mrpe; yrpo3ax

BoeuHoro xapaKTepa; polru BoopyxeHHbrx Cun Poccuficxofi (Degepaqulr s o6ecneqeHl4u

3arrlr4rbr rocyAapcrBa; 3uaHr,re noloNenufi O6ueeozHclc{x ycraBoB Boopyxeuurx Cun

Poccuft cxofi (Degepauuu;

4) c(fopulEpoeaHHocrb sHaHllfi o6 gneMeHTax na.ra,'IrHofi noennoft noAroroBKI'I

(nrlrcuar o6rqesouHcxlre ycraBbr, ocHoBbr crpoenofi, TaKTI{tIecKofi, onrenofi, uuxeuepuofi,

BoeHHo-MeArarlnncroft H TexHlrrrecxoft noAroronru), [paBI,IJIax oKa3aHI4rI nepnoft IroMoIqI'I B

ycJroBuflx BeAeHr4fi 6oessx geftcrnufi, oBnaAeHLIe 3HaHLIIMI{ rpe6ona.nufi 6esonacHocru npI'I

o6pauleHuu co crpenKoBblM opyxpleM;
5) cftoprr,rupoBaHHocrb flpeAcraBlenuft o 6oenrx cnoficrsax Id rlopaxalorqeM Aefictsuu

opyxfis MaccoBoro flopaxeHlls, a raKxe cnoco6ax 3aIqI'ITbI or Hero;

6) csoprraraponaHHocrb npe4cranneuufi o [pLIMeHeHLII{ 6ecnulorulx JlerareJlbHbx

a[[aparoB H MopcKr,rx 6ecuunorsbD( a[naparoB; noHLIMaHI{e o Bo3MoxHocrtx npllMeHeHllfl

coBpeMeHHbrx Aocrr.rxenuft uayrno-TexHr{qecKoro rlporpecca B ycnoBlltx coBpeMeuHoro 6o.x;

7) cfopvruponauHocrb ueo6xo.{rEuoro ypoBHfl BoeHHbrx suaHLIft KaK (farcropa

nocrpoeHux npo$eccuonzurrnofi TpaeKTopr.rll, B ToM tII4cJIe n o6pa-sonareJlbHbx opraHLI3aIII'If,x,

ocyilIecrBnrrorlux noAroroBKy KaApoB B I{HTepecax o6opouH u 6esonacuocrl{ rocyAapcrBa,

o6ecneqenplll 3aKoHHo erv,, npaBo[opsAKa;
8) c$opnrr,rpoeaHHocrb upe4crauenuft o IIeHHocrIr 6egonacuoro [oBeAeHI{t Anfl

Jrrdqgocrpr, o6rqecrna, rocyAapcrBa; 3nalne rlpaBpln 6esouacHoro lroBeAeHkrfl. u ciloco6os ux

npLIMeHeHI{g n co6creennoM noBeAeH}II'I ;

9) c$opuuponaHHocrb npe4crannenufi o Bo3MoxHbIx I4crotIHI4Kax onacHocrl4 B

pa3rprqHbx c1rryat\prflx (n 6rrry, TpaHcflopre, o6rqecrneHubx Mecrax, B IIp]IpoAHofi cpe4e, u

coqrrlMe, n quQponoft cpe4e); BnaAeur.re ocHoBHbMu cnoco6avu npe.{ynpexAeHlls oflacHbx

cnry aryuit; 3H aH I,I e rr opsAKa Aeft crsufi B qp es Bbrrlaff nrx cI'ITyaIIutx ;

10) csopnaprpoBaHuocrb npeAcraBleuuft o Baxuocru co6ruoAeHus. npaBr4n AopoxHoro

ABr4xegrrr nceMu yqacrHlrKaMr.r ABrrxeHLIfl. 3nanrae ilpaBIlJI 6egonacnoro [oBeAeHI'Is Ha

TpaHcrropTe, yMeHpre flplrMeHrrb trx Ha IIpaKT]IKe, 3HaHIle o tropsAKe .qeftcrnufi B orlacHblx u

.rpesnuuafi HbIX CHTyaIIlrflX HA TpaHolopre;
11) onna4eHr,re 3HaHr4rMr,r o cnoco6ax 6esonacuoro rIoBeAeHVfi B nplapo4uofi cpeAe;

yMeHr.reM rrpr.rMeHrrb rlx Ha npaKTr..rKe; 3HaHLIe nop.t{AKa AeftcBLIfi npld upesnrrraftnrx

clrryarlnrx ilprlpoAuoro xapaKTepa; c(fopur{poBaHHocrb IlpeAcrauenuft o6 gxoloruqecxofi

6esouacHocrr.r, rleHHocru 6epexuoro orHoIIreHI,It K rIpLIpoAe, pa3yMHoro npupoAorloJlb3oBaHl'Is;

12) snanue ocHoB uoNapnoft 6esonacuocTrl; yN{eHI{e [pI4MeHtTb ]Ix Ha npaKrl4Ke Anfl

rrpeAyllpex,{eHl4f, IIoXapoB; 3HaHI4e [optAKa Aeficrsnfi rrpu yrpo3e IIoXapa u noxape n 6ury,

o6rqecrnesHbrx Mecrax, Ha rpaHcrropre, B npl{poAHofi cpe4e; 3HaHLIe [paB I'I o6sgannocrefi
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rpaxAaH B o6racru rroxapHofi 6esonaurocru;
13) ua4enue ocHoBaMr.r Me.{HrIraHcKHX 3HaHr,rfi: sraAeHue [pueMaM]I oKa3aHLIa uepnoft

noMorqIl npu HeorJroxHbrx cocrof,Hprf,x; c$opuupoBaHHocrb rpe4craueuuft o6
nn$exquonnrx u ueuu(fexquoHHbrx 3a6orenauraxx, cnoco6ax npo(puraxrurn;
cSopuuponaHHocrb npeAcraBJrenufi o 3AopoBoM o6pase xr.r3Hr,r 14 ero poJrr.r B coxpaHeHLIpI

lcprxr{qecKoro u $u:uuecxoro 3.qopoBbr, Hefarr{BHofo orHomeHl,r{ K Bpe.qHbIM [pHBbItIKaM;
3:eanvfl. o ueo6xoAr,rMbrx Aeftcrsraxx nprd rrpe3Brrqafisrrx cr{Tyaqurx 6uororo-coqrra:rbnoro rI

.BoeuHoro xapaKTepa; yMeHr4e npr.rMeHrrb ra6eruurre u rroApf{Hbre cpeAcrBa anfl caMo- I4

B3aHMOTTOMOTTIU;

14) 3HaHr,re ocHoB 6e:onacnoro, KoHcrpyKTlrBHoro o6n1enux, yMeHr.re pa3rl,Iqarb
onacHbre rBreHr.rs B corllranbHoM B3ar.rMoAeficrnr.ru, B ToM qucre Kpr.rMr.rHaJrbHoro xapaKTepa;

yMeHrae [peAyrrpexAarb orlacnble tBJIeHLIfl LI ilporl,IBoAeft creonarb kI M ;

15) c(fopuuponauHocrb Herep[r,rMocrr4 K rrporBJIeHLIffM HacvJTvIfl B coIIuaJIbHoM

egaraNaoAeficrBLrLr; 3HaHprfl o cnoco6ax 6egonacuofo rroBeAenurt B qu$ponofi cpeAe; yMeHI{e

npnMeHrrb r.rx Ha npaKTLrKe; yMeHpre pacno3HaBarb orracHoctn n qu$ponofi cpe4e (n rorra qucJle

KprrMr.rHanbHoro xapaKTepa, onacHocTr.r BoBreqeHr,tr B AecTpyKTI{BHyro 4errelruocrr) u
nporr,rBoAefi crnonam uu;

16) c$opurrpoBaHHocrb npeAcrauenufi o6 onacuocru vr HefarHBHoM BJIIdtHItv Ha

xH3Hb Jrr,rrrHocru,. o6ulecrna, focyAapcrBa 4ecrpyrrunuofi r4.4eoJlorull, B ToM tILIcJIe

gKcrpeMr43Ma, Teppopr.r3Ma; oBnaAeHrde 3HaH[rMr.r o ponr4 rocyAapcrBa B nporrlnoAeficrsupl
Teppopr43My; yMeHr{e pa3nuqaTb flpr,reMbr BoBJrerreHr,rfl B AecTpyKTI{BHbIe coo6Iqecrna,
3KCTpeMr.rCTCKyrO r,r reppopucrr.rqecKyro AerTeJrbHocTb r.I npoTl,IBoAeficrnosatr IlM; 3HaHIae

rropflAKa Aeficrerfi npu o6rxureHr,ur pa3Horo ypoBHs reppopr4crvqecroft onacHocrll, trpx
yfpo3e coBeprneHr,rs Teppopr{cTr.rqecKofo aKTa; coBeprrreHHr.I Teppoprlcrl,IqecKoro aKTa)

[poBeAeHr{r{ KoHTpreppopllcr[qecxofi orepaquu.
13. flo yue6uovry rpeAMery "@usuqecKafl KyJrbrypa" (6aronuft yponenn):
1) yrraeuue ucrroJrb3oBarb pa3Hoo6pasurre (fopnru r.r BrrAbr $usrymrypnofi 4exreJlbHocrpl

Anr opraHv3ar1vrpr 3AopoBoro o6pa:a xr,r3HI,I, aKTr,rBHoro orAbxa I4 Aocyra, B ToM qI4cJIe B

noAforoBKe K BbrnoJrHeHr,rrc HopMarr.rBou Bcepoccuftcroro (pra:rynrrypHo-cloprl,IBHofo
KoMrrJreKca "foroB K rpyAy u o6opone" (fTO);

2) nna4eur.re coBpeMeHHbrurr rexHoJrorrrflMr{ yKpelJreHnfl I,I coxpaHeHlls 3AopoBbt,

ilo.{AepxaHur pa6orocuoco6nocru, npo$uJraKTr.rKI,I sa6oresaHlaft, cn{3annbx c yre6Hofi u
[po[3BoAcrseuuofi AeflTenbHocrblo ;

3) nna4enue ocHoBHbrMr.r cnoco6auu caMoKoHTpoJrr zHApIBrIAyaJIbHbx noragarelefi
3AopoBbfl, yMcrBeHHofi u (fusr.ruecrofi pa6orocnoco6uocrra, ALTHaMI,IKLI $uu.recxofo pa3BI,ITI{s

u (pusrE.recKnx KaqecrB;

4) nna4euue tfusuuecrr.rMr.r ynpaxHeHlrtrMu pasuofi lpytmqzoua-rrrnoft uanpaBJIeHHocrLI,

rzcnoJrb3oBaHrre ux B pexr.rMe yue6nofi v npor{3BoAcrnennofi AetrenbHocrl,I c IIeJIbIo

npo(funaxu4Kr.r repeyroMreHprs u coxpaHeHl,Is BblcoKoft pa6orocnoco6uocru;
5) nna4enne rexnr.rqecKrrMr,r nprreMaMr,r rr ABrlrareJrbHblMu .qeftcrnusuu 6asosrrx BLIAoB

crropra, aKTr.rBHoe npr.rMeHeHr4e Lrx B $rasxynrrypHo-o3AopoBllTeJlbHofi H copenuosareruHofi

Ae.srerbHocrl4, B c(f epe Aocyra, n npo(f eccuoHaJlbHo-npuxla4nofi c(pepe;

6) nonoxnreJrbH)'ro Ar4HaMr4Ky B pa3Br{Tr,ur ocHoBHbn< $uruuecr<ux KaqecrB (culrr,
6rrcrpotrr, BbIHocJILrBo crra, ru6ro crtr a roexo crn).

2. B csssu c r{3MeHeHr{eM [pr4Mepnofi pa6o.reft [porpaMMbl yue6uofi .{I4oIIHnJII{HrI
(Cf.01 .VIcropux Poccr.rn>>, o4o6peuuofi Ha saceAasuufleraforurlecKoro coBera OfEOy AIIO
I4PIIO nporoKonoru l\b21 or (09>> cenrx6px 2024 roAa, npor.r3BeAeHa 3aMeHa pa6oueft
rpofpaMMbl yue6nofi AlIcrII4nnHHu <Cf . 01. Irlcropus Pocczu>.

3. B cssst.t c r43MeHeHr,reM rrpr4Mepnofi pa6ouefi rporpaMMbl yre6nofi ApIcquTIJILIHbI
(Cf.02. I4uocrpauurrfi qgHK n npo(feccuouaruuoft AesreJlbHocru>, o4o6peuuoft Ha 3ace!.anfiLr

fleAarorr{.recKoro coBera OfBOy AIIO I4PIO upororononr Jllbl9 or <<23>> LtIoJIt 2024 rota,
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[poI{3BeAeHa 3aMeHa pa6oveft nporpaMMbl yre6nofi Ar.rcq}rrrJrr,ruu <Cf. 02. Znocrpannrrfi ssrrr
n npoQeccuona-rrrnoft AerreJrbuocru ).

4. B csxsn c LI3MeHeHI,IeM [pl{MepHofi pa6oveft [porpaMMbr yre6uoft Ar{crlrrrrJrr.rHbr
(Cf.04. Ozslrqecrat KyJlbrypa)), oAo6pessoft ua saceftalnvr fleAarorfi.recKoro coBera OfFOy
AIIO I4PIIO npororonoira Ne19 ot <23> lrrorur 2024 rota, rpor.r3BeAeHa 3aMeHa pa6oueft
lporpaMMbr yre6uoft Arzcq[rrJrr,rHu <Cf . 04. Or.rguqecKaf, KyJrbrypa)r

5. B cnsgpr c LI3MeHeHI,IeM rpllMepuofi pa6ovefi uporpaMMbr fre6uoft rucqurrJrr{Hbr
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Раздел 1. Общие положения 
 
1.1. Настоящая основная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО, программа) по профессии разработана на основе федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 
(ФГОС СПО) по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов, 
утвержденного Приказом Минпросвещения России от 11.11.2022 N 974. 

ООП СПО определяет объем и содержание среднего профессионального образования по 
профессии среднего профессионального образования 09.01.03 Оператор информационных 
систем и ресурсов, планируемые результаты освоения образовательной программы, условия 
образовательной деятельности. 

Образовательная программа реализуется на базе основного общего образования и 
разработана на основе требований федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой профессии и примерной 
основной образовательной программы. 
 

1.2. Нормативные основания для разработки программы: 
 
 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
 Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 N 153 (ред. от 09.08.2022) "Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 
профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 
основных образовательных программ среднего профессионального образования" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 13.05.2021 N 63394); 

 Приказ Минпросвещения России от 11.11.2022 N 974 "Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов" (Зарегистрировано в 
Минюсте России 19.12.2022 N 71639); 

 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 (ред. от 20.12.2022) "Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования" (Зарегистрировано в 
Минюсте России 21.09.2022 N 70167); 

 Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 N 800 (ред. от 19.09.2023) "Об 
утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования" (Зарегистрировано в Минюсте России 
07.12.2021 N 66211); 

 Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 05.08.2020 
(ред. от 18.11.2020) "О практической подготовке обучающихся" (вместе с "Положением о 
практической подготовке обучающихся") (Зарегистрировано в Минюсте России 11.09.2020 N 
59778); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
19.07.2022 № 420н «Об утверждении профессионального стандарта 06.013 «Специалист по 
информационным ресурсам»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 
29.09.2020 № 671н «Об утверждении профессионального стандарта 06.025 Специалист по 
дизайну графических и пользовательских интерфейсов». 



 

 
1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте: 
 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 
ООП – основная образовательная программа;  
ОК – общие компетенции; 
ПК – профессиональные компетенции; 
ЛР – личностные результаты; 
СГ – социально-гуманитарный цикл; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
П – профессиональный цикл; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
ГИА – государственная итоговая аттестация. 
 
Раздел 2.Общая характеристика образовательной программы  
 
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: оператор 

информационных систем и ресурсов.  
Направленность образовательной программы: оператор интерфейсной графики. 

Выпускник образовательной программы по квалификации «оператор информационных систем 
и ресурсов» осваивает общий вид деятельности: оформление и компоновка технической 
документации. 

Формы получения образования: в профессиональной образовательной организации. 
Формы обучения: очная. 
Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего образования: 

2952 академических часа. 
Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе 

основного общего образования: 1 год 10 месяцев. 
 
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: Связь, информационные и 

коммуникационные технологии. 
3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемой квалификации 
 

Наименование основных 
видов деятельности 

Наименование профессиональных 
модулей 

Квалификация  
«Оператор информационных 

систем и ресурсов» 
Оформление и компоновка 
технической документации 

ПМ.01 Оформление и компоновка 
технической документации 

осваивается 

Подготовка интерфейсной 
графики 

ПМ.02 Подготовка интерфейсной 
графики 

осваивается 

 
 



 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 

4.1. Общие компетенции 
 

 
Код 

 
Формулировка 
компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы; 
составлять план действия; определять необходимые 
ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовывать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать получаемую 
информацию; выделять наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую значимость 
результатов поиска; оформлять результаты поиска; 
применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач; использовать 
современное программное обеспечение 
Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации; 
современные средства и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 



 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; 
применять современную научную профессиональную 
терминологию; определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования; 
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования; определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих идей в рамках 
профессиональной деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники финансирования 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования; 
основы предпринимательской деятельности; основы 
финансовой грамотности; правила разработки бизнес-
планов; порядок выстраивания презентации; кредитные 
банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
в ходе профессиональной деятельности; 
Знания: психологические основы деятельности  
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности; 

ОК 05 Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе 
Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 

Умения: описывать значимость своей специальности для 
развития экономики и среды жизнедеятельности граждан   
российского государства; 
 проявлять и отстаивать базовые общечеловеческие, 
культурные  и национальные ценности российского 
государства   в современном сообществе; 
применять стандарты антикоррупционного поведения 



 

традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе 
с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по специальности для 
развития экономики  и среды жизнедеятельности граждан  
российского государства; 
основы нравственности и морали демократического 
общества; 
основные компоненты активной гражданско-
патриотической позиции; 
основы  культурных, национальных традиций народов  
российского государства; 
стандарты антикоррупционного поведения и последствия 
его нарушения 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по  специальности при 
выполнении строительно-монтажных работ, в том числе 
отделочных работ, текущего ремонта и реконструкции 
строительных объектов, 
 оценить чрезвычайную ситуацию, составить алгоритм 
действий и определять необходимые ресурсы для её 
устранения; 
 использовать энергосберегающие и  ресурсосберегающие 
технологии в профессиональной деятельности по 
специальности при выполнении строительно-монтажных 
работ, в том числе отделочных работ, текущего ремонта и 
реконструкции строительных объектов 
Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения; 
основные виды чрезвычайных событий природного и 
техногенного происхождения, опасные явления, 
порождаемые их действием; 
технологии по повышению энергоэффективности зданий, 
сооружений и инженерных систем 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения характерными для данной 
для данной специальности при выполнении строительно-
монтажных работ, в том числе отделочных работ, 
ремонтных работ и работ по реконструкции и эксплуатации 
строительных объектов 



 

подготовленности Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; условия 
профессиональной деятельности и зоны риска физического 
здоровья для специальности при выполнении строительно-
монтажных работ, в том числе отделочных работ, 
ремонтных работ и работ по реконструкции и эксплуатации 
строительных объектов; средства профилактики 
перенапряжения 
 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на 
знакомые или интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и процессов 
профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

 
4.2. Профессиональные компетенции 

 
Виды 
деятельности 

Код и наименование 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Оформление и 
компоновка 
технической 
документации 

ПК 1.1. Выполнять ввод и 
обработку текстовых данных. 

Навыки: 
набор и редактирование текста; 
выполнение операций с фрагментами 
текста; 
создание сложного многостраничного 
документа;  
создание и редактирование документов 
в облачных сервисах; 
оформление документов таблицами; 
работы в табличных процессорах; 
сохранение документов в различных 
цифровых форматах; 
совместной работы в группе 
редакторов; 
применение к тексту документа стилей 
и других средств оформления. 
Умения: 
применять современные текстовые 
редакторы и процессоры; 
сохранять документы в различных 



 

форматах; 
применять средства совместного 
редактирования;  
создавать, настраивать, применять 
стили в документе с помощью 
текстового процессора;  
создавать сложные многостраничные 
документы с применением 
импортирования и внедрения 
текстовых, табличных и графических 
объектов из разных программных 
приложений; 
Знания: 
правила ввода, набора и редактирования 
текстовой информации; 
инструментарий и особенности 
современных текстовых редакторов и 
процессоров; 
возможности настольных издательских 
систем; 
средства совместного редактирования; 
стандарты форматов представления 
текстовых и табличных документов; 
понятия публичных и приватных 
документов; 
способы работы с документами в 
облачных хранилищах; 
основные стандарты оформления 
текстовых документов. 

ПК 1.2. Выполнять 
преобразование данных, 
связанных с изменениями 
структуры документов 
 

Навыки: 
создание новых и использование 
стандартных шаблонов документов; 
сохранении документов в различных 
цифровых форматах; 
преобразование и перекомпоновка 
данных. 
Умения: 
создавать структурированные 
документы и документы слияния; 
создавать документы на основе 
шаблонов; 
изменять структуру и форму текстовых 
документов; 
преобразовывать форматы и 
осуществлять перекомпоновку данных в 
текстовых документах; 
создавать сложные многостраничные 
документы с применением 
импортирования и внедрения 
текстовых, табличных и графических 
объектов из разных программных 
приложений. 



 

Знания: 
стандарты форматов представления 
текстовых и табличных документов; 
структурные элементы текстовых 
документов; 
основные правила и требования к 
структуре документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку и 
форматирование документов 
различных форматов. 

Навыки: 
создание списков рисунков, 
литературных источников и оглавлений; 
разметка и форматирование 
документов. 
Умения: 
использовать сочетания клавиш для 
редактирования и форматирования 
документов; 
применять средства форматирования. 
Знания: 
правила форматирования документов; 
понятие версий и совместимости 
форматов; 
структурные элементы текстовых 
документов. 

ПК 1.4. Конвертировать 
аналоговые данные в цифровые. 

Навыки: 
сканирование, распознавание и 
сохранение изображений и текста. 
Умения: 
применять средства ввода графической 
и текстовой информации. 
Знания: 
виды и назначения периферийных 
устройств, их устройство и принцип 
действия, интерфейсы подключения и 
правила эксплуатации; 
средства сканирования и распознавания 
текста. 

ПК 1.5. Выполнять подготовку 
цифровых данных для дальнейшей 
обработки и архивирования. 

Навыки: 
сохранения документов в облачных 
хранилищах; 
сохранения, копирования и создания 
резервных копий документов. 
Умения: 
работать с программами архивирования; 
использовать встроенные функции 
резервирования в современных 
текстовых процессорах. 
Знания: 
способы работы с документами в 
облачных хранилищах; 
виды и методы осуществления процесса 
резервирования данных; 
виды и форматы средств 



 

архивирования. 
ПК 1.6. Формировать запросы для 
получения информации в базах 
данных 

Навыки: 
формирования запросов к базам данных. 
Умения:  
формировать отчеты с помощью 
запросов к базам данных. 
Знания: 
принципы организации 
информационных и архитектуру баз 
данных;  
основные положения теории баз знаний. 

ПК 1.7. Выполнять операции с 
объектами базы данных 

Навыки: 
ведения и актуализации 
информационных баз данных.  
Умения: 
выполнять обновление информации в 
базах данных; 
Знания: 
виды и правила построения запросов к 
базам данных. 

Подготовка 
интерфейсной 
графики  

ПК 2.1. Создавать визуальный 
дизайн элементов графического 
пользовательского интерфейса. 

Навыки: 
разработки графического 
пользовательского интерфейса в целом 
или отдельных элементов управления 
по определенному ранее визуальному 
стилю; 
создания раскадровок анимации 
интерфейсных объектов; 
рисование пиктограмм, включая 
разработку их метафор; 
рисования графических подсказок и 
другой интерфейсной графики; 
подготовки графических материалов 
для включения в верстку или 
программный код в требуемых 
разрешениях; 
оптимизации интерфейсной графики 
под различные разрешения экрана. 
Умения: 
рисовать анимационные 
последовательности и раскадровку; 
подбирать графические метафоры, 
максимально точно соответствующие 
назначению разрабатываемого элемента 
управления; 
оптимизировать интерфейсную графику 
под различные разрешения экрана. 
Знания: 
требований целевых операционных 
систем и платформ к пиктограммам и 
элементам управления; 
основы верстки с использованием 



 

языков разметки; 
основы верстки с использованием 
языков описания стилей; 
технических требований к 
интерфейсной графике; 
техники и методики подготовки 
графических материалов. 

ПК 2.2. Подготавливать 
графические материалы для 
включения в графический 
пользовательский интерфейс 
 

Навыки: 
подбора технических параметров 
интерфейсной графики для заданного 
стиля и требований к графическому 
пользовательскому интерфейсу; 
обработки графических материалов для 
включения в верстку или программный 
код в требуемых разрешениях; 
оценки совокупности графических 
элементов оформления графического 
пользовательского интерфейса на 
соответствие техническим требованиям. 
Умения: 
создавать графические документы в 
программах подготовки векторных 
изображений; 
подбирать графические метафоры, 
максимально точно соответствующие 
назначению разрабатываемого элемента 
управления; 
подготавливать графические материалы 
в программах подготовки векторных 
изображений. 
Знания: 
правил перспективы, колористики, 
композиции, светотени и изображения 
объема; 
общих принципов анимации; 
правил типографского набора текста и 
верстки. 

 
 

4.3 Личностные результаты 
 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных  
результатов 
реализации  
программы 
воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 
Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 
приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 
экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 
самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 
взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

ЛР 2 



 

организаций 
Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 
общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России.  
Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 
отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением.  
Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 
поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 
ценность собственного труда.  
Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и 
профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 
на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 
традиционных ценностей многонационального народа России 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 
в социальной поддержке и волонтерских движениях ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 
собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 
видах деятельности. 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 
этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп.  
Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 
жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 
алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д.  
Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 
стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 
безопасности, в том числе цифровой ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 
эстетической культуры ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 
детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 
содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 
Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести 
диалог, в том числе с использованием средств коммуникации ЛР 13 

Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 
различных источников с учетом нормативно-правовых норм ЛР 14 

Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 
непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 

ЛР 15 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектом Российской Федерации  

(при наличии) 
Проявляющий активность и демонстрирующий ответственность  в конкурсах ЛР 16 



 

профессионального мастерства (в том числе в чемпионатном движении 
«WorldSkills Russia», «Абилимпикс»), в демонстрационном экзамене 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

(при наличии) 
Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 
современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 
экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 
деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности 

ЛР 17 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные субъектами 

образовательного процесса (при наличии) 
Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 
достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 
их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 18 

 
 
Раздел 5. Структура образовательной программы 
 
Структура образовательной программы включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную часть). 
В обязательную часть общеобразовательной подготовки входят 13 учебных предметов, 

вариативная часть включает учебный предмет «Основы проектной деятельности». 
Обязательная часть профессиональной подготовки образовательной программы направлена на 
формирование общих и профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС СПО, 
составляет 70 процентов от общего объема времени, отведенного на ее освоение. Профиль 
образовательной программы – технологический. 

Вариативная часть образовательной программы составляет 288 часов (20%) и направлена 
на расширение и углубление знаний и умений по профессиональным модулям и дисциплинам, а 
также на введение новых дисциплин, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 
выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда. 

 
Структура и объем образовательной программы 

 
Структура образовательной программы Объем образовательной 

программы в 
академических часах 

Общеобразовательный цикл 1476 

Социально-гуманитарный цикл 240 

Общепрофессиональный цикл 190 

Профессиональный цикл 1010 

Государственная итоговая аттестация 36 

Общий объем основной профессиональной образовательной 
программы 

2952 

 



 

Программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих предусматривает 
изучение следующих учебных циклов и соответствующих им дисциплин и профессиональных 
модулей: 

Общеобразовательный цикл: 
БУП Базовые учебные предметы 
БУП.01 Русский язык 
БУП.02 Литература 
БУП.03 История 
БУП.04 Обществознание 
БУП.05 География 
БУП.06 Иностранный язык 
БУП.07 Физическая культура  
БУП.08 Основы безопасности жизнедеятельности 
БУП.09 Физика 
БУП.10 Химия 
БУП.11 Биология 
Индивидуальный проект (не является предметом) 
ПУП Профильные учебные предметы 
ПУП.01 Математика (изучается на углубленном уровне) 
ПУП.02  Информатика (изучается на углубленном уровне) 
ДУП Дополнительные учебные предметы 
ДУП.01 Основы проектной деятельности 

СГ Социально-гуманитарный цикл 
СГ.01 История России 
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 
СГ.04 Физическая культура 
СГ.05 Основы финансовой грамотности 
СГ.06 Основы предпринимательской деятельности 

ОП Общепрофессиональный цикл 
ОП.01 Основы информационных технологий 
ОП.02 Документационное и правовое обеспечение управления 
ОП.03 Базы данных 

ПЦ Профессиональный цикл 
ПМ.01 Оформление и компоновка технической документации 
ПМ.02 Подготовка интерфейсной графики. 

 
Образовательной программой предусмотрено проведение учебной и производственной 

практик в объеме 540 часов, что составляет 53% профессионального цикла.  
 

Сведения о проведении учебной и производственной практик 

Вид практики Сроки 
реализации  
(семестр) 

Объем учебной нагрузки 
Количество 

недель 
Количество 

часов 
УП. 01.01 Учебная практика  3 1 36 
ПП. 01.01 Производственная практика 3 3 108 
УП. 02.01 Учебная практика  4 5 180 
ПП. 02.01 Производственная практика 4 6 216 
ИТОГО  15 540 

 
Учебные практики проводятся концентрированно и рассредоточено, производственная 

практика – концентрировано. 



 

Учебные практики реализуются в мастерских колледжа, производственные – в 
организациях, на основе прямых договоров, заключаемых между предприятием и колледжем. 

В учебном плане выделены часы практической подготовки – формы организации 
образовательной деятельности при освоении образовательной программы в условиях 
выполнения обучающимися определенных видов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью и направленных на формирование, закрепление, развитие 
практических навыков и компетенций. Практическая подготовка реализуется при проведении 
учебной и производственной практики, а также путем проведения практических занятий и 
лабораторных работ  при освоении учебных дисциплин и междисциплинарных курсов: 

 
 Наименование дисциплин, ПМ Количество часов в 

форме практической 
подготовки 

БУП.01 Русский язык 4 
БУП.06 Иностранный язык 26 
БУП.07 Физическая культура 2 
БУП.08 Физика 4 
БУП.10 Химия 10 
БУП.11 Биология 6 
ПУП.01 Математика 8 
ПУП.02 Информатика 20 
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 48 
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 4 
СГ.04 Физическая культура 20 
СГ.05 Основы финансовой грамотности 4 
СГ.06 Основы предпринимательской деятельности 4 
ОП.01 Основы информационных технологий 18 
ОП.02 Документационное и правовое обеспечение управления 16 
ОП.03 Базы данных 30 
ПМ.01 Оформление и компоновка технической документации 214 
ПМ.02 Подготовка интерфейсной графики  520 
 ВСЕГО 958 

 
Вариативные часы распределены следующим образом: 
На промежуточную аттестацию – экзамены по дисциплинам, МДК и модулям отведено 

12 часов.  
За счет вариативных часов введена дисциплина: СГ.06 Основы предпринимательской 

деятельности – 36 часов. 
Остальные 240 часов вариативной части распределены между элементами циклов 

профессиональной подготовки, с целью углубления подготовки обучающихся. 
 

 Наименование дисциплин, МДК Количество 
вариативных часов 

ОП.01 Основы информационных технологий 8 
ОП.02 Документационное и правовое обеспечение управления 22 
ОП.03 Базы данных 52 

МДК.01.01 Выполнение работы по подготовке и обработке данных 
различных форматов 

12 

МДК.01.02 Манипулирование данными и формирование запросов к 
базе данных 

14 

МДК.02.01 Создание визуального дизайна элементов графического 64 



 

пользовательского интерфейса 

МДК.02.02 Подготовка графических материалов для включения в 
графический пользовательский интерфейс 

68 

 
Формами промежуточной аттестации по дисциплинам и МДК определены: зачет, 

дифференцированный зачет, экзамен. 
При освоении программ профессиональных модулей в последнем семестре изучения 

формой промежуточной аттестации по модулю является экзамен по модулю, 
квалификационн6ый экзамен. 

Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится в день, освобожденный от 
других форм учебной нагрузки. 

Количество экзаменов в год не превышает 8, количество зачетов и дифференцированных 
зачетов – 10. 

Промежуточная аттестация обучающихся при освоении программы среднего общего 
образования проводится в форме экзаменов по предметам: математика, информатика, русский 
язык и литература (комплексный), по остальным предметам – дифференцированные зачеты. 

 
5.1. Учебный план 
Учебный план представлен в приложении 1. 
 
5.2. Календарный учебный график 
Календарный учебный план представлен в приложении 2. 
 
5.3. Рабочая программа воспитания 
Рабочая программа воспитания представлена в приложении 3. 
 
5.4. Календарный план воспитательной работы 
Календарный план воспитательной работы представлен в приложении 3. 

 
Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 
 
6.1 Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы 
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 
помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 
оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 
требования международных стандартов. 

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений 
Кабинеты: 
Социально-экономических дисциплин; 
Иностранного языка (лингафонный); 
Информатики; 
Безопасности жизнедеятельности. 
Лаборатории: 
Информационных технологий; 
Компьютерной графики; 
Информационных систем и ресурсов. 
Спортивный зал. 
Библиотека, читальный зал с выходом в интернет. 
 
 



 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 
производственную практику. 

Учебная практика реализуется в лабораториях профессиональной образовательной 
организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 
обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 
профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 
проведении конкурсов профессионального мастерства и указанных в инфраструктурных листах 
конкурсной документации. 

Производственная практика реализуется в организациях, обеспечивающих деятельность 
обучающихся в профессиональной области. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 
производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 
деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями 
по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных 
технологий, материалов и оборудования. 

 
6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 
6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными и 

(или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой 
дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по каждой 
дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 
замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 
менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией по 
всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 
адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 
6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  
6.3.1. Условия организации воспитания (определяются образовательной организацией). 
Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 
Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 
– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 
– массовые и социокультурные мероприятия; 
– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 
–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 
– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 
– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и 

др.); 
– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 
– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 
 
6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 
6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 



 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности «Связь, информационные и коммуникационные 
технологии», и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 
отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 
справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также 
профессиональном стандарте (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 
должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, не реже 1 раза в 3 года с 
учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 
обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 
деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 
области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, 
реализующих программы профессиональных модулей образовательной программы, должна 
быть не менее 25 процентов. 

 
6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 
6.5.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы. 
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 
нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 
укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 
27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 
реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 
преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 
заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 
(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики». 

 
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения государственной 

итоговой аттестации  
 
7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 
направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 
компетенций выпускников требованиям ФГОС. 

7.2. Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 
экзамена. 

7.3. Содержание и процедура ГИА  регламентированы программой ГИА, которая 
проходит согласование с работодателем и утверждается директором колледжа. 

7.4. Проведение демонстрационного экзамена предполагается с применением оценочной 
документации, профильный уровень.  

 
 
 



 

Раздел 8 Разработчики основной образовательной программы 
 
Шульц Г.В. – заместитель директора по учебно-методической работе; 
Бурцева Л.П. – заместитель директора по воспитательной работе; 
Иванова Т.В. – председатель ПЦК; 
Семененко С.С. – преподаватель; 
Батырь Е.А. – преподаватель; 
Иняева С.А. – преподаватель; 
Чистякова А.В. – преподаватель. 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
СГ 01 История России 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование 

общих компетенций, таких как 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания: 
 
Код ОК Умения Знания 

ОК 2,  
ОК 5,  
ОК 6 

Устанавливать причинно-
следственные связи между 
историческими явлениями; 
выявлять существенные 
особенности исторических 
процессов и явлений с точки 
зрения интересов России; 
анализировать историческую 
информацию, руководствуясь 
принципами научной 
объективности и историзма; 
реконструировать и 
интерпретировать исторические 
события; 
синтезировать разнообразную 
историческую информацию, 
проявляя гражданскую позицию; 
осознавать российскую 
гражданскую идентичность в 
поликультурном социуме в 
соответствии с традиционными 
общечеловеческими ценностями и 
идеалами гражданского общества; 
использовать знания о 
культурном многообразии 
российского общества, принимая 
традиционные национальные и 
общечеловеческие 
гуманистические и 
демократические ценности; 
демонстрировать уважительное 
отношение к историческому 
наследию и социокультурным 

Основные этапы исторического 
развития России как основания 
формирования российской 
гражданской идентичности, 
социальных ценностей и 
социокультурных ориентаций 
личности; 
основные закономерности и 
движущие силы исторического 
развития; 
духовные и культурные традиции 
многонационального народа 
Российской Федерации; 
методы исторического познания и их 
роль в решении задач прогрессивного 
развития мира и России. 



традициям российского 
государства. 

 
Код Наименование личностных результатов 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  
и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом 
сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  
с Российским государством, демонстрирующий ответственность  
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 
народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском 
государстве 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его 
истории и культуры, принятие традиционных ценностей 
многонационального народа России. Выражающий свою этнокультурную 
идентичность, сознающий себя патриотом народа России, деятельно 
выражающий чувство причастности к многонациональному народу 
России, к Российскому Отечеству. Проявляющий ценностное отношение к 
историческому и культурному наследию народов России, к национальным 
символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
России, к соотечественникам за рубежом, поддерживающий их 
заинтересованность в сохранении общероссийской культурной 
идентичности, уважающий их права 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  
и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 
конфессиональных групп в российском обществе; национального 
достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 
необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного  
и межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   
Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции культурных 
традиций и ценностей многонационального российского государства, 
включенный в общественные инициативы, направленные на их 
сохранение 

 
Содержание учебной дисциплины История России 

Раздел 1. От древней Руси к Российскому государству 
Тема 1.1. Древняя Русь и русские земли в XII—XIV веках. Русские земли на пути к 
объединению в XIV—XV веках 
Раздел 2. Россия в XVI—XVII веках: от великого княжества к царству 
Тема 2.1 Россия в XVI - XVII веках 
Раздел 3. Россия в конце XVII – XVIII веке: от царства к империи 
Тема 3.1 Эпоха Петровских реформ 
Тема 3.2 Россия в 1725—1790-е годы. Правление Екатерины II и Павла I 
Раздел 4. Российская империя в XIX — начале XX века 
Тема 4.1 Правление Александра I. Николаевское самодержавие 
Тема 4.2 Россия в эпоху реформ второй половины XIX века. Народное самодержавие 
Александра III 
Тема 4.3 Российский социум XIX века. Кризис империи в начале ХХ века 
Раздел 5. Россия в годы великих потрясений (1914—1921) 



Тема 5.1 Россия в войнах и революциях 
Раздел 6. Советский Союз в 1920-1930-е годы 
Тема 6.1. СССР в годы нэпа (1921—1928) 
Тема 6.2. CCCP в 1929—1941 годы: форсированная модернизация страны 
Раздел 7. Великая Отечественная война 1941-1945 годов 
Тема 7.1 Великая Отечественная война 
Раздел 8. Апогей и кризис советской системы (1945—1991) 
Тема 8.1 СССР в 1945—1991 
Раздел 9. Российская Федерация в 1991-2012 годах 
Тема 9.1. Становление новой России (1991—2000).Россия в 2000-е годы 

 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
СГ 02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование и 

развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких 
как: 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках. 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 
ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 

документов. 
ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 
ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 
Код  

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 02, 
ОК 04, 
ОК 06, 
ОК 09, 
ПК 1.1, 
ПК 1.2, 
ПК 1.3, 
ПК 1.4. 

в области аудирования: 
воспринимать на слух высказывания на 
общую и профессиональную тематику и 
извлекать общую и детальную 
информацию из услышанного; 
в области чтения: 
понимать содержание текстов общей и 
профессиональной тематики и 
извлекать общую и детальную 
информацию из прочитанного; 
в речи: 
поддерживать диалог на общую и 
профессиональную тематику, 
соблюдать нормы речевого этикета. 

общая и профессиональная 
лексика; 
грамматические нормы 
современного английского 
языка; 
факты англоязычной 
культуры; 
основные ресурсы, с помощью 
которых можно 
компенсировать недостающие 
знания. 

 



Код Наименование личностных результатов 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 
памяти на основе любви к Родине, народу, малой родине, знания его 
истории и культуры, принятие традиционных ценностей 
многонационального народа России. Выражающий свою 
этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 
России, деятельно выражающий чувство причастности к 
многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 
Проявляющий ценностное отношение к историческому и культурному 
наследию народов России, к национальным символам, праздникам, 
памятникам, традициям народов, проживающих в России, к 
соотечественникам  
за рубежом, поддерживающий их заинтересованность в сохранении 
общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  
и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 
конфессиональных групп в российском обществе; национального 
достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 
необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного  
и межнационального согласия людей, граждан, народов в России.   
Выражающий сопричастность к преумножению и трансляции 
культурных традиций и ценностей многонационального российского 
государства, включенный в общественные инициативы, направленные на 
их сохранение 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 
основами эстетической культуры. Критически оценивающий  
и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 
искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 
Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  
и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность  
к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный на 
собственное самовыражение в разных видах искусства, художественном 
творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 
ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий 
ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли 
народных традиций и народного творчества в искусстве. Выражающий 
ценностное отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 



различных источников с учетом нормативно-правовых норм 
ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том 

числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 
отношение к непрерывному образованию как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

 
Содержание учебной дисциплины 

Иностранный язык в профессиональной деятельности 
 
Раздел 1. Повседневное общение 
Тема 1.1 Прошлое и настоящее страны изучаемого языка 
Тема 1.2 Система образования в России и за рубежом 
Тема 1.3 Здоровый образ жизни 
Тема 1.4 Мое хобби 
Раздел 2 Профессиональное общение 
Тема 2.1 Моя будущая профессия, карьера 
Тема 2.2. Компьютеры и их функции 
Тема 2.3 Служебные телефонные переговоры и переписка 
Раздел 3 Перевод профессиональной литературы 
Тема 3.1 Инструкции по эксплуатации и обслуживанию 
Тема 3.2 Работа с материалами производителей устройств 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
СГ 03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование и 

развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких как 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания: 

Код  
ОК 

Умения Знания 

ОК 04; ОК 
05; ОК 06; 

ОК 07 

идентифицировать основные 
опасности среды обитания человека; 
оценивать воздействие опасностей 
на человека и окружающую среду; 
выбирать и применять способы 
обеспечения безопасности 
жизнедеятельности; 
оценивать уровни опасности в 
техносфере; 
соблюдать нормы экологической 
безопасности;  

понятийно-терминологическую 
терминологию безопасности 
жизнедеятельности; 
основы взаимодействия в системе 
«человек – среда и обитания»; 
методы анализа и защиты от 
опасностей техносферы; 
методы обеспечения безопасности 
жизнедеятельности в штатных и 
чрезвычайных ситуациях; 
правила оказания первой 



определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по 
профессии; 
пользоваться экономико-правовой 
основой безопасности среды 
обитания. 

медицинской помощи; 
правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; 
экономико-правовые и 
управленческие аспекты 
техносферной безопасности. 

 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 
выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  
и многоконфессиональном российском обществе и современном мировом 
сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  
с Российским государством, демонстрирующий ответственность  
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 
способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 
народа России, сохранять и защищать историческую правду о Российском 
государстве 

ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 
пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 
демонстрирующий стремление к физическому совершенствованию. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

 
Содержание учебной дисциплины  

СГ 03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
 

Раздел 1. Теоретические основы безопасности жизнедеятельности 
Тема 1.1. Общие понятия о системе «человек — среда обитания» 
Тема 1.2. Воздействие опасностей на человека и техносферу 
Раздел 2. Обеспечение безопасных и комфортных условий жизнедеятельности 
Тема 2.1. Защита среды 
Тема 2.2. Защита от опасностей техносферы 
Раздел 3. Чрезвычайные ситуации  
Тема 3.1. Основные понятия о чрезвычайных ситуациях 
Тема 3.2. Безопасность техносферы в чрезвычайных ситуациях 
Раздел 4. Основы военной службы 
Тема 4.1.Национальная безопасность РФ 
Тема 4.2. Боевые традиции ВС. Символы воинской чести 
Тема 4.3.Функции и основные задачи, структура современных ВС РФ 
Тема 4.4.Порядок прохождения военной службы 
Тема 4.5.Прохождение военной службы по контракту Альтернативная гражданская служба 
Тема 4.6.Права и обязанности военнослужащих 
Тема 4.7.Строевая подготовка 
Тема 4.8.Огневая подготовка 
 
 
 



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
                                              «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование и 

развитие общих компетенций, таких как 
ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 
числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 
стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 
знания: 

Код  
ОК 

Умения Знания 

ОК 04,  
ОК 06,  
ОК 07, 
ОК 08 

использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность 
для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и 
профессиональных целей; 
применять рациональные приемы 
двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения, 
характерными для данной 
профессии; 
взаимодействовать с коллегами. 

роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека;  
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
профессии; средства профилактики 
перенапряжения 
сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей. 

 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР 9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 
пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 
демонстрирующий стремление к физическому совершенствованию. 
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 
и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 
психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 
деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

 
Содержание учебной дисциплины  
СГ 04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

 

Тема 1.1. Общие сведения о значении физической культуры в профессиональной 
деятельности 
Тема 1.2. Основы здорового образа жизни 



Тема 1.3. Физкультурно-оздоровительные мероприятия для укрепления здоровья, 
достижения жизненных и профессиональных целей 
 

               АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
СГ 05ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование и 

развитие общих компетенций, таких как 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 
Код  
ОК 

Умения Знания 

ОК 01, ОК 
03, ОК 04 

Уметь: 
- выполнять несложные практические 
задания по анализу состояния личных 
финансов; 
- анализировать структуру семейного 
бюджета; 
- формулировать финансовые цели, 
предварительно оценивать их 
достижимость; 
- анализировать несложные ситуации, 
связанные с гражданскими, 
трудовыми правоотношениями в 
области личных финансов; 
- различать виды ценных бумаг; 
- определять практическое назначение 
основных элементов банковской 
системы; 
- различать виды кредитов и сферу их 
использования; 
- рассчитывать процентные ставки по 
кредиту; 
- выявлять признаки мошенничества 
на финансовом рынке в отношении 
физических лиц. 

Знать: 
- группы потребностей человека; 
- экономические явления и 
процессы общественной жизни; 
- влияние инфляции на 
повседневную жизнь; 
- виды налогов; 
- сферы применения различных 
форм денег. 

 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 
закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к 
историческому и культурному наследию России. Осознанно и деятельно 
выражающий неприятие дискриминации в обществе по социальным, 
национальным, религиозным признакам; экстремизма, терроризма, 
коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий опытом 



гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 
самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, 
военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 
программах).Принимающий роль избирателя и участника общественных 
отношений, связанных с взаимодействием  
с народными избранниками 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию  
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 
Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, понимание 
брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 
воспитания детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 
ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 
финансового содержания 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации информации из 
различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

 
Содержание учебной дисциплины 

СГ 05  ОСНОВЫ ФИНАНСОВОЙ ГРАМОТНОСТИ 
 

Раздел 1. Экономика семьи 
Тема 1.1. Личное финансовое планирование 
Тема 1.2. Критические ситуации семейного бюджета 
Раздел 2. Накопления и средства платежа. 
Тема 2.1 Банковский счет и основные операции 
Тема 2.2 Страхование 
Тема 2.3 Инвестиции 
Тема 2.4. Пенсии 
Тема 2.5 Налоги 
Тема 2.6 Финансовые махинации 
 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
СГ 06 Основы предпринимательской деятельности 

 
Дисциплина входит в социально-гуманитарный цикл и обеспечивает формирование и 
развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких 
как:  
ОК 01 Выбирать способы  решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 



ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 
информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности 
ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 
знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуация 
ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 
ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения 
ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 
языках. 
ПК 2.1. Создавать визуальный дизайн элементов графического пользовательского 
интерфейса. 
ПК 2.2. Подготавливать графические материалы для включения в графический 
пользовательский интерфейс. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 

Код  
ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01-  
ОК 06,  
ОК 09,  

ПК 2.1, ПК 
2.2 

- выбирать организационно-
правовую форму предприятия; 
- предлагать идею бизнеса на 
основании выявленных 
потребностей; 
- обосновывать конкурентные 
преимущества реализации бизнес-
проекта 

- сущность понятия 
«предпринимательство»; 
- виды предпринимательской 
деятельности; 
- организационно-правовые формы 
предприятия; 
- основные документы, регулирующие 
предпринимательскую деятельность; 
- права и обязанности 
предпринимателя; 
-формы государственной поддержки 
предпринимательской деятельности; 
- режимы налогообложения 
предприятий; 
- основные требования, 
предъявляемые кбизнес – плану; 
- алгоритм действий по созданию 
предприятия малого бизнеса; 
- основные направления и виды 
предпринимательской деятельности в 
сфере информационных систем 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 



непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию  
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 
человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого 
человека, собственную и чужую уникальность, свободу 
мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий бережливое 
и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 
предупредительный в отношении выражения прав  
и законных интересов других людей 

 
Содержание учебной дисциплины Основы предпринимательской деятельности 

 
Тема 1.1  Теоретические основы предпринимательской деятельности. 
Тема 1.2Содержание и виды предпринимательской деятельности.  
Тема 1.3 Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую 
деятельность в РФ 
Тема 1.4 Порядок регистрации предпринимательской деятельности 
Тема 1.5 Налогообложение предпринимательской деятельности 
Тема 1.6 Бухгалтерский учёт и отчётность 
Тема 1.7 Имущественные, финансово- кредитные ресурсы для малого предпринимательства 
Тема 1.8 Маркетинг в предпринимательской деятельности 
Тема 1.9 Управление персоналом. 
Тема 1.10 Структура бизнес-плана. Технология разработки бизнес-плана 
 
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
                               ОП 01 ОСНОВЫ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

 
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл и обеспечивает формирование и 
развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких 
как:  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности. 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 
ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 

документов. 
ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 
ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 
ПК 1.5. Выполнять подготовку цифровых данных для дальнейшей обработки и 

архивирования. 
ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных. 
ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
Код ПК, ОК Умения Знания 

ПК1.1,  
ПК 1.2,  

использовать программное 
обеспечение в профессиональной 

понятие информационных систем и 
информационных технологий, 



ПК 1.3,  
ПК 1.4,  
ПК 1.5,  
ПК 1.6, 
ПК1.7,  
ОК 02. 

 

деятельности; 
использовать информационные 
ресурсы для поиска и хранения 
информации; 
обрабатывать текстовую и 
табличную информацию; 
использовать деловую графику и 
мультимедиаинформацию;  
использовать технологии сбора, 
размещения, хранения, 
накопления, преобразования и 
передачи данных; 
обрабатывать текстовую и 
числовую информацию; 
применять мультимедийные 
технологии обработки и 
представления информации; 
обрабатывать информацию, 
используя средства пакетов 
прикладных программ. 

автоматизированной обработки 
информации; 
основные правила и методы работы 
с пакетами прикладных программ; 
возможности сетевых технологий 
работы с информацией; 
методы и средства сбора, 
обработки, хранения, передачи и 
накопления информации; 
принципы защиты информации от 
несанкционированного доступа 
теоретические основы, виды и 
структуру баз данных; 
принципы классификации и 
кодирования информации;  
номенклатура информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; 
приемы структурирования 
информации; формат оформления 
результатов поиска информации; 
основы современных систем 
управления базами данных. 

 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 
вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации. 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 
непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 
общественной деятельности. 

 
Содержание учебной дисциплины  

ОСНОВЫ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 
 
Раздел 1. Виды информации и методы ее обработки 
Тема 1.1. Виды и свойства информации 
Тема 1.2. Базовые информационные процессы, их характеристика и модели 
Раздел 2. Применение информационных технологий для разработки служебных документов 



Тема 2.1. Основные технологии разработки текстовых документов  
Тема 2.2 Применение электронных таблиц 
Раздел 3. Технологии создания мультимедийных документов 
Тема 3.1. Современные мультимедийные ресурсы  
Тема 3.2. Применение веб-технологий 
Раздел 4. Основы обработки информации в базах данных 
Тема 4.1. Основные принципы хранения информации в базах данных 
Тема 4.2. Обработка и обновление информации в таблицах баз данных 
 
                АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
         «ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ И ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ» 

 
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикли обеспечивает формирование и 

развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких 
как:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 
ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 

документов. 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
Код ПК, ОК Умения Знания 

ОК 01,  
ОК 02,  
ОК 04,  
ОК 05, 
ОК 09,  
ПК 1.1,  
ПК 1.2 

- применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач; 
- грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке; 
-создавать документы на основе 
шаблонов; 
-оформлять документацию в 
соответствии с нормативной 
базой, используя 
информационные технологии; 
- взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности 
-использовать 
телекоммуникационные 
технологии в электронном 

- основные понятия   
документационного обеспечения 
управления; 
- номенклатура информационных 
источников, применяемых в 
профессиональной деятельности; 
- понятия публичных и приватных 
документов; 
- требования к составлению и 
оформлению документов; 
- основные стандарты оформления 
текстовых и табличных 
документов; 
- основные правила и требования к 
структуре документов; 
-организацию документооборота: 
прием, обработку, регистрацию, 
контроль, хранение документов, 
номенклатуру дел. 



документообороте.  

 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 
вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации. 

 
Содержание учебной дисциплины  

ОП 02 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ И ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 
 
Раздел 1. Документирование в профессиональной деятельности. 
Тема 1.1. Понятие о документировании. 
Тема 1.2. Государственное регулирование документационного обеспечения управления 
Раздел 2. Документирование управленческой деятельности 
Тема 2.1. Основные требования к составлению и оформлению документов 
Тема 2.2.Составление и оформление отдельных видов документов 
Раздел 3.  Документооборот. Организация работы с документами. 
Тема 3.1. Понятие документооборота. Организация работы с документами 
Тема 3.2. Организация работы с документами, имеющими грифы ограничения доступа. 
Раздел 4.  Хранение и архивирование документов  
Тема 4.1. Законодательная и нормативная основа хранения и архивирования документов. 
 
          АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП 03 БАЗЫ ДАННЫХ 
 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл и обеспечивает формирование и 
развитие общих и профессиональных компетенций по видам деятельности ФГОС, таких 
как:  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 



ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 
ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 

документов. 
ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных. 
ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания: 
Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 04, 
ОК 05, 
ОК 09 
ПК 1.2., 
ПК 1.6., 
ПК 1.7. 

анализировать задачу, выделять её 
составные части; определять этапы 
решения задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы;  
использовать современное программное 
обеспечение;  
использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач; 
грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе; 
кратко обосновывать и объяснять свои 
действия;  
создавать новые и использовать 
стандартные шаблоны документов; 
сохранять документы в различных 
цифровых форматах; 
преобразовывать и перекомпоновывать 
данные; 
формировать отчеты с помощью 
запросов к базам данных; 
выполнять обновление информацию в 
базах данных. 

приемов структурирования 
информации; 
формата оформления результатов 
поиска информации, 
современных средств и 
устройств информатизации; 
порядка их применения и 
программного обеспечения в 
профессиональной деятельности 
в том числе с использованием 
цифровых средств; 
особенности социального и 
культурного контекста; правила 
оформления документов и 
построения устных сообщений 
правила чтения текстов 
профессиональной 
направленности 
создания структурированных 
документов и документов 
слияния; 
создания документов на основе 
шаблонов; 
преобразования форматов и 
осуществление перекомпоновки 
данных в текстовых документах; 
принципа организации 
информационных и архитектуру 
баз данных;  
основных положений теории баз 
знаний. 
видов и правил построения 
запросов к базам данных. 

 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 



осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

 
Содержание учебной дисциплины  

ОП 03 Базы данных 
 

Раздел 1. Основные понятия баз данных 
Тема 1.1. Основные понятия баз данных 
Тема 1.2. Взаимосвязи в моделях и реляционный подход к построению моделей 
Раздел 2. Проектирование баз данных 
Тема 2.1.Этапы проектирования баз данных 
Тема 2.2 Проектирование структур баз данных 
Тема 2.3. Организация запросов SQL 
 
 

АННОТАЦИЯ КРАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01 ОФОРМЛЕНИЕ И КОМПОНОВКА ТЕХНИЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
 

Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов. 

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 
основной вид деятельности Оформление и компоновкатехническойдокументации и 
соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции: 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста 



 
Код Наименование личностных результатов 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 
ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 
ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной 
деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 
российского общества.Выражающий осознанную готовность к получению 
профессионального образования, к непрерывному образованию в течение 
жизни. Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых 
отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 
социальных перемен.   Стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа» 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, вести 
диалог, в том числе с использованием средств коммуникации. 

 
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками набора и редактирования текста; 
выполнения операций с фрагментами текста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Оформление и компоновка технической документации 

ПК 1.1. Выполнять ввод и обработку текстовых данных. 

ПК 1.2. Выполнять преобразование данных, связанных с изменениями структуры 
документов. 

ПК 1.3. Выполнять разметку и форматирование документов различных форматов. 

ПК 1.4. Конвертировать аналоговые данные в цифровые. 

ПК 1.5. Выполнять подготовку цифровых данных для дальнейшей обработки и 
архивирования. 

ПК 1.6. Формировать запросы для получения информации в базах данных 

ПК 1.7. Выполнять операции с объектами базы данных. 



создания сложного многостраничного документа;  
создания и редактирования документов в облачных сервисах; 
создания списков рисунков, литературных источников и 
оглавлений; 
разметки и форматирования документов;  
оформления документов таблицами; 
работы в табличных процессорах; 
создания новых и использование стандартных шаблонов 
документов; 
сохранения документов в различных цифровых форматах; 
сохранения документов в облачных хранилищах; 
совместной работы в группе редакторов; 
преобразования и перекомпоновки данных; 
применения к тексту документа стилей и других средств 
оформления; 
сохранения, копирования и создания резервных копий 
документов; 
сканирования, распознавания и сохранения изображений и текста; 
веденияи актуализацииинформационных баз данных; 
формирования запросов к базам данных; 

Уметь применять современные текстовые редакторы и процессоры; 
использовать сочетания клавиш для редактирования и 
форматирования документов; 
применять средства форматирования; 
создавать структурированные документы и документы слияния; 
создавать документы на основе шаблонов; 
сохранять документы в различных форматах; 
применять средства совместного редактирования;  
создавать, настраивать, применять стили в документе с помощью 
текстового процессора;  
изменять структуру и форму текстовых документов; 
преобразовывать форматы и осуществлять перекомпоновку 
данных в текстовых документах; 
создавать сложные многостраничные документы с применением 
импортирования и внедрения текстовых, табличных и 
графических объектов из разных программных приложений; 
работать с программами архивирования; 
использовать встроенные функции резервирования в 
современных текстовых процессорах; 
применять средства ввода графической и текстовой информации; 
выполнять обновление информации в базах данных; 
формировать отчеты с помощью запросов к базам данных; 

Знать правила ввода, набора и редактирования текстовой информации; 
инструментарий и особенности современных текстовых 
редакторов и процессоров; 
основные правила и требования к структуре документов; 
правила форматирования документов; 
возможности настольных издательских систем; 
средства совместного редактирования; 
стандарты форматов представления текстовых и табличных 
документов; 
понятие версий и совместимости форматов; 



понятия публичных и приватных документов; 
способы работы с документами в облачных хранилищах; 
основные стандарты оформления текстовых документов;  
структурные элементы текстовых документов; 
виды и назначения периферийных устройств, их устройство и 
принцип действия, интерфейсы подключения и правила 
эксплуатации; 
средства сканирования и распознавания текста; 
виды и методы осуществления процесса резервирования данных; 
виды и форматы средств архивирования; 
виды и правила построения запросов к базам данных; 
принципы организации информационных и архитектуру баз 
данных;  
основные положения теории баз знаний. 

 
СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 01 ОФОРМЛЕНИЕ И КОМПОНОВКА ТЕХНИЧЕСКОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
 
Раздел 1. Подготовка текстовой документации 
МДК.01.01 Подготовка текстовой документации 
Тема 1.1. Инструментарий создания текстовых документов 
Тема 1.2. Внедрение в документы таблиц и иллюстраций. 
Тема 1.3. Преобразование и перекомпоновка документов. 
Тема 1.4. Получение информации от внешних источников 
Раздел 2. Работа с данными в базах данных и электронных таблицах 
МДК.01.02 Работа с данными в базах данных и электронных таблицах 
Тема 2.1. Хранение и обработка данных в электронных таблицах 
Тема 2.2. Основы сопровождения баз данных 
Тема 2.3. Актуализация информации в базах данных. 
 

АННОТАЦИИ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 02 ПОДГОТОВКА ИНТЕРФЕЙСНОЙ ГРАФИКИ 
 
Рабочая программа профессионального модуля является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов. 

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 
основной вид деятельности Подготовка интерфейсной графики и соответствующие  
ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

Код 
компете

нции 

Формулировка 
компетенции Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять 
её составные части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения задачи 
и/или проблемы;  
составлять план действия; определять 



необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; 
реализовывать составленный план; оценивать 
результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) 

  Знания: актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором приходится 
работать и жить; основные источники 
информации и ресурсы для решения задач и 
проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте; 
алгоритмы выполнения работ в профессиональной 
и смежных областях; методы работы в 
профессиональной и смежных сферах; структуру 
плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 02 Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 
информации; определять необходимые источники 
информации; планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать практическую значимость 
результатов поиска; оформлять результаты 
поиска, применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных 
задач; использовать современное программное 
обеспечение; использовать различные цифровые 
средства для решения профессиональных задач.  
Знания: номенклатура информационных 
источников, применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы структурирования 
информации; формат оформления результатов 
поиска информации, современные средства и 
устройства информатизации; порядок их 
применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности в том числе с 
использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере, использовать 
знания по финансовой 
грамотности в 
различных жизненных 
ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-
правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования; выявлять 
достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; оформлять 
бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной 



деятельности; презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования 
Знания: содержание актуальной нормативно-
правовой документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования; основы предпринимательской 
деятельности; основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; порядок 
выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе профессиональной 
деятельности 
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности 
личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 
оформлять документы по профессиональной 
тематике на государственном языке, проявлять 
толерантность в рабочем коллективе 
Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения: описывать значимость своей 
профессии;применять стандарты 
антикоррупционного поведения 
Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной деятельности по 
профессии; стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 

Умения: соблюдать нормы экологической 
безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по профессии,осуществлять работу с 
соблюдением принципов бережливого 
производства; организовывать профессиональную 
деятельность с учетом знаний об изменении 
климатических условий региона. 



 
Код Наименование видов профессиональной деятельности и 

профессиональных компетенций 
ВПД Подготовка интерфейсной графики 
ПК 2.1. Создавать визуальный дизайн элементов графического пользовательского 

интерфейса. 
ПК 2.2. Подготавливать графические материалы для включения в графический 

пользовательский интерфейс. 
 

эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях 

Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; 
основные ресурсы, задействованные в 
профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения; принципы 
бережливого производства; основные направления 
изменения климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры 
для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для укрепления 
здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей; применять 
рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; пользоваться 
средствами профилактики перенапряжения, 
характерными для данной профессии 
Знания: роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и 
социальном развитии человека; основы здорового 
образа жизни; условия профессиональной 
деятельности и зоны риска физического здоровья 
для профессии; средства профилактики 
перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на известные темы 
(профессиональные и бытовые), понимать тексты 
на базовые профессиональные темы; участвовать 
в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые 
высказывания о себе и о своей профессиональной 
деятельности; кратко обосновывать и объяснять 
свои действия (текущие и планируемые); писать 
простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; 
основные общеупотребительные глаголы (бытовая 
и профессиональная лексика); лексический 
минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной 
деятельности; особенности произношения; 
правила чтения текстов профессиональной 
направленности 



Код Наименование личностных результатов 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 
осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  
Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 
профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 
потребностей своей семьи, российского общества.Выражающий 
осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий 
позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 
Ориентированный на самообразование и профессиональную 
переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 
сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 
«цифрового следа» 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в команде, 
вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации. 

 
В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 
Владеть навыками разработки графического пользовательского интерфейса в 

целом или отдельных элементов управления по 
определенному ранее визуальному стилю; 
созданияраскадровок анимации интерфейсных объектов; 
рисования пиктограмм, включая разработку их метафор; 
рисования графических подсказок и другой интерфейсной 
графики; 
подготовки графических материалов для включения в верстку 
или программный код в требуемых разрешениях; 
оптимизации интерфейсной графики под различные 
разрешения экрана; 
подбора технических параметров интерфейсной графики для 
заданного стиля и требований к графическому 
пользовательскому интерфейсу; 
обработки графических материалов для включения в верстку 
или программный код в требуемых разрешениях; 
оценки совокупности графических элементов оформления 
графического пользовательского интерфейса на соответствие 
техническим требованиям. 

Уметь оптимизировать интерфейсную графику под различные 
разрешения экрана; 
создавать графические документы в программах подготовки 
векторных изображений; 
рисовать анимационные последовательности и раскадровку; 
подбирать графические метафоры, максимально точно 
соответствующие назначению разрабатываемого элемента 
управления; 
подготавливать графические материалы в программах 
подготовки векторных изображений. 



Знать правил перспективы, колористики, композиции, светотени и 
изображения объема; 
общих принципов анимации; 
правил типографского набора текста и верстки; 
требований целевых операционных систем и платформ к 
пиктограммам и элементам управления; 
основы верстки с использованием языков разметки; 
основы верстки с использованием языков описания стилей; 
технических требований к интерфейсной графике; 
техники и методики подготовки графических материалов. 

 
СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ 02 ПОДГОТОВКА ИНТЕРФЕЙСНОЙ ГРАФИКИ 

 
Раздел 1. Создание визуального дизайна элементов графического пользовательского 
интерфейса 
МДКн. 02.01 Создание визуального дизайна элементов графического пользовательского 
интерфейса 
Тема 1.1. Введение в компьютерную графику  
Тема 1.2. Векторная графика 
Тема 1.3. Растровая графика 
Тема 1.4. Основы графического дизайна 
Тема 1.5. Создание интерфейсных анимационных объектов  
Тема 1.6. Основы разработки дизайна графического интерфейса пользователя 
Раздел 2. Подготовка графических материалов для включения в графический 
пользовательский интерфейс 
МДКн. 02.02. Подготовка графических материалов для включения в графический 
пользовательский интерфейс 
Тема 2.1. Рисование пиктограмм, включая разработку их метафор 
Тема 2.2. Рисование графических подсказок и другой интерфейсной графики 
 


