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Положение о конкурсе профессионального мастерства  

«Лучший по профессии» среди обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ» 

__________________________________________________________________ 
Дата введения  2015-04-14 

 

 

1 Область применения 
 

         1.1 Положение о конкурсе профессионального мастерства «Лучший по 

профессии» среди обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ»  (далее - Конкурс), 

определяет порядок проведения и систему оценки результатов Конкурса. 

1.2 Под Конкурсом в настоящем Положении понимается соревнование 

обучающихся по освоению профессионального модуля «Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих» и 

завершающееся награждением победителей. 

1.3 Обучающиеся БПОУ «ОКОТСиТ», участвующие в Конкурсе (далее - 

участники Конкурса), должны продемонстрировать теоретическую и 

практическую подготовку, профессиональные умения, проявить творчество и 

высокую культуру труда, владение профессиональной лексикой, умение на 

практике применять современные технологии. 

1.4 Конкурс проводится по профессиям, входящим в Федеральный и 

Региональный перечни профессий среднего профессионального образования, 

или по отдельным профессиям Общероссийского классификатора профессий 

рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов. 

1.5 Информация о Конкурсе и порядке участия в нем, о призерах, 

победителях, формах проведения и т.д. является открытой и доводится до 

сведения всех БПОУ ОО «ОКОТСиТ» для информирования обучающихся, 

преподавателей и мастеров производственного обучения. 

 

2 Цели и задачи конкурса 

 

2.1 Основные цели Конкурса: 

 повышение престижа высококвалифицированного труда рабочих, 

занятых в основных секторах строительства и транспорта, и пропаганды 

рабочих профессий; 

 определение качества и уровня теоретической и практической 

подготовки обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ», ее соответствия 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования, тарифно-квалификационных 

характеристик; 
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 выявление наиболее одаренных и талантливых обучающихся, 

дальнейшего совершенствования их мастерства, закрепления и углубления 

знаний и умений, полученных в процессе теоретического и профессионального 

обучения, стимулирования творческого роста; 

 повышение престижа БПОУ ОО «ОКОТСиТ». 

2.2 Основные задачи Конкурса: 

 повышение интереса обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ» к своей 

будущей специальности (профессии) и ее социальной значимости; 

 проверка способности обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ» к 

системному действию в профессиональной ситуации, анализу и 

проектированию своей деятельности; 

 расширение круга профессиональных умений по выбранной 

специальности (профессии); 

 совершенствование навыков самостоятельной работы и развитие 

профессионального мышления; 

 повышение ответственности обучающихся БПОУ  ОО «ОКОТСиТ» за 

выполняемую работу, способности самостоятельно и эффективно решать 

проблемы в области профессиональной деятельности; 

 проверка профессиональной готовности будущего специалиста к 

самостоятельной трудовой деятельности; 

 формирование позитивного общественного мнения в отношении БПОУ 

ОО «ОКОТСиТ»; специальностей (профессий), наиболее востребованных на 

рынке труда города; 

 привлечение внимания работодателей к подготовке рабочих кадров в 

системе среднего профессионального образования города, к содействию в 

трудоустройстве ее выпускников; 

 подготовка обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ» к участию в 

областных, региональных, всероссийских Олимпиадах профессионального 

мастерства. 
 

        3 Организация Конкурса 
 

         3.1  Содержание Конкурса по каждой профессии включает в себя три 

задания: теоретическое, практическое, творческое. Минимальное и 

максимальное количество баллов оценки Конкурса определяется на заседании 

ПЦК профессионального цикла в зависимости от специфики профессии, по 

которой проводится Конкурс. 

3.2 Содержание теоретических и практических заданий Конкурса должно 

соответствовать требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по профессии или 

требованиям тарифно-квалификационной характеристики по рабочей 

профессии применительно к периоду обучения. 
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Содержание теоретического и практического заданий в зависимости от 

выбранной формы участия и образовательного уровня участников Конкурса 

может быть одинаковым для всех или различным для каждого участника, 

позволяя сделать комплексную оценку качества и уровня обучения в БПОУ ОО 

«ОКОТСиТ» 

3.3 Конкурс профмастерства «Лучший по профессии»  проводится во всех 

учебных группах по следующим профессиям: 

 «Слесарь по ремонту автомобилей»; 

 «Каменщик»; 

 «Водитель автомобиля»;  

 «Оператор диспетчерской службы»; 

 «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин» 

 «Монтажник санитарно-технических систем и оборудования»;  

 «Маляр (строительный)»; 

  «Штукатур»  и др.       

3.4 Конкурс проводится поэтапно. 

1 этап - Теоретический  этап.  Теоретический этап проводится в виде 

письменной работы. В письменной работедаётся  по  20-

30  вопросов  по  раннее изученным   темам профессионального модуля, 

включая вопросы  по материаловедению, технологии выполнения работ, 

охране   труда   и   технике безопасности. Работа для обучающихся проводится в 

виде тестовых вопросов или заданий. Количество тестовых вопросов или 

заданий и контрольное время для его выполнения заранее обсуждаются на 

заседании ПЦК профессионального цикла. 

2 этап - Практический этап. Включает в себя выполнения практического 

задания по профессии согласно квалификации в условиях учебных 

мастерских. Контрольное время 2-4 часа отдельно по профессиям. 

3 этап – профессионально-творческий. Отдельным этапом рассматривается 

вопрос, если учебная группа выпустит стенгазету «Моя любимая профессия» или 

другой наглядный материал, характеризующий данную профессию или 

обучающихся в профессии. 

Каждая группа выставляет команду для участия в конкурсе профмастерства 

от двух и более человек. 

3.5 Конкурс проводится в учебных аудиториях БПОУ ОО «ОКОТСиТ», 

или на базах предприятий (по предварительному согласованию), в которых 

возможно соответствующим образом подготовить материально-техническую 

базу и обеспечить доступ всех желающих наблюдать за выполнением заданий 

участниками Конкурса. 

3.6 Каждый участник Конкурса обязан перед началом Конкурса пройти 

инструктаж по технике безопасности. 
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3.7 Перед выполнением практического задания участники Конкурса могут 

предварительно ознакомиться с технологическим оборудованием и опробовать 

его в работе. 

3.8 Для выполнения практического задания Конкурса всем его участникам 

предоставляются равноценно оборудованные места. 

3.9 Создание безопасных условий для выполнения заданий Конкурса, 

инструктаж и контроль соблюдения участниками Конкурса норм и правил 

охраны труда возлагаются на заведующих учебными аудиториями колледжа и 

заместителя директора по учебно-производственной работе. 

3.10 При грубых нарушениях норм и правил охраны труда, несоблюдении 

технологии выполнения практического задания участник Конкурса решением 

жюри может быть отстранен от участия в Конкурсе. 

 

 

4  Жюри Конкурса 

 

4.1 Для оценки знаний, умений и навыков участников Конкурса 

утверждается состав жюри по профессиям Конкурса. В состав жюри 

включаются педагогические работники БПОУ ОО «ОКОТСиТ», мастера 

производственного  обучения и могут быть привлечены специалисты 

предприятий города. 

4.2 Функции жюри: 

 оценка уровня теоретической подготовки, практических работ и 

выполнение творческого задания в пределах, установленных конкурсными 

заданиями; 

 контроль выполнения участниками Конкурса технологических 

операций и приемов; 

 контроль соблюдения норм и правил охраны труда и техники 

безопасности; 

 оценка творческого подхода к выполнению заданий; 

 определение победителей и призеров Конкурса, а также конкурсантов, 

показавших высокие результаты при выполнении отдельного задания, но не 

ставших победителями и призерами. 

 

         5 Определение и поощрение победителей Конкурса 
 

 

5.1 Каждый член жюри заполняет ведомость оценок выполнения 

теоретического, практического, профессионально-творческого заданий. 

Итоговая оценка заносится в сводную ведомость. Итоги Конкурса оформляются 

актом. К акту прилагается сводная ведомость оценок. 

5.2 Критерии оценивания: 



Положение о конкурсе профессионального мастерства «Лучший по профессии» среди 

обучающихся БПОУ ОО «ОКОТСиТ» 

П-СМК-7.2.2-05-2015 Редакция 1 Стр.5 из 5 

 

1  Письменная работа за каждый правильный ответ выставляется 1 балл, 

максимальное количество баллов зависит от количества тестовых вопросов или 

заданий. 

2  Практическая работа до 45 баллов. Оценка проводится по следующим 

показателям: 

 соблюдение правил техники безопасности - до 10 баллов; 

 соблюдение правил технологии - до 10 баллов; 

 качество выполнения задания - до 20 баллов; 

 организация рабочего места - до 5 баллов. 

3  Стенгазета «Моя любимая профессия» до 10 баллов – рассматривается 

отдельно. 

5.3 Победители Конкурса определяются по лучшим суммарным 

показателям (баллам) выполнения Конкурсных заданий. 

При равенстве показателей (баллов) у участников Конкурса предпочтение 

отдается участнику Конкурса, имеющему лучший результат выполнения 

практического задания. 

5.4  Участники Конкурса, показавшие высокие результаты при выполнении 

отдельного задания (выполнившие все требования Конкурсных заданий), но не 

ставшие победителями и призерами Конкурса, по ходатайству жюри 

награждаются дипломами участника Конкурса. 

5.5 По результатам Конкурса жюри принимает решение об участии 

победителей в олимпиадах или конкурсах профессионального мастерства более 

высокого уровня. 

 

 

 

 

 

 


